RIBEIRA BRAYA
MURCIRR

Procedimento Concursal Comum para a ocupacio de 1 posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior — Area de Servico Social, publicado sob o
aviso n.° 21391/2022, na 2* série do Diario da Republica, n.° 217, de 10 de
novembro de 2022, e sob o aviso n® 0E202211/0323, 11 de novembro de 2022, na
Bolsa de Emprego Publico

PUBLICITACAO DOS RESULTADOS OBTIDOS NO 3° METODO DE
SELECAO - ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO E DA PROPOSTA
DE LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

1. LISTAGEM DOS RESULTADOS OBTIDOS NA ENTREVISTA PROFISSIONAL
DE SELECAO

Nos termos do disposto no n. °1 do artigo 25.° da Portaria 12-A/2021, de 11 de janeiro,
publicita-se a lista dos resultados obtidos pelos candidatos no 3° método de selegdo —

Entrevista Profissional de Selegdo:

Codigo do Nome do Candidato  Pontuagio Nivel Nivel
Candidato (0-20) Qualitativo Quantitativo™
REFA 2022 (028 | Carla Rubina 16 Bom 16 valores
Gouveia Gomes
REFA 2022 (34 | Mariana Freitas 12 Suficiente 12 valores
Vasconcelos
REFA 2022 010 | Nélia Lucia de Jesus 16 Bom 16 valores
Abreu

* Classificaciio de acordo com n.° 5 do art. 9 da Portaria 12-A/2021, de 11 de janeiro.
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2. PROPOSTA DE LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL
Nos termos do disposto no n. °1 do artigo 26.° da Portaria 12-A/2021, de 11 de janeiro,

os candidatos inframencionados completaram o procedimento concursal, sendo aplicavel
a formula de Ordenagdo final — CF = (PEC x 45%)+(AP x 25%)+ (EPS x 30%) ou
CF = (AC x 35%) + (EAC x 35%) + (EPS x 30%), nos termos do n.° 2 do art. 36.° da Lei

35/2014, de 20 de junho, das quais resultam as seguintes classificacdes:

Codigo do Nome do PEC AP EPS Classificagdo
Candidato Candidato Final
REFA 2022 028 Carla Rubina 10,66 16,00 16,00 13,57 valores
Gouveia Gomes

REFA 2022 034 Mariana Freitas 12,00 16,00 12,00 13,00 valores
Vasconcelos

REFA 2022 010 Nélia Lucia de 10,66 20,00 16,00 14,57 valores

Jesus Abreu

Considerando que os demais candidatos nfio completaram o procedimento concursal,
tendo ficado excluidos do mesmo (valoragio inferior a 9,50 valores ou néo comparéncia
ao método de selecio), o juri, ao abrigo do disposto nos artigos 26.° ¢ 27.° da Portaria 12-

A/2021, de 11 de janeiro, procede a Ordenacio Final:

Posicio | Codigo do Candidato Nome do Candidato Ordenag¢do Final
1.° REFA 2022 010 Ne¢lia Lucia de Jesus Abreu 14,57 valores
2.° REFA 2022 028 Carla Rubina Gouveia Gomes 13,57 valores
3° REFA 2022 034 Mariana Freitas Vasconcelos 13,00 valores

Para efeitos de audiéncia de interessados, nos termos do dispostonon.®1 en.°4 do artigo
28.° da Portaria 12-A/2021, de 11 de janeiro, publicita-se e notifica-se os candidatos
aprovados ¢ os candidatos excluidos no decurso da aplicacdo dos métodos de selecdo do
Procedimento Concursal Comum para a ocupacio de 1 posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior - Area de Servico Social, publicado sob o aviso n.°
21391/2022, na 2* séric do Didrio da Republica, n.° 217 e na BEP sob o aviso
OE202211/0323, a 11 de novembro, sobre a proposta de lista unitaria de ordenagdo final,

em conformidade com a deliberagdo do jiri constante na ata n° 7.
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Nos termos da alinea b) do artigo 10.°, do n.° 1 e n.° 2 do artigo 22.° e do n.° 1 do artigo
31.° da Portaria 12-A/2021, de 11 de janeiro, conjugados com os artigos 121.° e 122.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, ficam notificados(as) para, no prazo de dez dias
uteis, dizerem o que se lhes oferecer, por escrito, no prazo concedido em termos de

audiéncia prévia.

Pacos do Concelho da Ribeira Brava, 25 de julho de 2023.

*Com competéncias delegadas e subdelegads

Edital 287/2021

i despacho de 25 de outubro de 2021, publicitado pelo






