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Procedimento Concursal Comum para a ocupacio de 1 posto de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior — Area de Servico Social, publicado sob o
aviso n.° 21391/2022, na 2° série do Diario da Republica, n.° 217, de 10 de
novembro de 2022, e sob o aviso n° OE202211/0323, 11 de novembro de 2022, na
Bolsa de Emprego Publico

------- Ao vigésimo quarto dia do més de julho de dois mil e vinte e trés, pelas quinze
horas, reuniram-se no Edificio dos Pagos do Concelho da Cdmara Municipal da Ribeira
Brava, o juri do Procedimento Concursal acima mencionado, constituido pelo Presidente
Sr. Dr. José Paulo Rodr:gues Fernandes, Técnico Superior, Gabinete Juridico,
Contencioso, Contraordenag3es e Execugdes Fiscais; o 1.° Vogal Efetivo Suplente, Eng.
José Dinarte Gongalves Spinola, em substituigdo da 1* Vogal, Coordenador Municipal de
Protegdo Civil da Ribeira Brava; o 2° Vogal Efetivo Sr. Eng. José Anatolio Gongalves,
Chefe de Divisdo, Divisdo do Ordenamento do Territério e Servigos Municipais; € para
secretariar a Sr.* Dr.. Petra Joana Henriques Figueira, Técnica Superior, Se¢do de
Recursos Humanos, da Unicade de Gestdo Financeira ¢ Administragdo Geral, conforme
despacho numero cento e trinta e sete de dois mil e vinte e dois do Presidente da Camara
Municipal da Ribeira Brava. -—-----mn-==m==mmmmmmromo oo oo oo o oo
——————— A Reunido do Juri teve como finalidade a graduagdo do 3° método de selegdo, a
Entrevista Profissional de Seclecfio, € estabelecer a respetiva ordenagdo alfabética
relativamente ao 3° método de selegdo aplicado, pronunciando-se da seguinte forma: ----
-------- 1. Foram convocados para a realizagdo do 3.° método de selegdo (Entrevista

Profissional de Selecdo) os/as seguintes candidatos/as: ----==---=-========smmmmmmmmmmonon oo

------ 2. Apbs a aplicagio do segundo método de selegdo, o juri deliberou definir a lista

dos/as candidatos/as aprovados/as, da seguinte forma: ---=----=-ssmsmmmmmmmmmm oo
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Nome do candidato Classificaciio
Carla Rubina Gouveia Gomes . Bom - 16 valores o
Mariana Freitas Vasconcelos Suficiente - 12 valores
Nélia Lucia de Jesus Abreu Bom - 16 Valores

------- 3. Apos a aplicagio dos métodos de selegdo, o juri deliberou definir a lista unitaria
de ordenago final, apds a realizagio dos métodos de selecdo, dos/as candidatos/as
aprovados/as, nos termos do artigo 26.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, na sua
atual redagdo, conforme mapa em anexo (Anexo I), o qual faz parte integrante desta ata,
da seguinte forma, ja com os critérios de desempate em caso de igualdade e de preferéncia

N0S termos da lei:-—mmmmmmm e

------ 1.° classificado: Nélia Lucia de Jesus Abreu . 14,57 valores;
------ 2.° classificado: Carla Rubina Gouveia Gomes --- 13,57 valores;
------ 3.° classificado: Mariana Freitas Vasconcelos —----—-----m-z-zmcmmemmcm- 13,00 valores;

------ 4. O juri decidiu disponibilizar a lista unitaria de ordenagio final em local visivel e
publico da Autarquia da Ribeira Brava e na pagina eletronica da Autarquia, ---=----m-men--
------ 5. Delibera ainda, notificar os/as candidatos/as aprovados/as, ao abrigo do

estipulado dos artigos 26.° ¢ 28.° n.° 1 a 4, ambos da Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de

Janeiro, para dizerem o que lhes oferecer, no prazo de 10 dias uteis. - - --
------ 6. Delibera ainda o juri, nos termos do disposto no artigo 28.° da Portaria n.° 12-
A/2021, de 11 de janeiro, notificar os/as candidatos/as, incluindo os que tenham sido
excluidos no decurso da aplicagio dos métodos de selegdo, para dizerem o que se lhes
oferece no prazo concedido em termos de audiéncia prévia, 10 dias 1iteis, =-=-==-emmeceeu--
------ 7. Nada mais havendo a tratar deu o Juri por encerrada a reunido, tendo lavrada a
presente ata que vai ser lida e assinada por todos os membros do juri presentes € por mim

que a secretariei.
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A Secretaria,
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Classificagiio final

Nome do candidato

1° método de

2°_mét0d0 de

3° método de

sele¢do (45%) selecdo (25%) selecdo (30%) Total
Carla Rubina Gouveia Gomes 10,66 16,00 16,00 13,57 valores
Mariana Freitas Vasconcelos 12,00 16,00 12,00 13,00 valores
l_Nélia Licia de Jesus Abreu 10,66 20,00 16,00 14,57 valores

A Secretaria,
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(Petra Joana Henriques Figueira)




