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MUNICÍPI O da RIBEIRA BRAVA

EDITAL
37 I 2024

ABERTURA DE 2 VAGAS XO ÂTUNITO DO PROGRAMA MUNICIPAL DE
APOIO E INCENTIVO AO EMPREGO

Jorge Manuel Faria dos Santos, Vice-Presidente da Câmara Municipal da Ribeira Brava, torna público

para conhecimento de todos os interessados, a abertura de 1 vaga no âmbito do Programa de Apoio

e lncentivo ao Emprego, ao abrigo do Regulomento n.e 212/2020 publicado no Diório da República,

2.s serie - N.e 48 - 9 de março de 2020.

Os interessados devem submeter as candidaturas e os documentos necessários, preferencialmente,

por correio eletrónico (geral@cm-ribeirabrava.pt), em formato digital, ou entregues na Secção de

Expediente e Arquivo da Câmara Municipal, durante o respetivo período de funcionamento, das

09h00 às 17h00.

Mais se informa que o formulário de candidatura, devidamente assinado, deve fazer-se acompanhar

dos seguintes documentos: atestado de residência; declaração IEM; IRS; certificado de habilitações

académicas, curriculum vitae com fotografia, declaração de rendimentos da Segurança social, entre

os dias L4 e 20 de fevereiro do corrente ano.

Em anexo: Formulário de candidatura e área de candidatura ao programa

Ribeira Brava, 09 de Fevereiro de 2024

O Vice Presidente*,

/r fr/
(Jorge Manuel Faria Santos (Dr.))

Com competências delegadas e subdelegadas por despocho de 22 de Outubro 2021, publicado pelo Edital 282/2021
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MUNICÍPIO da RIBEIRA BRAVA

Areas de Candidatura

Projeto 34: Turismo (Com ou Sem experiência proÍissional)

Projeto 35: Saúde/Desporto/Educação (Com ou sem experiência proÍïssional)

Câmara Municipal da Ribeira Brava - Rua do Visconde N.56 9350-213 Ribeira Brava, Madeira
www.cm-ribeirabrava.pt E-Mail: geral@cm-ribeirabrava.pt Telef: (+351) 291 952 548 Fax: (+351) 2919521A2

Objetivos do projeto Habilitações
Mínimas

No de
Vagas

Duração do Projeto Local de
Trabalho

Habilitar na área do Turismo,
proporcionando uma experiência

de trabalho ao nível das práticas de

dinamização turística

Licenciatura
vagas

1

O projeto tem a duração de

l2 meses, com
possibilidade de

prorrogação por mais 6
MESES

Município da
Ribeira Brava

Objetivos do projeto Habilitações
Mínimas

No de
Vagas

Duração do Projeto
Local de
Trabalho

Habilitar na área da Saúde, Desporto e

Educação, proporcionando uma

experiência em contexto de trabalho,
ao nível da dinamização de projeto

multidisciplinares.

Curso Técnico
profissional

1

vagas

O projeto tem a duração
de 12 meses, com
possibilidade de

prorrogação por mais 6
MCSCS

Município da
Ribeira
Brava



Hg
SCCçËO EXpedbnlË C AfqUÍVO I i"t""*d"i":dc C,:rrCi:iolua oo Frnçroma Muriciprl d* ÍqrnoçÕo:r ercupc:çá**m cnnf*eln cj+ hr:b,:arç

Exrno. Senhry
ffesidenle ds CÉmrys Municipcldo Rãbeiro Srovs

Nome
ReEìdêncio
Freguesic Concell":n

N!FCódigo Fostol
Hocionolidode l"lsïurslidcde
CsrtÕo de Cidodúo n{
Entoil

Volidsde 

--/--- 
I _ Dnlei Nssc irnenÌo 

-*/_l--Tel./ïrrr / _
Bochsrelslo [--] u***.istura il4eslrodo Doufs*crrrento I'livel

Curso ïêcnico Pr"ofis,sionsÊ {NËu*l 5f

$ern HobilitaçÕes

l?PAno de sscoloridsde ou inFerjor [Niuel I o 4]

2. Pr:olünr c qur rr csndldürlo

Ìo

?o

3"

S. Dseurmsrüar oüdgclúdoa [Foilseôplffil

Âleslndo de residËncis / EÊclsraç.Õo DeclcroçÕo IEM rR5

Cerlificodo hnbilitoçüer,A,aodémiroç il Cuníeulum Vifoe Ëünì fstúgrünü

SeclaroçÕo de r'errdin'lenfos dc Seguronço Sociol

t. Exp*rllnclu Prcürdongl

Êu!-Ìigút *fiÍÌ'rìriErïìÈ,1tÉ. r"rúrt fÉtí\.'l*s í:l.J djilo 35?'* 55'dÍl CF,

Ribeiro B*ovc *-.-/.--__/_ AssirrÕl urü Ccl n'SicJc:t*{* I

Munkiplo do R{b*ho Srovu lFua do Vlsconda nl 561 ?350"113 | Trlelonc Itl 952 5d8 | fox f9! 951 5{8

emo$: gcrel8cm. rlbckobravo"pt I ttcrrodaronho*hodlçõo


