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RESUM0 D0 0RçÀMENT0

,,"ì

ENTÏDADE

MUNTCIPlO DA RÌBEIRA BRAVA

DOTAçõES INTCTATS Do ÀÌiro 202{

4r-"t 
^r.i,ì,o.

cto-J u/-*u,-- b&;* (-*.-7..-!

RECEITAS MONTANTE DES PESAS MONTANTE

Correntes
De capj.tal
Outras ,..

Total

Serviços Municipalizados

t4.199,444t50
4 .235.555, 50

50.000,00

Correntes
De capital

TotaI

Serviços Municipalizados

8.812.480,00
L0.272.520, 00

1 9,085. 000, 00 19.085.000,00

Total Geral 19.085.000,00 Tolal Geral 19.085.000,00

a" h?Âe^ ig- de nrlúu^lnc a" 23n* 14 o.



ENTI DÂDE

RESUI{O DÀS RTCEII}S E DÀS DTSPESÀS
APROVAçOIS :

DoTÀçôts INICIAïS D0 ÀN0 202{

RECE]TÃS 14OÌ'lTÃNTI \

RECEITAS CORRENTES

O1 II,IPOSTOS DIRECTOS

02 IltP0sTos INDIRECïOS

03 CONTRIBIJIçOIS PAM A SEGUMNçA SOCIÀII A CAI)(À GER

04 TAXAS, I,ÍUI,TAS I OIJÏMS PE}'IATIDADES

05 REì,lDIÌ'jENTOS DO PROPRIEDÀDE

06 TMNSI'ERÊNCIAS CORRE}ITIS

07 VEÌ)IDA DE BEllS I SERVIçOS CORRENTIS

OB OUTRAS RICE]TAS CORRINTES

2,184,088,00

5,00

780,406,00

13.331,00

1,450.t48,50

4,120.855,00

250,011,00

11. 4

0,0

4

0

39

2I

1

1

1

0

6

3

TOTÀ], DAS RECE]TAS CORREI'ITIS 14,?99.444,50
!t !

RECE]TAS DE CAPITAT

n0 vÍ,NnÀq nF RFNq nE TNVFSTTÌ,lF,NT0

1O TMl'lSI'ERìqNC]AS D[ CÀPITAI

11 ÀCTIVOS I'INÀNCIIROS

12 PASSIVOS I'INANCIIROS

13 OI]TRAS RECRITÀS D[ CAPITAT

4,00

2,909,628,50

10,00

1.325,913,00

0.0

15 .2

0.0

6.9

TOTAL DAS RICEITÀS DE CAPITAT 4 ,235.555,50 22,2

OUTRAS RECE]TAS

15 REPOSIçOES NÃO ABATIDAS NOS PAGÂI4EI,ITOS 50, 000, 00 0,3

TOTAI, DAS OUTRAS RECIITAS 50, 000, oo 0.3

TOTAT GERAI, 19.085,000,00 100,0

DESPESÀS 14OÌ']TÃNTE \

DESPESAS CORRINTOS

0i DESPESÀS C0t4 0 PESS0À[

02 AOI]ISIÇÃO DE BENS E SERVIçOS

03 JI]ROS E OUTROS EÌiCARGOS

04 TMNSTERÊNCIAS CORRENTES

O5 SlJBSÍDIOS

O6 O{JTRAS DESPISAS CORRENTES

3,253,945,00

3.564.965,00

321.305,00

1.505.500r00

2 0. 000, 00

146, t65,00

17,0

1B.l

T,1

t,9
0.1

0.8

TOTAL DAS DESPISAS CORRINTES 8.812.480,00 46,2

DESPESAS DE CAPITAI,

O] AO[]]SIçÃO DE BIì,IS DE CAPÌTAL

OB TRÂNS!'EREÌ'ICIAS D[ CAPITAT

O9 ACTIVOS TINÀNCIIROS

1O PASSIVOS I']l.lAÌllCEIROS

11 OUTMS DISPESAS D[ CAP]TAI,

9.8??,500,00

125,005,00

10,00

270,000, 00

5,00

TOTAT D,qS DISPISAS DE CAP]TAI 10.212,520,00 53, I

TOTAT GERAL 19,085,000, oo 100, 0

51,8

0"
0,.
1.4

0,0
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ENTI DADE

MUNICIPÏO DA RIBEÏRA BRAVA

oRÇÃI,ÍENTo DÀ RECETTÀ DOTAÇÕES INICIATS
D0 ANo 2024

PÁG]NA : 1

01

01.02
0r.02.02
01.02.03
01.02.04
02

02.02
02,02.06
02.02.06
02,02.06
02.02.06
02.02.06
02,02.06
02.02.06
04

04 .01
04 . 01 .23
04.01.23
04.01.23
04.01.23
04 .01.23
04 , 01 ,23
04 .01.23
04.01.23
04 .01.23
04 ,01,23
04.02
04 .02.07
04 .02,02
04.02.04
04.02.99
05

14 . 799 .444 , 50

2 . 184 .088 , 00

2 , 18{ .088 ,00
836.324,00
315.500, 00

L ,032 ,264 ,00
5 ,00
5 ,00
5,00
1,00
L, 00

1, 00

1,00
1,00
1, 00

?80 . {06 ,00
752.602 t00
752.602,00

1 .624 , 00

145.890,00
11 .523t00

496.653,00
30.912,00

578, 00

1, 0o

1, 00

30.332,00
27 .804,00

9 .'152 | 00

6.909
?5

11.068

01

02

03

05

99

99.01

01

02

03

OB

99

99.01
99.02
99.06
99 .99

RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS DIRECTOS

OUTROS

Imp. Municipal S/ Imoveis
Imposto Unico de Circulação
Imp, Municipal S/ Transacçoes Onerosas de Imoveis
IMPOSTOS II.IDIRECTOS

0uTRos

IMPOSTOS rÌ.IDIRECTOS ESPECÍFICOS DÂS ÀUTÀRQUIÂS tOC
Mercados e Feiras
LoLeamento e Obras
0cupação de Via Pública
Publ i cidade
0utros
Taxa Municipal de Direitos de Passagem
TÀXAS, MULTÀS E OUTRÀS PENÀI,TDÀDES

rNns
TNnS ESPECÍFICÀS DÀS ÀUTÂR9UIÀS IOCÀIS
MERCADOS E FEÌRAS

LOTEAMENTO E OBRAS

ocuPAÇÃO DE vrA PÚBLTCA

TAXA MUN]CIPAÍ. DE DIREITOS DE PASSAGEM (TMDP)

Outras Taxas Especificas das Àutarquias Locais
Taxa de Depósito da Ficha Tecnica de Habitação
Taxa pela Emissão do Certificado de Registo
PUBLICIDADE

0utras
MUITÀS E OUTRÀS PENÀI,IDÀDES:

Juros De Mora

Juros Compensatórios
cotMAS E PENALIDADES pOR CoNTRA oRDENAÇÕES

MuItas E Penalidades Diversas
REÌ.IDIMENTOS DE PROPRTEDÃDE

.TNOS - SOCIEDÀDES FIMNCEIRÀS

Bancos E Outras Instituições Financej,ras
DIVIDENDOS E pÀRTICIpÀÇónS nOS TUCROS DE SoCIEDADE

FAM

PÂRÍrCIPÀçOES NOS TUCROS DE ÀDMINISTRAçõSS ptrBLrCÀ

Associaçôes de Municipios
0utros
TRAÌ.ISFERÊNCÌÀS CORRENTES

socIEDÃDES E QUÀSE-SOCIEDâDES NÃO FII\tÀttCErRÀS

PUBTICÀS

Empresas Públicas
PRTVADAS

SOCIEDÀDE S FIÌ,tÀÌ.lCE IRÀS

BANCOS E OUTRAS INSTITUIÇOES F]NANCE]RAS

COMPANHIAS DE SEGUROS E FUNDOS DE PENSÕES

ÀDMINTSTRÀçÀO CENTRA],

EStÂDo

Fundo Equilibrio Financeiro
Fundo Social MunicipaÌ
Participação Variável no IRS
Fundo de Financiamento das Freguesias
OUTRÀS TRÀNSFIúHCTAS

OUTRAS TRANSFERÊNCIAS

TRANSFERÊNCIA PREVÏSTA NO NO 3 DO ART.O 35O DA LEI N

Outros
ELErÇÕES

05,02
05, 02 , 01

05.08
05.08.01
05.09
05.09.01
05.09.99

13 .331
1

1

3.32s
3 ,325

10 .005

00

00

00

00

00

00

00

00

00

I

06

06.01
06.01,01
06.01.01.01
06.01.02
06.02
06.02,01
06.02.02
06.03
06.03.01
06.03.01.01
06.03.01.02
06.03.01.03
06.03.01.04
06,03.01.05
06.03.01.05.04
06.03.01 .08
06,03.01.99
06.03,01. 99.02

10

7.450
20

10

10

10

20

20

7.410
7.385
5.589

4LI
296

255
255

633

198

5, 00

,000,00
7{8,50
000,00
000,00
000, 00

000, 00

005,00
5, 00

000, o0

7{3,50
743 t50
933,00
406,00
7 93, 00

5, 00

000,00
000, 00

964 ,50
642,00

10,00

CODIGOS DESIGNAÇÃO MONTANTE

13 / 2013



ENT I DADE

MUNTCIPÌO DA RIBETRA BRAVA

ORçÃI,IENTO DÀ RECEITA DOTAçÕES INICIATS
D0 ANo 2024

PÁGINA : 2

CÓDIGOS DESIGNAÇÂO MONTANTE

03

05

08

0B ,00
10

10.01
1n 00

99

09

09,01
09.02
09.03
09.03.01
09.03.02
09.03 .03
09,03.99
09.05
09 .07
09,0? .01
09.01 .02
09.0i .03

06.03
06.03
06.03
06.03
06.03
06,03
06.03
0?

0?.01
07 .01
0i.01
07.01
0l .01
0? .01
0l .01
ô? n1

07.01
07 .02
07 .02
01 .02
01 ,02
07 .02

01.99.03
01.99.04
01.99.05
01,99.06
01.99.07
07

0?.04

OUTRAS TRANSFERENCIAS REGIONA]S

PROTECCAO DE MENORES

tHRU, I. p-INSTITUTo HABITAÇÃ0 E REABIT ITAÇÃo uRsRtìR

CIDADES CIRCUI.ARES

cOvrD-1 9

sERVrços E nnoos ruróNot'los
POLO DE EMPREGO

\NÌ.DÀ DE BENS E SERVIçOS CORRENTES

VENDA DE BENS

PUBLÏCAçÕES E ]MPRESSOS

Bens Ìnutilizados
Mercadorias (Àgua)

MERCADORÏAS (AGUA)

DEspnnoÍcros, npsÍouos E Rnntcos

Sucata

Outras Vendas de Bens

sERVrç0s

sERvrços EspEcÍFrcos DAs ÀUTAROUIAS

Saneamento (Ligacao)
Residuos Sólidos
Transportes Colectivos de Pessoas e Mercadorias
Transportes Efectuados pelos Bombeiros ou Ambulâncias
Transportes EscoÌares
Transportes de Pessoas e Mercadorias
0utros
Cemitérios
PARQT'ES DE ESTÀCIONÀ}dENTO

PARQUE DE ESTACTONAMENTO

PARQU IMETROS

ESTACIONAMENTO POR ZONA

REI.IDÀS

Edificios (Rendas)

Outras Rendas

OUÍRÀS RECEITÀS CORRENTES

OUTRÀS

OUTRÀS

ïVA Reembolsado
INDEMNIZAçÃO NÃO CUMPRIMENTO DO CONTRATO

Diversas
RECEITÀS DE CÀPITÀI

VENDÀS DE BENS DE IÌWESTIÌ'GNTO

EDIFÍCIOS
ÀDM. PUBTICÀ - ADMNISIRÀçÃO tOCÀ], - Regioes Àutonomas

CMRB - CASA DO S1TTO DO VALE

OUTROS BENS DE IÌ.N/ESTIMENTO

Outros Bens de Investimento - Cârnara

Equipamento de Transporte
Maquinaria e Equipamento
0utros
TR.ANSFERÊNCIAS DE CÀPITÀI,

ÂDMTNTSTRAçÀO CENTRÀL

ESTÀDO

Fundo Equilibrio Einanceiro

TRANSFERÊNC]A PREVISTA NO NO 3 DO ART,O 35O DA LEI N.O 13/2013
FEADER/PRODERAM

ÀDMINI STRÀÇAO REGIONÀL

REGIÃO ÀUTóNO}A DA MADEIRÀ

150 . 000, 00

23 .62L ,00
25.000, 00

10, 00

1, 00

25 .000 , 00

25.000, 00

4 , 120 , 855 ,00
1 , 251 .540 ,00

50 . 000, 00

51 .000, 00

20 , 5{0 ,00
20.540,00

135 .000 ,00
35 . 000, 00

1r]0. r}0o, oo

995.000,00
2.169,315,00
2 . 169 .315 , 00

10, 00

10, 00

105 . 003 ,00
1, 00

1, 00

1, 00

105 . 000, 00

400.000, 0o

1 . 664 .292 ,00
850.000,00
?20.000,00

94 ,292 ,00
700.000 r 00

500.000, 00

200.000,00
250 , 011 ,00
250 .011 ,00
250 .011 ,00

10, 00

1, 00

250.000, 00

4 ,235,555,50
{ ,00
1 ,00
1,00
1, 00

3,00
3,00
1, 00

1, 00

1, 00

2.909. 628,50
2.472.568,50
1 .255 .068 , 50

621.104, 00

633,964,50
633.964, 50

1 .217.500r 00

437 . 050 ,00
{37 , 050 ,00

02

02

02

02

02

02

02

02

02

03

03

03

01

07

07

01

07

07

07

0?

0?

07

07

07

07

08

08

08

OB

OB

08

02

99

01.99
01. 99.03
01, 99.05
01, 99,99

09

09 .03
09.03,07
09.03.0? .02
09 .04
09 . 04 .08
09.04.08.01
09.04.08.02
09.04,08.03
10

10.03
10 . 03 .01
10.03,01.01
10.03.01.05
10.03.01 .05.04
10.03.07
10,0{
10 .0{ . 02



ENTl DADE

MUNÏCIPTO DA RIBEÏRA BRAVA

ORçÀÌ.{ENTO DÀ RECEIIA DoTAçÔES rNïCïArS
D0 ANo 2024

pÁeme : 3

l0.04.02 .02
10.04 .02.03
10,04,02.06
10.04.02.08
10.04.02.09
i0.04.02,10
10.04 .02.11
r0.04.02.t2
10,07
10,07.01
11

11.10
t2
12.01

.,12.01.02
)n.oa
12.06.02

15

15.01
15.01.01
16.01.01

é-- ,J,t--

u4gç,**LL; S'*-.*V-.f

CODIGOS DESrcllaÇÃo MONTANTE

MADEIRA 2O2O

CONTRATO PROGRAMA

ADRAMA

VA],ORIZAR 2O2O

OUTRAS TRANSFERENCÏAS REGIONA]S

PIDDAR-IE] DE MEÏOS

Ï HRU

MADB]RA 21-27
rnsrrrurçôrs sEM FrNs rucRÀrwos
illsrrrurçÕes sEM rïNS LUcRATïvos
ÀCTIVOS FINÀÌ,ICETROS

ALIENAÇÃO DE PARTES sOcÏA]S DE EMPRESAS

PÀSSffOS FINÀÌ.ICEIROS

onnósttos, cERTrFrcÀDos on orpóstros E poupÀltÇÀ

SOCÏEDADES FINANCE]RAS

nlpúsrruos I uÉoro E roNco pRlzos

Sociedades Financeiras
OUIRÀS RECEITÀS

nrrosrçõus NÃo lrÀrrom Nos pÀcA!{ENTos

nmosrçôns ltão asÀtrols Nos pÀGÀrúENTos

Reposições Não Abatidas Nos Pagamentos
Na Posse Do Serviço

10, 00

10, 00

210.000,00
10,00
10, 00

10, 00

130.000, 00

9? . 000, 00

10 ,00
10, 00

10,00
10,00

1 . 325 . 913 ,00
10,00
10, 00

1,325.903,00
1.325.903,00

50 .000,00
50,000,00
50 . 000 ,00
50.000,00

TOTAL DAS RECEITAS i9.085.000,00
I Itl

um ?o de}- a. ZoL{

-t

i*
nmfioe de rínlL3
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ORçAI.IEIITO I PTAÌllO ORçAI.{ENTÀT PT{JR]ÀÌIIJÀI

Ì'{{Jì]IICIPIO DÀ RIBIIRÀ BRA\]A

Pá9. r 1

Àno r 2024

Tipo de 0rçamento : DA RICEÌTA Tìpo de Dotação : D0TÀç0[S INIC]AIS Tipo de Visuallzaçâo : C0l,Í [ SIl,1 I40VII,|E[ìTO Oesagregar : S Euros

Rubrica Desiqnaçâo Periodos

anteriores

0rçanento 2024

Periodo Sona

2025

PIano orçanentaÌ pÌurianuaÌ

2026 2021 2028

Receita corrente

Receíta fiscal

Impostos diretos

ïl,{PoST0S DrR[C10S

otiTR0s

Imp, I4unicipal S/ Iniovels

Ìrnposto (Jnico de Circulaçâo

ftnp, Ì,lunicipaÌ 5/ Transacçoes

0nerosas de ïmoveis

Imposlos inditelos

]l,IPOSTOS IIIDIRECTOS

otjrRos

Ïl'lP()STOS lÌllDIRECTOS ESP[CÍF]COS DAS

À(JTÀROUIAS TOC

Ì,lercados e Feiras

Loteamento e 0bras

0cupação de Via Pública

PubÌicidade

0utros

Taxa Municipal de Direitos de

Passagem

Contrüúçôes para sistoas de

ptoteção social e súsistúÂs de saúde

Iuas, rultas e outras penalidades

TAXÀS, M{]ITAS I OIJTMS PIÌiATIDADES

TAXÀS

TÀXÀS ESPICÍilCAS DÂS AIJTAR0IjTÀS l,0CÀïS

r{[RcA0os [ lilMs
I,OTEÀI'IEIIITO E OBRÀS

OCIJPAçÀO DE t']Â PÚBI,ICÀ

TAXÀ I'Il]llÌCIPÀI, DE DÏREITOS DE

PÂSSÀc[Ì'í iTr'rDP)

0utras Taxas Especiflcas das Àutatquias

Locais

Taxa de Depósito da I'icha Tecnica de

Ìlabitaçâo

Taxa pela Emissào do Certificado de

Registo

PUBI]C1DÀDI

0utras

I,IIJTTAS E OIJTMS PEÌI]ÂI]DADIS:

Juros De llora

Juros Conpensatórios

CO]Ì'IÀS E PEÌ'IA],IDADIS POR CONTRA

0RDENÀç0ES

l,tultas E Penalidades Diversas

Rendicntog de propriedade

REÌ|D]I'IIÌìTOS D[ PROPRI[DÀD[

JUROS . SOC]IDÀDIS I]NANCIIRAS

Bancos E Outras Instituições

['inanceiras

DïVIDEÌiD0S E PÀRTïCIPAç0IS Ì,los L{]CROS

DE SOCI[DÀD[

R1

R11

M

IU

01

0 102

0 10202

010201

010204

02

02 02

02ll206

05

0502

0502 0 1

a1'

R{

020 20 60 1

02020602

02020603

02020 605

02020699

0202069901

04

0401

0,{012l

0,{012 301

040i2302

04012103

040 12108

04012399

0401239901

0401239902

040299

0401239906

0{01239999

0{02

0,t0 2 01

040202

040204

0500

30, 912 i 00

578/ 00

1,00

11,060,00

13,331,00

13,331/00

1,00

1,00

1{,?99,{{{,50 1{.199.1{{,50

2,18{,093,00 2.18{,093,00

2.184,088,00 2,184.088,00

2,18,{.080,00 2.i84,088,00

2,184.008,00 2.104.088,00

036,124,00 836.324,00

315,500,00 315,500,00

1,032,264,00 1.032,264,00

1,00

1r 00

1,00

1,00

1,00

1,00

30.912,00

5?8, 00

1,00

5.00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

I

1r

1r

?80.{06,00

?80.406r00

752.602,00

?52 , 602, 00

1.624,00

145.890,00

l?,523r00

496.653,00

11,068,00

13,331,00

1l,331, 00

1,00

1,00

?80.{06,00

i00, 406, 00

752,602/ 00

?52.602,00

1.624,00

145,090,00

11,521,00

496,653,00

1,00

30,132,00

2i . 804, 00

9.152,00

6.909,00

?5,00

1,00

30. 332,00

21.804,00

9.?52,00

6.909,00

15,00

3.325, 00 3,325, 00

lt.?99,{4{,50 1{.?99.{l{,50 1{,199.{{1,50 11.?99,{41,50

2,18{,093,00 2,18t.093,00 2.18{.093,00 2.181.093,00

2,104,080,00 2,184,088,00 2,184,088,00 2,184,088,00

2,104,080,00 2.184,088,00 2.184.008,00 2.184.008,00

2,184,088,00 2,184.080,00 2.184.088,00 2.184,008,00

816,32{,00 036.324,00 836,324,00 836,124,00

315.500,00 315.500,00 315.500,00 115,500,00

1,032.264,00 1,032,264,00 1,032.264,00 1.032,264,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5r 00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5r 00

5,00

1,00

1,00

1,00

1,{)0

1,00

1,00

1,00

1,00

1i 00

1ru()

1,00

1,00

1,00

ir 00

1i 00

],(J(]

1r00

1,00

1i 00

i,00

1,00

l, ll(]

1,00

1,00

?80.{06,00

i80, 406,00

152 , 602,00

?52, 602,00

1. 624 r 00

145,890,00

??,521,00

496,653i00

?80,{06,00

?00,406,00

?52,602,00

?52 , 602, o0

1. 624, 00

145.890,00
,7.521,00

496.653,00

11.068,00

13,331,00

13.311,00

1,00

1,00

ï80,{06,00

?80,406,00

152, 602,00

?52,602,00

1. 624, 00

145,090,00

11.523,00

496,653i00

.l80,{06,00

t80.406,00

752.602,00

? 52. 602, 00

1.624,00

145,890,00

1?.521,00

496,653,00

11.068,00

13,33i,00

13.331,00

li 00

i/ 00

30,912,00

518,00

1r 00

30.912,00 10,912,00 30.912,00

5i0,00 5?8,00 518,00

1,00 1i 00 1r 00

1,00

30, 332, 00

2l . 804, 00

9,152,00

6,909,00

?5r00

1r00

3o,332,00

2i,004,00

9,?52,00

6,909,00

15,00

1,00

30.332,00

2l . 804, 00

9.152,00

6, 909,00

?5,00

1,00

30.332,00

2?.804,00

9.?52,00

6.909,00

15,00

11,068,00

13,331,00

13.33i,00

1,00

1,00

11,060,00

13.331,00

13,331,00

1,00

1,00

3,325,00 3.325,00 3,325,00 3,325,00
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050801

0509

05090i

050999

t'Â14

PÀRTIC]PÂÇÕES Ì|los I{JCR0S 0[

ADT4TNISTRAçôIS PÚBr,1CA

Àssociações de Municipios

0utros

Iransferências e súsídios correltes

Iransferências correntes

ldninistraçôes hblicas
Administraçâo CentraÌ - [stado

Português

TMÌlISFERÊÌllCTAS CORRENTES

ÀDÌ4rlllrSTMçÀo CEÌ'ITRÃL

ISTÀDO

Fundo Equilihrio Iinanceiro

lundo Soclai líunicipal

Participação Variável no ïRS

Fundo de I'inanciamento das

lrequesias

OIJTRAS TRÂtllSF[RÉllICIAS

OIJTMS TRANTIRIIICIAS

TRÀllSI'ERÊllCIÂ PRIIJÌSTÀ l1O IIO 3

D0 ÀRI,o 350 DA L[I ll,' i3l2013

0ulros

Ir[1çÕES

O(]TRÀS lRÀNSFIRIIIC ÏAS RIGIONÀIS

PROTECCAO DE I.IEÌ'IORES

ItlR{J, I, P.Ïl,|SlITIJTO IIÂBITAçÀO D

REÀBIINAçÁO IJRBANÂ

CIDÀDIS CIRCÌ)TARIS

cOvtD-19

Àdministração Central - 0utras

entidades

TMNSF[RÊÌ,lCIÂS CORRINTIS

ADÌ,ÍtNISTRÀçÂ0 CËlllTRÀr

s[RV]ç0s [ ['t]l'lD0s ÂljTÓl{OMos

POLO DE II,|PRIGO

Segurança Social

Àdministração Regional

Adrninistração Iocal

[xterior - U I
0utras

TNÀilSTERf NCIAS CORRIÌ']TIS

s0crEDÃDEs I QIJÀSI-50CrEDÀD[S Ì'lÃ0

FItllÀNC[1MS

úslrces

lmpresas PúbÌicas

PR]VADAS

SOCIEDÂDES FIllAllCIiRÂS

BAllC0S B 0UTMS IÌ'ISTITIJTç0ES

TIlllAÌllc[]RÀS

COÌ,IPÀÌ{IIIAS OE SIGUROS I I'IJlllDOS

PENSOES

Subsidios correntes

Venda de bem e serviços

vfil,lDÀ DE BENS E S[RViç0S C0RRIIÌTES

VEÌIIDÀ D8 BIÌ'ìS

PUBTTCÀç0ES E rMPRISS0S

Bens ïnulilizados

l4ercadorias {Àgua)

Ì,í[RCÂD0RiAS (ÀGUÀ)

DlsPIRDiCr0S, RISÍDI]O$ E R[['0GOS

R5

R51

R5i1

R5111

06

0603

060301

06030101

0 60 30 102

06030101

06030104

0 6010 10 5

060301050{

06030108

06030199

0601019902

0601019903

0603019 904

0603019905

06

0603

06030?

06030104

0603019906

0603019907

R5112

R5113

R5114

R512

R51l

)R5115

06

0601

0 60101

06010101

060102

0 602

060201

0 602 02

R52

R6

Des ignaçâoRubrica

0rçanento 2024

Periodo SonaPeriodos

anteriores

Plano orçarnental pÌurianual

2026 20212025 2028

20,000,00 20.000,00

50,000,0

255,000,00

633, 964, 50

255,000,0

25,000,

{.120.855,00

4.120,855,00

1.251,5,{0,00

50,000,00

51,000, 00

20,540,00

20,5{0,00

135.000,00

l, 325/ 00

10. 005, 00

5,00

10.000,00

?,{50.?r8,50
.l.t50,7t8,50

?.{10,?{3,50

7,385,743,50

?,385,143,50

i,385,743,50

L385,143,50

5.589.933,00

411,406,00

296,i93,00

5,00

198,642/00

10,00

150,000,00

23,621,00

25,000,00

10,00

1,00

25,000,00

3, 32 5, 00

10.005, 00

5,00

10,0oo,oo
.l.t50.?t8,50

?.{50.?{8,50

?.t10.?{3,50

? , 38 5, i41, 50

t,305,?43,50

7 , 38 5, ï43, 50

7.185,?43,50

5,589,933,00

{11.406,00

296,?93,00

5,00

255,000,00

255,000, oo

633,964,50

190,642,00

10,00

1 50 . 000, 00

23, 621, 00

25.000,00

10,00

1,00

25,000,00

25.000,00

25.000,00

25,000, 00

25.000,00

40,005,00

40.005,00

20,000,00

10.000,00

10.000,00

10,000, 00

20.005, oo

5,00

40,005,00

40.005,00

20,000,00

10.000,00

10,000,00

10,000,00

20.005,00

5,00

1,120.855,00

4,120,855,00

1.251.540,00

51,000, 00

20.5{0,00

20,540,00

135, 000, 00

25,000,00

25.000,00

25.000,00

20,000,00 20,000,00 20.000,00 20.000,00

40

40

20

00

00

00

005,

005,

000,

5r

255,000,00

255,000,00

6ll, 964, 50

198,642,00

10,00

150,000,00

23,621,00

25.000,00

10,00

25,000r00

25,000,00

25.000,00

25.000,00

{,120,855,00

4 , 120. 855,00

1.251,540,00

50,000,00

51.000,00

20,540,00

20,540,00

135,000,00

{.120,855,00

4,120,055,00

1 ,251.540,00

50,000,00

51,000,00

20.540,00

20,5{0,00

115,000,00

{,120.855,00

4,120.855,00

1.251,540,00

50,000,00

51,000,00

20,5{0,00

20,540,00

135.000,00

3 , 125,00

10. 005/ 00

5,00

10,000,00

'i.{50.il8,50

?.t50.?{8,50

7,t10.?{3,50
1,J85,743,50

1,385,743,50

1,385,743,50

1,385,?43,50

5,589,913,00

{11,,{06,00

296,793,00

5,00

2 55, 00 0, 00

255,000/ 00

631,964,50

198,642,00

10,00

150,000,00

23,621,00

25,000,00

10,00

1,00

25.000,00

3,125, 00

10,005,00

5,00

10,000,00

?, {50.'lt8,50

'l.150.?t8,50

?,110.?t3,50

I,305,?43,50

1,385,?43,50

?,385,i41,50

7.305.143,50

5.589,933,00

411,406,00

296.193,00

5r 00

3,325,00

10, 005,00

5,00

10, 000,00

?,{50,148,50

?,{50.?t8,50

?,t10,?{3,50

1,385,i43,50

1.385,?43,50

?,385,143,50

?,385,r43,50

5.589.933,00

411,406,00

296,i93,00

5,00

255,000,00

255,000,00

633, 964,50

198.642,00

10,00

150,000,00

23,621,00

25.000,00

10, 00

1,00

25,000,00

25,00o,oo

25.000,00

25,000,00

25,000,00

3,325,00

10. 005, 00

255,000,00

255.000,00

633,964,50

198.642,00

10,00

150,000r 00

23.621,00

25,000,00

10,00

1,00

25,000,00

25.000,00

25,000,00

25,000,00

25.000,00

25.000,00

25.000,00

25,000,00

25,000, 00

40,005,00

40,005,00

20,000/00

10,000,00

10,000r00

10.000,00

20,005,00

5,00

40,005,00

40,005,00

20,000,00

40, 005, 00

40.005, 00

20.000,00

10,000,00

10.000,00

10.000,00

20,005, 00

5,00

10.000,00

10,000,00

10,000,00

20,005, 00

5,00

{.120.855,00

4,120,855,00

1,251,540,00

50, 000, 00

20.540,00

135,000i00

51. 000,

20, 540,

10.000,00

?,t50,?r8Ì50

?.{50,.lt8,50

?.{10,?{3,50

7,185,?41,50

7.385,743,50

7,385,?43,50

?,t85,?43,50

5.589,933,00

411.406,00

296.?93,
I
J1

7l

25.000,

t0,000, 00

20.005r 00

5,00

10,000,

10,000,

07

0701

070103

070105

0ï 010I

07010800

0 7 0110
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Rubrica Designação

Orçamento 2024

PeriodoPeríodos

anteriores

Sona

Plano orçamentaÌ plurianuaÌ

2026 2t212025 2028

Sucata

0utros

0utras Vendas de Bens

sIRVIç0S

sERVrç0s EsP[cÍ[rcos DÀs Â0TÀRoIJrÂs

Saneamenlo (l,igacao)

Residuos Sólidos

Transportes Colectivos de Pessoas e

I4ercadorias

Transportes Ifectuados peios

Boúeiros ou Àúulâncias

Transportes Escolares

Transportes de Pessoas e l{ercadorias

0utros

Cenitérios

PÂRQI]ES D[ [STÀC]0IIAI,|ENT0

PÀROIJE DE ESTAClOI]IAI4ENTO

DrDnilTÌrlTaôq

ESIACIONÀI{INTO POR UOl.lÀ

RINDAS

frdificios {Rendas}

0ulras Rendas

outlas receitas corroltes

O{JTMS RICEITÃS CORRINTIS

O(JTRÀS

O(JTRAS

IVÀ Reembolsado

]ÌllDEI,l[liZAçÃO Ì:lÃO CUÌ,IPR]I,{ENTO DO

CONTMTO

Diversas

Receita de capital

Vendr de bens de investi.nelto

ÌIIÌ.IDAS DE BIÌ.IS DE IIIVIST]Ì'IIìITO

EDII'ÍOI()S

ÂDil. pÚBrrcA - ÂDl'tNIsTMçÀo tocAl -

Regioes Àutonomas

CÌ,IRB 
. CASÀ DO SITIO DO ljÀI,E

O(JTROS BIllS D[ II|I\IIST]Ì,I[NTO

0utros Bens de Investirrtento - Câmara

Iquipamento de Transporte

I,laquinaria e Equiparnento

0utros

Iralrlerências e súsÍdiog de capital

Iralsferências de capital

Àfoinisiragões Pnblicas

Aúninistração Central - Estado

Português

TMlìST[RÊNCIAS DE CAPITÀI,

ÀDI{INISTRÀçÂO CEÌ,|TRÀI,

ESTADO

I'undo EquiÌibrio linanceiro

TRANSTIRÊÌiCÏÀ PREVISTÂ Ìrl0 N. ]
D0 ÀRT,o 350 DÀ tBI Ì,l.0 13/2013

[[ÀDER/PRODERÀI.Í

Adrninistração Central - Outras

entidades

Sequrança Social

Administração Regional

TRÂÌ]lS['[RÊllCIAS DE CAPITAI

ADÌ,|IÌ{ISTRÀçAo R[G]OÌllAl,

07011001

0r011099

0?0199

0702

0?0209

01020901

0i020902

07020903

0t02090301

0?02090102

0i02090303

0702090399

0?020905

0r 02 0 90'?

0702090r01

nlnrn0nln?

0t 020 901 0 3

0?03

0? 0 3Í}2

01()3s9

Rï

OB

0001

0 8019 9

00019903

08019905

08019999

R8

09

tÌ 9{J3

0 90 30?

09030?02

0904

090408

0904080i

09040002

09040803

R9

R91

n911

R9lti

10

100 3

100301

10 0 3010 i
10 0 3010 5

1001010504

1 00 301

R9i12

R9113

R9114

10

100 {

1,00 1,00

35,000,00

100.000,00

995,000,00

2,169.315,00

2,169,315,00

10i 00

10,00

105.003,00

2 . 169. 315, 0

35,000,00

1 00 ,0 00, 00

995.000,00

2,169.315,00

10,00

10r00

105.003,00

1,00

1,00

10 5. 000, 0 0

400,000,00

1,664,292r00

850,000,00

1t0. íì00.0Íl

94.292,00

?00.000/00

500, 000,00

200, 000,00

250,011,00

250.011 r 00

250,011,00

250,011,00

10,00

1r00

2 50.000 i 00

2,959,632,50

{,00

4,00

1,00

1,00

1,00

3,00

3,00

1,00

1r00

1,00

2,909,628,50

2.909.628,50

2.909.618,50

2.412.568,50

1,00

1,00

105,000,00

4 0 0. 000, 00

1,664,292,00

850.000, 00

t?0 ÍìÍì0. 0íì

94,292,00

?00.000,00

500,000, 00

200,000,00

250,011,00

250,011, 00

250,011,00

250,011,00

10,00

1,00

250,000, 00

2,959.632,50

{,00

4,00

1r 00

1,00

1,00

3,00

1,00

1,00

1r 00

1i 00

2,909,628,50

2.909.628Ì50

2.909.618,50

2.412.568, 50

2.4?2.568,50

2.412.568,50

1.255,068,50

621,104, 00

633,964,50

633, 964, 50

2 .472 ,560, 50

2.472.560,50

1,255.060,50

621.104,00

6i3.964,50

6i3.964,50

1,21?.500,00 1.211,500,00

417.050,00

43?,050,00

{3t,050,00

431,050r00

431.050i00

431.050,00

i,00 i,00

35,000,00

100,000,00

995.000,00

2.169,315,00

2,169,315,00

10,00

10,00

105.003,00

15,000,00

100,000,00

995,000,00

2,169,315,00

2,169,315,00

10,00

10,00

105,001,l]0

15.000,00

100, 000, 00

995,000,00

2, 169, 315, 00

2.169,115,00

10,00

10,00

105.00i,00

35.000/00

100,000,00

995,000,00

2, 169.315, 00

2.169,315, 00

10/ 00

10r 00

105.003i 00

1,00 1,00

1,00

1/ 00

105,000,00

400,000,00

1,664,292,00

B 50 . 000, 00

120.000,00

9,{.292,00

i00,000,00

50o, 000, 00

200, 000, 00

250,011,00

250,011,00

250,011,00

250,011,00

10,00

1,00

250,000,00

2,802.1t9,50

{,00

4,00

1,00

1,00

1,00

3,00

3/00

1,00

1,00

1r 00

2.?52,u5,50

2,?52.1$,50

2,?52,135,50

1,650,060,50

1i 00

1/ 00

105.000,00

400.000,00

l, 664 ,2 92, 00

050,000,00

120.000,tì0

94 .292,00

700.000,00

500,000,00

200, 000,00

250,011,00

250.011,00

250,011,00

250,011,{.)0

10,00

1,00

250.000,00

1.305.112,50

1,00

4,00

1,00

1r 00

1r 00

3,00

1,00

1,00

105.000,00

400,000i00

1,664,292,00

850,000,00

t20.000,00

94,292,00

100.000,00

500, 000,00

200.000,00

250,0il,00

250,011,00

250,011,00

25tì,(]11,(J(J

10,00

1,00

250,000,00

1.305,1?2,50

1,00

4r00

1,00

1,00

1,00

3,00

3i 00

1,00

1,00

1,00

1.255.168?50

1.255,168,50

1.255.158r50

1,255,0i8,50

1,00

1,00

105,000, 00

400,000,00

1,664,292,00

850.000,00

t20.000100

94 ,292 t00

100,000,00

500.000/00

200,000i 00

250.011,00

250,011,00

250,011,00

25().011/lJ(J

10,00

1,00

250,000,00

1,305,1?2,50

{r 00

4,00

1,00

1,00

1.255,168,50

1,255.168,50

1,255.158Ì50

1, 255,0?0, 50

1,00

1,00

3,00

1,00

1,00

1,00

1,255.168,50

1,255,168,50

1.255,158,50

1,255.0?8,50

80,00

80,00

00

00

00

00

1.650,068,50

i,650,060,50

1,255.068,50

621, 104, 00

633, 96{, 50

633.964,50

1.255,0?0,50

1,255,018r50

1.255.068, 50

621.104,00

633.964,50

633.964,50

1.255.0?8,50

1.255,070,50

1,255,060,50

621, 104, 00

633, 964, 50

633,964,50

i,255.018,50

1,255.070,50

1, 255, 068, 50

621,104,00

633,964,50

631,964,50

395,000,00 10,00 10,00 10,00

i,102,06',00

1, 102 , 061, 00

1, 102 , 061,00

80,00

80,00

80,00

80,00

80,00

80100 000,
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100402

10040202

10040203

10040206

10040200

10040209

100 4 02 10

10040211

100{0212

RIGÌÀO AUTÓllO[lÀ DÂ I,IAOE]RA

Ì4ÀD[]RA 2020

COl|lTRÂTO PROGRÀI4À

ÂDRÀI,IÂ

Ì/AI,ORÏZÀR 2O2O

OIJTMS ÏRÃllls!'EREtllCÏÀS RIGIOÌllÀIS

PIDDÀR-I,EI DE I4IIOS

IttRlJ

Ì4ÀD[IRA 21-27

Àdrninistração locaÌ

lxterior - U I
0utras

TMlllSI'IREIICIAS DE CAPÏTÀI,

IÌ1ISTITIJIç0[S SEl,í F]ilS II]CMTÌVoS

rNsTnlJlç0Es sEl4 r'rlls rljcRÀTrvos

Subsídios de capital

0utrag receitas de capiial

Reposições nâo abatidas aos

peganÊntog

REPoSÌçÕIS lIÂ0 ABATïDAS lìos PAGAIÍ[Ii10$

R[P0S(Om IlÃ0 ÀBÀT]DÀS tÍos pÀGÀl,tEilTOS

Reposições Ì:lão Âbatidas Ì,Ios

Pagamentos

Receita efetiva [U
Receita nâo efetiva [2]

Receita cm ativog financeiros

ÀCTIVOS I']NÂIICElROS

ALI[llAçÃo DB PÀRIES S0CïÀIS D[

il4PRESÂS

Receita con pasrivos financeiros

PÀSSilos FlilÂllclrR0S

DlpÓsrT0s, c[RTII'ÌcAD0s DE DEpósITos I
POt]PAÌ,ìçÀ

SOCI[DÀDES I'INÂllCIIMS

EI,|PRÉSTiÌ4OS Â Ì{ÉDIO E IOÌÍGO PRAZOS

Sociedades Iinanceiras

$aldo da 0erência Interior -

0pengões 0rçamntais

SAI,DO DA GERÊNCTÀ AIÌT[RIOR

sÀr,D0 oRçÀt,ÍEÌ'lTÀt

llla Posse Do Serviço

Receita total [3] . [1] + l2l

R9115

R912

R913

R92

s10

iu

10

100 ?

100?01

Rl2

15

1501

150101

12

12 01

t6

1601

160101

11

1110

R13

12 0102

1206

120602

Rl{

Rubrica Des ignação PerÍodos

anteriores

0rçamento 2024

Periodo Sona

Plano orçarnental plurlanuaÌ

2026 20212025 2028

{3?,050, 00

10,00

10,00

210,000,00

10,00

10,00

10,00

1 3 0. 000, 00

97,000, 00

43? ,050,00

10/ 00

10,00

210.000,0

10,00

10,00

10,00

130,000,00

9t.000,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

50.000,00 50,000,00

50,000,00

50.000,00

50,000,00

50,000,00

50.000,00

50.000,00

1'l,?59,0??,00 1?,.l59,0??,00

1,325,923,00 1.325,923,00

10,00 10,00

10,00 10,00

10,00 10,00

1.325.913,00

1.325,913,00

10,00

1,325,913,00

1,325,913,00

10,00

10,00

1.325.901,00

1.325.903,00

10,00

1.325.903,00

1,325,90i,00

19.085.000,00 19,085,000,00

1,102,061,00

10r 00

10,00

t''0, 61r, 00

10,00

10, 00

10, 00

65,000,00

86i ,000,00

80,00

10,00

10,00

10,00

10r00

10,00

10,00

10,00

10,00

80,00

10,00

10,00

10,00

i0,00

10,00

10,00

10,00

10,00

80,00

10,00

10,00

10r 00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10, 00

10,00

10,00

10,00

10,

10,

10,

10,

00

00

00

00

10,

10,

10,

10,

00

00

00

50.000,00 50,000,00 50,000r00 50.000,00

50.000,00 50.000,00

50,000,00 50,000,00

50,000,00 50,000,00

50,000,00

50.000,00

50,000,00

50. 000, 0 0

50.000,00

50.000,00

1?.601.59{,00 16.10{.61?,00 16.10t,61ï,00 16,10t,61ï,00

30,00 30,00 30,00 30,00

10,00 10,00 10,00 10,00

10,00 10,00 10,00 10,00

10,00 10,00 10,00 10,00

20,00 20,00

20,00 20,00

10,00 10,00

20,00 20,00

20,00 20,00

10,00 10,00

10,00 10,00

10,00 10,00

10,00 10,00

10,00

10r 00

10,00

10,00

10,00

10,00

1?.601,62{,00 16.10{,6t.l,00 16.10t,6{1,00 16.10{,6t?,00
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Câmara Municipal da Ribeira Brava

Despesa Orçamental



ENT] DADE

MUNICIPÏO DA RTBE]RA BRAVA

oRçÀlt{ENTo DÀ'DESPESÀ
( POR CLASS]FÏCAçÃO ECONÓMïCA )

DoTAÇ0ES INïCïArS
D0 ANO 2024

PÁGINÀ : 1

01

01.01
01.01.01
01.01.0{
01.01.04 .01
01.01.04 .02
01,01.04 .03
01.01.04 ,04

01.01.06
01.01.06.01
01.01.0?
01.01.08

,01.09
1.01.11

01.01. 13

01.01. 14

01.01.15
01.02
0r.02.02
01,02.04
01.02.05
01,02.11
0r.02.r2
01.02.13
01.02.13.02
01,02.13.03
07.02.14
01 .03
01,03.01
01.03.02
01.03.03
01,03.04
01.03.05
01.03.05.02

01.03,05
01,03.05
01 .03.05
01.03.06
01.03.08
01.03.09
01.03.09

02.0r
02.02
03

01

01,03.09.02
02

02.01
02,01.01
02.0L.02
02 ,01.02.0t
02.0r.02.02
02.0L02.99
02,01.04
02.01,05
02.01.06
02.0r.01
02.01,0B
02.01.10

cr,ASSï FrCAÇÃO

ECONÓM]CA DESIGNAçÃO MONTANTE

DESPESAS CORRENTES
DESPESÀS Cq'{ 0 PESSOAL

REMUNERÀçOES CERTÂS E PERInNENTES

TituÌares de 0rgão de Soberania e Membros órgãos
Pessoal dos Quadros - Regime Contrato Inüvidual
Pessoal ern Funções
AÌterações Obrigatórias de Posicionamento Remuneratório
AJ-teraçÕes Facultativas de Posicionamento Remuneratório
Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de Trabalho
Pessoal Contratado a Iermo
Pessoal em Funções
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avença
Pessoal Aguardando Aposentação
Pessoal em Qualquer Outra Situação
Representação
Subsídj.o de Refeição
Subsídio de Férias e Nalal
RenumeraçÕes Por Doença e Maternidade/Paternidade
ÀBONOS VARIÁVEIS OU EVENN'ÀIS

Horas Extraordinárias
Ajudas de Custo
Abono para FaÌhas
Subsidio de Turno
Indemnizaçãos por Cessação de Funções
Outros Suplenentos ê Prémios
Outros
Senhas de presença
Outros Abonos em Numerário ou Espécie
Segurança Social
Encargos com a Saude

0utros Encargos com a Saúde
Subsídio Familiar a Crianças e Jovens
Outras Prestações FamiÌiares
coNTRrBUrçõES PARA À SEGURÃNçÀ SOCrAÍ,

Segurança Social do Pessoal €n Rêgime de Contrato de Trabal.ho em Funçôes
Públicas {RC[FP)
Caixa Geral de Aposentações
Segurança Social - Regime Geral
0utros
Acidentes em Servíços e Doença Profissionais
Outras Pensões

sEG'ttRos

Seguros Acj-dentes Trabalho e Doencas ProfissionaÍs - C.G,A - Dec*Lei 503/99 e

S, S. tei 100/97
Seguros de Saúde
ÀQUISIçÀO DE BENS E SERVIçOS

AQUISIÇÀO DE BENS

Matérias-Primas Subsi.diárias
COMBUSTÍI/EIS E LI'BRIFICÀÌ-IÍES

Gasolina
Gasóleo
0utros
Limpeza e Hiqiene
Alimentação - Refeições Confeccionadas
AÌimentação - Géneros por Confeccionar
Vestuário e Artigos Pessoais
Material de Escritório
Produtos Vendidos nas Farmácias

8 . 812 .480,00
3 .253 . 945,00
2.422.055,00

171.000,00
1.462.000,00
1.400.000,00

30

1

I
60

10.000,00
250.000,00
42.000,00

153.000, oo

291.000,00
13 . 050, 00

97 .245,00
15.000,00
3. 900,00
8.000,00
2 . 500, 00

10.000,00
31 .840 ,00
15.500,00
16.340,00
26.005,00

734 . 645 ,00
81.000,00
49.000,00
12.000,00

110,00
547 .010 ,00
544 .000 ,00

302.0
242.0

3.0

000, 00

000, 00

000,00
5, 00

5, 00

000,00

00,00
00,00
10, 00

10, 00

10,00
45 . 505 ,00
45 .000, 00

505, 00

3 .56{ . 965 ,00
643 . 105 ,00
I22 .500 | 00

85.600,00
5 . 000, 00

74.000,00
6. 600, 00

46.400,00
77.300,00
12 . 650, 00

18.250, 00

2't .'150 ,00
100,00
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cLASSI FrCAçÃo

ECONÓMÏCA DESÏGNAÇAO MONTANTE

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

UZ

02

02

vz

02

02

02

02

01

01

01

01

01

01

02

UL

05

05

02 .01
02 ,01
02,01
02 .01
02.01
02.01
02 .01
02 .01
02 .01
02 ,01
02.02
02.02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

^1
03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

03

04

0{
0{

,11
.12
.15
.16
.16.01
.11
.18

10

.20

.2r

02.02
02.02

01

02

03

OA

05

06

08

09

10

11

T2

13

t4
15

I6
11

18

19

20

21.

24

25

03

03. 02

03.02.02
03.02 .04

03 ,02 .0s

05.02 .02

05 .03

04 .05.03.02
04.07
04.0?.01
04.08
04.08.02
04 .08 .02.0i
04 ,08,02,02
05

05.01
05 ,01 .03
06

06,02
06.02.01

UI

02

06

06.01

05

Material de Consumo Clin.ico
Material de Transporte - PeÇas

Prémios, Condecorações e Ofertas
MERCÀDORIÀS PÂRÀ \ENDA

Agua

Ferramentas e Utensilios
Livros e Documentação Tecnica
Artigos Honorificos e de Decoração
Material de Educação, CuLtura e Recreio
Outros Bens

ÀQUISIçÀO DE SERVIçOS

Encarqos de ïnstaÌações
Limpeza e HÍgiene
Conservação de Bens

Locação de Edifícios
Locação de Material de ïnformática
Ì,ocação de Material de Transporte
T,ocação de Outros Bens

Comuni cações
Transportes
RepresenLação dos Serviços

Deslocações e Est.adas
Estudos, Pareceres, Projectos e Consultadoria
Formação

Seminários, Exposições e Similares
Publicidade
Vigilancia e Segurança
Assi"stência Técnica
Outros TrabaÌhos Especializados
Utilização de Infra - Estruturas de Transportes
Encargos de Cobrança de Receitas
Outros Serviços
JUROS E OUIROS ENCÂRGOS

.'UROS DÀ DÍVIDÀ PIJBTICA

soclEDÀDES Fr}rÀNCETRÀS- BAlrCoS E oUTRÀS TNSTTTUTç

Emprestino de Medio e longo Prazos
BANCO TOTTA E ACORES

BPI

CCCAM

OU1ROS ENCàRGOS CORRENTES DÀ DÍVIDÀ PUBTICÀ

DESPESAS DIVERSAS

0u1R0s ,tuRos

Outros (.Turos)

juros de Mora

OUIR,OS ENCÂRCOS FINAÌ.TCEIROS

Outros Encargos Financeiros
TRA}.TSFEúNCIÀS CORRENTES;
ÀDMINTSTRÀçÀo rocÀt
R.À.M, - Freguesias
Transf erências Correntes-Freguesias
rNsÍrTt rçõEs sEl'Í FrNs LUcRÀTrvos

Instituições Sem Fins Lucrativos
rÀÌ'fÍtIÀs
OUTRÀS

Programas Ocupacionais
Out ras
suBsÍDros
ÀPOIO ÉCONOMICO E FINÀ}ICEIRO

PRIVADAS

OUTRÀS DESPESÀS CORRENTES

DIVERSÀS

ü'ÍPOSTOS E TÀXAS

1

30

202

2,92t
1 .003

T2

100,00
5, 00

, 050, 00

100 ,00
100,00

,50o, oo

500, oo

.100,00

. 300, 00

.900,00
860,00

. 500, 00

500, 00

. 000, 00

5,00
100, 00

. 000, 00

. 000, 00

.250,00

.150,00

.250, 00

.300, 00

. 300, oo

. 100, 00

,900,00
5,00

60

91
l EEIJJ

B9

t32
4

60

35

200
15

58.000,00
20.000,00
13,900,00

645,000, 00

500,00
10.000,00

2 60 . 500, 00

321 . 305, 00

320 .005, 00

320 .005, 00

320 .005 , 00

5, 00

240.000,00
80.000,00

300,0o
300, 00

500,00
500 ,00
500, 00

500 | 00

500, 00

1 . 505 .500 , 00

130 .000 , 00

130 .000 , 00

130 . 000, 00

?42 . 500 ,00
?42.500,00
633.000,00
633.000,00
181,000,00
452.000,00
20 .000 , 0o

20 .000 , 00

20 , 000, 00

146.765,00
146.765,00

1,005,00
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06 .02 . 01

06.02.01
06.02,01
06.02,01
06.02.03
06.02.03
06.02.03
06.02.03
06.02.03
06.02.03
06.02,03
06,02.03
06.02.03

01

01.99
02

03

01

02

04

05

05.01
05.02
05.03
05.09

07

07.01
0? ,01.01
0?.01.03

07

07

07

07

07

07

07

07

07

0i
0?

0?

01

07

0?

07

0?

01

07

01

07.01.06
0i.01.06.02
07.01.0i
07 ,01.08
07.01.09
07.01.10
0i.01.10.02
07.01.11
0? .01.11.01
0i.01.11.02

08.05.03.02
09

09.08

,01.03,01
.01.03.02
.01.03,02.01
.01.03.02,02
.01,03.03
.01 . 03 .0?
.01.03.07.03
.01.03,07.05
.01,04
.01.0{.04
.01,04 ,04 .01
,01.04 .04 ,02
.01.04 ,05
,01.04 .05.02
.01.04 ,06
.01.04.08
,01.04 .08.02
.01,04 .08.05
.01.04 .08.08
.01.04 ,08.09
.01.04 ,09
.01.04 .12
.01.04 ,13

01.0L12
07.03
07.03.03
0? ,03.03.01
07.03.0s
0? , 03. 0s.05
08

08.05
08.05.03

ct ASsI FrcAÇÃo

ECONÓMiCA DESIGNAÇÂO MONTANTE

fnpostos e taxas pagos pela Àutarçia
OUTROS

RestituiçÕes de impostos ou t.axas cobradas
FAM

OUTRÀS

Resti tui çoes
lVA Paqo

Serviços Bancários
Outras

QUOTI ZACOES

COÌMAS

ïNDEMNT ZAÇÃ0

DIVERSOS

DESPESÀS DE CÀPITÀL
ÀQUrSrçÃO DE BENS DE CÀPrTÀL
IÌ'I\ESTIMENTOS

Terrenos
EDIFÍCIOS
Instalações de Serviços
INSTÂLÀçOES DESPORTTVÀS E RECREÀTMS
CâMARA

ADRAMA

MERCADOS E TNSTA]AÇÕES DE FTSCATTZAçÃ0 SANITÁRrA
OUTROS

CAMARA

Ì HRU

coNsTRuçôEs Dr\nRsÀs
Iluninaçâo Pr.rblica
Iluminação Pública - Câmara
Iluminação Pública - IDR
Parques E rlardinE
cÂMARA

InstaÌaçÕes Desportivas e Recreativas
Viação Rural
FEADER/ PRODERAM

C.M.R,BRAVA

ÏDR MADEIRA/2O

ADRAMA

Sinalização E Trânsilo
Cemitérios
0ut.ra s

MATERIAT, DE TRÀNSPORÍES

0utro
EOUIPAMENTO DE INFORMÁT1CA

SOFTWARE INFORMÁTICO

Equipamentos Adminislrativos
EQUIPÀÌ'{ENTO úSICO
0ut ros
Ferranentas e UtensiLios
FERRAMENTAS E UTENSÏLIOS
OUTRO

ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR

BENS DE DOÌI{ÍNIO PI'BTICO

ouTRÀs coNsTRlrÇôss r rNFrÀ-ssTRUItRÀs
Viadutos. Arruamentos e Obras CompÌementares
BENS DE PÀTRIMONIO HISTóRICO, ÀRTÍSTICO E CWN'RÀI
PAROUES E JARDINS

TRAIISFERÊNCIÀS DE CÀPITÀI,

ÂDMINTSTRAçÀO tOCÀ[
REGIÃO ÀUTóNoÌ'{A DÂ MADEIRÀ

FREGUESIAS

ÀCTIVOS FINAÌ.ICEIROS

UNIDÀDES DE PÀRTICIPÀçAO

500 ,00
500, 00

500,00
5, 00

145 . ?60,00
500, 0o

110.000,00
7 . 000, 00

28.260,00
19.705,00

5,00
5 . 000, 00

3 . 550, oo

L0 .272.520 t00
9 , 877 . 500 ,00
9 . 502 .500 ,00

150.000,00
1 .051 , 000, 00

660.500,00
1{8 .000 r 00

23.000,00
125.000, 00

2 . 500, 00

240 .000 ,00
110.000,00
130.000,00

7,{02,500,00
50 . 000 ,00
20.000,00
30 . 000, 00

50.000,00
50 . 000, 00

35 . 000, oo

4 . 852 . 500 ,00
1.090.000,00
3.483.000,00

1 94 . 500, 00

85.000,00
10,000, o0

200.000,00
2 . 205 . 000, 00

360 .000 ,00
360,000,00

11.500,00
20 . 500, 00

75.500,00
376.000,00
3?6.000,00
54 , 000,00

3 . 000, 00

51.000,00
1 . 500, 00

375 . 000,00
160 .000, oo

i 60 . 000, 00

215 . 000 ,00
215.000,00

125.005,00

125 .005
125 .005
125.005

10

10

00

00

00

00

00
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DESIGNAÇÃO MONTANTE

ctASSr FICAÇÃO

ECONÓMÏCA

10, 00

2?0.000,00
2?0.000,00
270 .000 ,00
2?0.000, 00

5,00
5, 00

5,00
5, 00

SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS- PÚB

PÀSSIVOS FINÀ,}.TCEIROS

E}4PúSTIMOS À MÉDIO E LONGO PRAZOS

SoCIEDÀDES FINÀÌ.ICEIRÀS- BAÌ.ICoS E oUTRÀS INSErntrç
AMORTIZAÇÃO DE EMPRESTTMOS

OUIRÀS DESPESÀS DE CAPITA],

DIVERSÀS

Outras
TNDEMNT ZACOES

09.08.02
10

10 .06
10.06,03
10 .06.03.01
11

Lt.02
11 .02 . 99

Lr,02.99.02

19.085.000, ooTOTA], GERAL DAS DESPESAS
,

n* t/r a.a" bL1
ú)/ onA

ItoúJ
-)í

a" âfr-8-5

; ÂârJ-' ttu

l,', L-l^^^

rm lo de

' .-;^^_ ç ^;t";
"La- ur'l su,-^- b Aì- l-*'r.(



ENT Ï DADE

MUNICIP]O DA RÏBEIRA BRAVA

oRÇÂÌ'tENro DÀ DESPESÀ

( POR CLASSIFICAÇÃO ORGÂNICA/ECONÓMÏCA )

DOTAÇÕES INICÏAIS
D0 ANO 2024

pÁcIttR : 1

01

01,01

cLASSTFïceçôrs MONTANTE

cóor cos
oncÂllrce EcoNoMICA DBsIcuaçÂo oRcÂtticR nconóurce

06.02
06.02.03
06.02.03.05
06,02.03.05.0i

01

01.01
01.01.01
01.01,09
01.01.11
01.01.13
01.01.14
01.01.15
01,02
01.02.04
01.02.13
0r.02.13.02
01.02.13.03
0L.02.14
01.03
01.03.01
01.03,02
01.03.04
01.03.05
01.03.05.02

01.03.05.02.01
01.03.05.02,02
01.03.05.03
01.03.06
01.03.08
01.03.09

02.02
02.02
02.02
02.02
02.02
02.02
02.02
06

01

0L.02
01.02
01 ,02
01.02
02

02.01
02.0r
02.01
02.01
02.01
02.01
02.01
02.02

04

13

13.03

05

06

08

15

1B

2I

I2
13

L4

15

71

19

25

ADMINI STRACÀO M'NICIPÀL
ASSEMBLEIA MUNIC]PAL

DESPESÀS CORRENTES
DESPESAS COM O PESSOÀf,

Rsoxos vÀRrÁvEIs ou E\TENTUÀIs

Ajudas de Custo
Outros Suplernentos e Prémios
Senhas de presença
agursrçao DE BENS E SERVrçOS

ÀQUrSrçÀO DE BENS

Alimentação - Refeiçôes Confeccionadas
AÌÍmenlação - Géneros por Confeccionar
Material de Escritório
Prémios, Condecorações e Ofertas
Livros e Documentação Tecnica
Outros Bens

À9UrSrçÀO DE SERVIÇOS

Seguros
DesÌocações e Estadas
Estudos, Pareceres, Projectos e Consultadoria
Formação
Publ i cidade
Assistência Técnica
Outros Serviços
OUIR,AS DESPESÀS CORRENTES

DII,ERSÀS

OUTRÀS

0utras
QUOTTZACOES

CAMARA MUNICIPAL

DESPESAS CORRENÍES
DESPESÀS CO.í 0 PESSoÀL

REMJNERÀçõES CERTÀS E PERInMNTES

Titulares de 0rgâo de Soberania e Membros Órgâos
Pessoal em Qualquer Outra Situação
Representação
Subsídio de Refeição
Subsídio de Férias e Nalal
Renumerações Pór Doença e Maternidade/PaternÍdade
ABONOS VÀRIÁVEIS OU EVENN'ÀIS

Ajudas de Custo
Outros SuplernentoE ê Prémios
Outros
Senhas de presença
OuLros Abonos em Numerário ou Espécie
Segurança Socia1
Encargos com a Saude

Outros Encargos com a Saúde
Outras Prestações EamiÌiares
coNTRrBUrÇOES pÂRA À SEctRN.{çÀ SOCru
Segurança Social do Pessoal ern Regirne de Contrato
de TrúaLho enr Funções Públicas (RCTFP)

Caixa Geral de AposentaçÕes
Segurança SociaI - Regime Geral
0utros
Acidentes em Serviços e Doença Profissionais
Outras Pensões
SEGT'ROS

493.540,00
26,155,00

4 6?.385,00

26.155,00
11 . 550 ,00
11 .550 ,00

350, 00

11 ,200, 00

11.200,00
12 . 900 ,00

6 . 100 ,00
4 .700, 00

150,00
150, 00

600, 00

300, 00

200,00
6 . 800, 00

100, 00

2.200 t00

467 . 385,00
438 .285, 00

33? . 550 ,00
1?1.000,00
100 . 000, 00

34 . 000, 00

13.000,00
19.000,00

550, 00

7 , 195,00
1 . 550, 00

5 . 6{0 ,00
500, 0o

5.140,00
5,00

93.5{0,00
1 . 000, 00

4.000,00
10, 00

8{ .010 , 00

84 .000 ,00

100,00
200,00

1.500,00
1.700,00
1 . 000, 00

1 .705 ,00
1 . 705,00
1 . 705, 00

1 . 705,00
1.705,00

52 . 000, 00

32 . 000, 00

10,00
10, 00

10, 00

{.500,00

0L.02
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CLASSÏFICAÇÕES MONTANTE

CODTGOS

ORGÂNICA ECONÓMICA DESlGNAÇÂO ORGANICA ECONOMICA

SO

01.03.09.01

01.03
02

02.01
02.01
02.07
02.01
02.0r
02.0r
02.01
02,01
02.01
02.01
02.01
02.02
02.02
02.02
02.02
02.02
02.02
02.02
02.02

09.02

02

02.02
CI2.99

05

06

OB

15

I9
20

21.

09

11

72

13

15

L1

25

01

01.01
01.01.04
01.01.04 ,01
01.0i,04 ,02

01.01.04 .03

01.01.04 .04

01 . 01 .06
01.01.06.01
01.01.0?
01.01.08
01.01.09
01.01.11

^1 ^1 
12

01.01.14
01.01. i5
01.02
0r.02.02
01.02.04
01.02.05
01.02.11
0r.02.r2
01.02.13
01.02.13.02
01.02.14
01.03
01.03.01
01.03,02
01.03,03
01.03.04
01.03.05
01.03.05.02

01.03.05.02.0
01.03.05.02.0

1

2

Seguros Acidentes Trabalho e Doencas ProfissionaÍs
- C,c.A - Dec-Lei 503/99 e S,S.Lei 100/91

Seguros de Saúde

AQUISIçÀO DE BENS E SERVIçOS

ÀQUISIçÀO DE BENS

COÌ'tsUSTÍ\'ETS E LUBRIFICÂÌ'ITES

GasóIeo
0utros
AÌimenlação - Refeições Confeccionadas
Alimentação - Géneros por Confeccionar
MateriaÌ de Escritório
Prémios, Condecorações e Ofertas
Artigos Honoríficos e de Decoração
Material de Educação, Cultura e Recreio
Out.ros Bens

ÀQUISIçÀO DE SERVIçOS

Comuni cações
Representação dos Serviços
Seguros
Deslocações e Estadas
Formação

Publ i cidade
OuLros Serviços
SEM ORGAN]CA - SERVIÇOS AUTÁRQUICOS

DESPESÀS CORRENTES
DESPESÀS CoM 0 PESSoÀI

REMJNERAçOES CERTÀS E PERì{AÌ.TENTES

Pessoal dos Quadros - Regine Contrato Indívldua1
Pessoal em Funções
Alterações Obrigatórias de Posicionamento
Remuneratóri o

AÌterações Facultativas de Posicionamento
Remuneratório
Recrutamento de Pessoal para Novos Postos de

Trabalho
Pessoal Contratado a Termo

Pessoal em Funções
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avença

Pessoal Aguardando Aposentação
Pessoal em QuaÌquer Outra Situação
Representação
Subsídj"o de Refeição
Subsídio de Férias e Natal
RenumeraçÕes Por Doença e Maternidade/Paternidade
ÀBONOS VÀRIá\TEIS OU E\IENTI'ÀIS

Horas Extraordinárias
Ajudas de Custo
Abono para FaÌhas
Subsidio de Turno
Indemnizaçãos por Cessação de FunçÕes

Outros SuplenentoE e Prénios
Outros
0utros Abonos em Numerário ou Espécie
Segurança Social
Encargos com a Saude

Outros Encargos com a Saúde

Subsídio Familiar a Crianças e Jovens
0ut.ras Prestâções Familiares
coNTRrBUrçõES pÀRA À SEGIRN.TçÀ SOCrAr.

Segrurança Social do Pessoal en Regime de Contrato
de Trúalho en Funções P(iblicas (RCTFP)

Caixa Geral de Aposentações
Sequrança Social - Regime Geral

18.591.460,00

4 .000, 0o

250.000,00
210.000,00

L 318 , 940, 00

2.804,110,00
2.08{.505,00
1.462.000,00
1.400.000,00

1.000,00

1 .000, 0o

60.000,00

500, 00

29.100,00
9 .200 , 00

2.100,00
2.000, 00

1o0, oo

5 . 000, 00

100,00
200,00

1.000,00
100,00
200,00
500, 00

19.900,00
4 .000/ 00

1.000,00
2 .200 ,00
6.000, 00

200,00
5 , 500, 00

1.000,00

5, 00

5,00
30 .000, 00

10 . 000, 00

150.000, oo

8.000,00
140.000,00
272 .000, 00

12 .500, 00

78 . 500 ,00
15.000,00
2,000,00
B.000,00
2 .500, 00

10.000, 00

15,000,00
15.000,00
26,000Í00

641 . 105, 00

80.000,00
45.000, 00

12.000, 00

100, 00

463,000,00
{60.000,00
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CLASSÏFICAÇÕES MONTANTE

cóDr Gos

ORGÂNICA ECONÓMICA DES]GNAÇÃO ORGANÏCA ECONOM]CA

01.03,05.03
01 . 03 .09
01.03.09.01

01.03.09.02
02

02.01
02 .01 . 01

02.01.02
02.01.02.01
02,0r.02.02
02.0r.02.99
02.01.04
02.01.05
02.01.06
02 .01, .01
02.01.08
02.01, 10

02.01.11
02.0r.t2
02.01.15
02.01.16
02.01.16.01
02 .0r.r1
02.01.18
02.0L19
02.0L20
02.01.2r
02.02
02.02.0r
02.02.02
02.02.03
02.02.04

02.02.06
02.02.08
02.02.09
02,02.L0
02.02.11
02.02,r2
02.02.13
02.02.14
02.02.15
02.02.76
02 .02.11
02.02,r8
02.02.r9
02.02.20
02.02,21
02,02.24
02.02.25
03

03.01
03 .01 . 03

03.01.03.02
03.01.03.02.02
03.01.03.02.04
03.01,03.02.05
03.02
03.02.01
03 .05
03 . 05 .02
03 .05. 02 . 02

02,02.05

0utros
sE6lrR0S

Seguros Acidentes Trabalho e Doencas Profissionais
- C.G.A - Dec-Lei 503/99 e S.S.Lei 100/97
Seguros de Saúde
ÀQUISIÇAO DE BENS E SERVIçOS

ÀQUISIçÂO DE BENS

Matérias-Primas Subsidiárias
COMBUSTÍVEIS E TIDRIFICÃÌ.ITES

Gasol ina
GasóIeo
0ut ros
Limpeza e Higiene
Alimentação - Refeições Confeccionadas
Alimentação - Géneros por Confeccionar
Vestuário e Artigos Pessoais
Material de Escritório
Produtos Vendidos nas Farmácias
Material de Consumo Clínico
MateriaÌ de Transporte - Peças
Prémios, Condecorações e Ofertas
MERCÀDORIAS PÀRÀ \ENDÀ

Agua

Ferramentas e Utensílios
Livros e Documentação Tecnica
Artigos Honorifícos e de Decoração
Material de Educação, Cultura e Recreio
Outros Bens
Â9UISIçÂO DE SERVIçOS

Encargos de Instalações
Limpeza e Higiene
Conservação de Bens

Locação de Edificios
Locação de Material de Informátíca
Locação de Material de Transporte
Locação de Outros Bens

Comuni caçôes
Transportes
Representação dos Serviços
Sequros
Deslocações e Estadas
Estudos, Pareceres, Projectos e Consultadoria
Formaçâo
Seminários, Exposições e Similares
PubIi. cidade
Vigilancia e Segurança
Assistência Técnica
Outros Trabalhos Especializados
Utilização de Infra - Estruturas de Transportes
Encargos de Cobrança de Receitas
Outros Serviços
JUROS E OUTROS ENCARCOS

JUROS DÀ DÍVIDÀ PI,BTICÂ

SOCIEDÀDES FINÀ}ICEIRÀS- BANCOS E OUTRÃS INSTIN'Iç
Etçrestirno de Medio e tongo Prazos
BANCO TOTTA E ACORES

BPI

CCCAM

OUTROS ENCÀRGOS CORRENTES DÀ DÍVIDÀ PUBI,ICÀ

DESPESAS DTVERSAS

0u1R0s ,tuRos

OuÈros (.luros)
juros de Mora

5, 0o

3.522.965,00
627 . 805, 00

122.500,00
83 . 500,00

5 . 000, 00

72.000,00
6 . 500, 00

46.400,00
6? . 600, 00

12.400,00
18.250,00
27.400,00

100,00
100,00

5, o0

10.450,00
100, oo

100,00
5 . 500, 00

200,00
1 . 000, 00

30.100,00
202 .200 ,00

2 . 895 . 160 ,00
1.003.500,00

500, 00

60.000,00
5, 0o

100,00
91 . 000, 00

155.000,00

70.000,00
258.500,00
321 .305,00
320 . 005,00
320 .005, 0o

320 .005, 00

5, 00

240.000,00
80.000,00

300 ,00
300,00
500, 00

500 ,00
500,0o

3 . 000, 00

{1 . 005 ,00
41.000,00

85.250,00
132.750,00

3 . 250, 00

58.000,00
2'1 .100 | 00

200.000,00
15.500f 00

5, 00

51.000,00
20.000,00
t2 .200 , oo

645.000,00
500,0o
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CLASSiFICAçÕES MONTANTE

CÓDÏ GOS

ORGÂNICA ECONÓM]CA DESTGNAÇÃO ORGÂNÏCA ECOIiOMICA

03.06
03.06.01
04

04 .05
0{ .05 .03
04 .05,03 . 02

04.07
04 .0i.01
04.08
04 , 08 .02
04 .08.02 .01
04 .08 .02 .02
05

05.01
05.01.03
06

06,02
06 .02 .01
06.02.01.01
06.02.01 .01.99
06.02.0r.02
06.02.01.03
06 . 02 .03
06,02.03.01
06.02.03.02
06.02.03.04
06.02.03.05
06.02.03.05.01
06.02.03.05.02
06.02.03.05.03
06.02.03.05.09

0?

07.01
07.01,01
07.01,03
07.01.03
0?.01.03
0i .01.03
07 .01.03
0? .01.03
0? .01 .03
0? .0i.03
07 .01. 03

07.01.04
07.01,0{
0i .01.04
0i.01.04
0? . 01 .04
0? .01.04
0? .01.04
07.01.04
07 .01 .04
07.01.04
07.01.04
07.01.04
07.01.04
0i.01.04
0? . 01 .06

02

02.0r
02.02
03

07

0? .03
0? .05

,0{
.04 .01
.0a.02
,05

.05.02

.06

0i ,01.06.02
0? .01.01
0? .01.08
0? .01.09

01

08

08.02
0B .05
OB. OB

09

L2

13

OUTROS ENCÀREOS FINÀÌ.ICEIROS

Outros Encargos Financeiros
TRâ}'ISFERÊNCIAS CORRENTE S

ADMINISÍRÀçÃO TOCÀI

R.À.M. - Freguesias
Transf erências Correntes-Freguesias
INSIITUIçõES SEM FINS IUCRÀTIVOS

Instituições Sem Fins Lucrativos
FÀÌ'fÍlIAS
OUTRAS

Programas Ocupacionais
Out ras
SUBSÍDIOS

APOIO ÉCONOÌ'fiCO E FINT'Ì.TCEIRO

PRIVADAS

OUTRAS DESPESÀS CORRENTES

DI\ERSÀS

IMPOSTOS E TNGS

Inpostos e taxag pagos pela Àutarçia
OUTROS

Restituições de impostos ou taxas cobradas
FAM

OUTRAS

Restituições
IVA Pago

Serviços Bancários
Outra9
OUOTI ZACOES

COIMAS

TNDEMNIZAÇÃO

D]VERSOS

DESPESÀS DE CÀPITÀt
ÀQUISIçÁO DE BENS DE CÀPITÀI

IT.II'ESTIMENIOS

Terrenos
EDIFÍCIOS
Instalações de Serviços
INSTÀTÀçõES DESPORTIVÀS E RECREÀTIVÀS

CâMARA

ADRAMA

MERCADOS E ]NSTALAÇÕES DE FlSCALIZAÇÃO SANITÁRIA

OUTROS

CAMARA

Ï HRU

coNsÍRUçoEs DTVERSAS

Iluninação Ptúlica
IÌurninação Pública - Câmara

IÌuminação PúbLica - IDR

Pargr.res E ,lardins
CÂMARA

Instalaçoes Desportivas e Recreativas
Viaçâo Rural
FEADER/ PRODERAM

C,M,R.BRAVA

IDR MADEIRA 21-2J
Sinalização E Trânsito
Cemitérios
0utras
MATERIAI DE TRAÌ.ISPORTES

0utro
EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA

SOFTWARE ÌNFORMÁTICO

Equipamentos Administrativos

500 ,00
500,00

1.505.500,00
130 .000 , 00

130 .000 ,00
i30.000,00
7{2,500,00
742.500,00
633.o0o,oo
633,000,oo
181.000,00
452.000,00
20 .000 ,00
20 . 000 ,00
20.000,00

145.060,00
145.060r00

1 .005 ,00
500,00
500,00
500, 0o

5r 00

144 .055 r 00

500,00
110 .000, 00

7.000,00
26.555,00
1B,000,00

5,00
5.000, 00

3.550, 00

L0.272.520,00
9.877.500,00
9.502 .500,00

150.000, 00

1.151.000,00
660.500, 0o

248 .000 , 00

3B. oo0,00
210.000, 00

2.500,00
240, o0o,0o
i10.000,00
130,000, 00

?.302.500,00
50.000,00
20.000, 00

30 . 000, 00

50.000,00
50.000,00
35.000, 00

4. ?52.500,00
1 .211 .500, 00

3.468.000,00
67 .000,00
10.000, 00

200.000, 00

2 .205 .000 r 00

360.000,00
360.000,00

11.500, 00

20.500, 00

75.500, 00
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c0D1c0s
oncÂllrce ECONoMTcA DESrclleçÃo oRcÂutce ncouóurcn

07.01
0?.01
07.01
07.01
0i.01
07.01
07.03
07.03
07 .03
07,03
0i .03
08

08.05
08.05
08 .05

10

.10.02
11

,11.01
t1.02
T2

03

03.01
05

05.05

03

03.02
09

09.08
09.08
10

10 .06
10.06
10.06
11

LL.02
TL,02
IT.02

02

03

03.01

oo

99.02

EOUrPÀÌ'{ENro úsrco
0utros
Feranentas e Utensílios
FERRAMENTAS E UTENSÏLIOS
OUTRO

ART]GOS E OBJECTOS DE VATOR

BENS DE ou'lÍNro prntïco
outnÂs coNsrRuçõrs s rNFRÀ-ssTRunnAs
Viadutos. Arruamentos e Obras CompÌementares
BENS DE plrnruówro srsróRrco, RnrÍsrrco E cIlr.ntRAL
PARQUES E JARDINS

rnmsrrúncras DE cÃprTAL
aounrsrmçao rocÀl,
nserÃo auróNouÀ DÀ Ì'rÀDErRÀ

FREGUESÌAS

ÀCÍW0S FINAÌ.ICEIROS

t NIDÃDES Op pnnrrcrpeçlo
SoCIEDADES E 0UASE-socIEnenns uÂo TINANcEIRAS- púB

PASSIVOS FINÀ}ICETROS

npúsrruos a l'tÉoro E LoNco pRÀzos

SoCIEDÀDES FINÀNCEIRÀS- BÀÌ.ICoS E oUTRÀS INSTrntrç
AI"íORTTZAÇÃO DE EMPREST]MOS

OUIRÀS DESPESÀS DE CÀPITÀI
DI1ERSÀS

Outras
INDEMNl ZACOES

376 . 000,00
376.000,00
5{ . 000 ,00

3.000,00
51.000,00

1 . 500, 00

375,000,00
160.000,00
1 60 . 000, 00

215 .000 , 00

215.000,00
125 .005, 00

125 .005, 00

125 . 005 ,00
125.005,00

10 ,00
10,00
1o' oo

270 .000 ,00
270 . 000 ,00
270 .000 , 00

270.000,00
5,00
5, 00

5r00
5, 00

?OTAL GERAT DAS DESPESAS
,t , t It 19.085.000,00

Ur'tYt,tJ^ F,I llL

?

noú,,n^á^'rm ?o ae1-

$/v^/
d" bLï nmIae

()rd ,1. -. ç, l,_^

a" &gâ3

AA- t-t tt a 4,22- L ol^-
,/Á*ç"*- L L-- (** ---V,^(



0 0R0À0 fficurvo O OREÀO DII,IBIRÀTIVO

oRÇÀI,íEl]lTo E tlÀlll0 0RÇAI4ENTÀL ptljRlÀÌ|ltjÂt

}IIJÌ|IICIPIO DÀ RIBIIRA BRAVÃ

Pá9,

Âno

1

202

Tipo de 0rçanento : DÂ DESPISA Tipo de Dotação I D0TÀÇÔ[S ]lllICIÂIS Tipo de Visualização : Cot,l [ $ilí IíOV]l,{EllT0 Desaqregar I S Euros

D1

D11

Despesa corrente

Despesas corr o pessoal

Renunerações Certas e Permanentes

ÀDI,IIÌII]STRÀCÀO I,IIJNICIPAI,

CÃIíÀRÀ Ì,IlJÌllICIPÀI

DESPESÀS C0t'l 0 PEssoÃt

RET4|]NIMç0[S CERïÀS E PERl'lA[lIÌlTIS

Titulares de 0rgão de Soberania e

Ì,íeúros Órgãos

Pessoal em QuaÌquer 0utra Situação

Representação

Subsídio de ReÍeição

Subsidio de I'érias e ÌiataÌ

Renunerações Por Doença e

14aternidade/Paternidade

s[l.l 0RGÀllïCÂ - SIR\/ïçoS ÀUTj4R0lJrCoS

DISPESAS COl.í 0 PISS0AL

REÌ,íUÌIIEMç0IS CERTÀS E plR],ÍÀllElÌl[S

Pessoal dos Quadros - Reginre Conlrato

lndlvidual

PessoaÌ en lunções

Àlteraçoes 0brigatórias de

Posicionarnento Renuneratório

Àlteraçôes I'acuÌtativas de

Posicionanento Remuneratório

Recrutanento de Pessoal para }llovos

Postos de Trabalho

Pessoal Conlratado a Terno

PessoaÌ em l'unções

PessoaÌ em Regime de TareÍa ou

Àvença

PessoaÌ Aguardando Aposentação

Pessoal em Qualquer 0ulra Situação

Representaçâo

Subsidio de Refeição

Subsidio de férias e ÌÌalaÌ

Renumerações Por Doença e

l,íaternidade/ Pate rnidade

Àbonos Variáveis ou Eventuais

ÃDlÍtÌllISTRACÃ0 Ì,t{JlltCIPAl

ÀSSEÌ.IB[[]A I,IlJÌlICIPÀ[

DESPISÂS Cot't 0 PISS0AL

ÀBOÌ|IOS VÂRIÁIIEIS OI, IVEÌ:ITüÂIS

Ajudas de Custo

Outros SupÌenentos e Prémios

Senhas de presença

CÀI,{ÂRA I,IIJ}ITCIPAI

DISPISÂS Col,l 0 PISS0Àr

ÂBOllOS VÀRIÁVEIS Ol, IVII'ITUÀIS

Àjudas de Custo

0utros Suplenentos e Prémios

0utros

Senhas de presença

s0

01

0102

01

0101

010101

010109

010111

010113

010114

010115

01

0101

01010 4

01010 4 01

01010 4 02

01010 4 0 3

01010 4 0 4

010106

01010 601

010107

010108

01010 9

010111

010113

010114

010115

D12

01

0101

01

010 2

0102 0 4

010 211

010213 0 3

Rubrica Des iqnaçào

0rçanento 2024

Periodo SonaPeriodos

anteriores

Plano orçamental plurianual

2026 2021 20282025

1,000,00 1,000,00

60,000,00 60.000,00

L
0.

212

12

91 ,245 t

18,j45,0

?.195,

337.550, 0

2 ,084 , 505,00

2 .084.505, 0

30. 0 00, 00

8,812.180,00

3,253.9t5,00

2,422.055,00

337, 550, 00

337.550,00

33?,550,00

331. 550, 00

111.000,00

100,000, 00

34,000,00

13 ,000/ 00

19,000,00

550,00

2. 084 , 505, 00

2.004 . 505, 00

2,084.505,00

1,462,000,00

1, 400.000, 00

1,000, 00

100,000,00

34.000,00

13,000,00

19, 000,00

550,00

1.400,000,00

1,000,00

10, 000,00

1 50. 0 00, 00

5,00

5,00

10,000,00

10,000r 00

150,000,00

L000,00

140,000,00

2?2 ,000/ 00

12.500,00

97.245/ 00

10,?45,00

11,550, 00

i1.550,00

11, 550, 00

350,00

11,200,00

11.200, 00

?,195,00

i,195,00

7.195,00

1,550,00

5.640, o0

500,00

5,140,00

000,00

000,00

000/ 00

500,00

1,550,00

5.640,00

500,00

5, 14 0, 00

il.550,00

11,550, 00

11, 550,00

350,00

11,200,00

i1.200r 00

L195,00

?,195,00

8.812.{80,00

3,253,9{5,00

2 ,422.055, 00

3l?,550,00

3 li , 550, 00

33? .550,00

111.000,00

2,084,505,00

i.462.000,00

5,0

5,0

1,000,00 1.000,00 1,000,00 1.000,00

60,000,00 60,000,00 60,000,00 60,000,00

111,000, 00

338,215,

?.112, t35,91

3.33{,5{8,36

2,497.110,00

i38.2?5,80

338.2i5, 80

338,2t5,80

338,2?5,00

1?1,000,00

100,000i00

34.?06,00

13.000,00

19,000,00

569, g0

2 , 158, 835,00

2,158,835,00

2,150.835,00

1.491,680,00

1,429.680,00

1,000,00

5,00

5,00

30.000,00

10,360,00

150.000,00

8,000,00

165,760,00

290.080,00

12,950,00

98.986,56

19,388,56

11,965,80

11. 965, 80

11,965,80

i62 160

11.601,20

11,603,20

1.422tl6

1 ,422,16

1,422,16

1, 605, B0

5. 811, 9 6

528, l6

5,203,60

6.505.t35,91

3.30{,5t8,36

2,491.110,00

338,275,80

338 ,215,80

338,2t5,80

338,275, B0

1l 1,000,00

100,000,00

34 , ï06,00

13,000i00

19,000,00

569,80

2,158.035,00

2.158,835,00

2 ,150 , 835,00

1,491,600/00

1,429,680,00

1,000,00

5,00

5,00

30,000,00

10.360, 00

150, 000, 00

8.000,00

165, ?60,00

290,080,00

12,950,00

98,986,56

19,388,56

11, 965, 00

11,965,80

11,965,80

362,60

11, 601,20

11,60i,20

1,422tl6

1 ,422 ì16

1 .422 t16

1, 605, B0

5. 011, g 6

528,36

5.283,60

100,000, o0

34, ?06,00

13,000,00

19,000,00

569,80

2. 158, 835, 00

2, 158. 835, 00

2 , 158, 835, 00

1.{91,600,00

1,429,600,00

1,000, 00

5,00

5,00

30.000,00

100, 000,00

34,?06,00

13,000r00

19,000,00

569,90

2.158 , 835,00

2. 158, 035/ 00

2.150,835,00

1.491,600,00

1,429.680,00

1,000,00

5,00

5,00

10,000,00

10,360,00

150 , 00 0, 00

8,000,00

1 65, ? 60, 00

290,080,00

12,950,00

98,906,56

19,388,56

11,965,80

11,965,80

11.965,00

362 r 60

11,603,20

11.603,20

1,422tl6

1.422t16

1.422t16

1, 605, B0

5. 01i, 9 6

528,36

5.283, 60

0.9{0.935,91

3.331,5t8,36

2,497,110,80

318 , 2i 5, B0

338.215,80

318,2?5,00

138.2?5,80

111.000,00

?,618.152,?1

t,{53,265,16

2,497.110,80

338.2t5,80

338.2?5,80

318.215, B0

10, 360, 00

150.000,00

165.760,00

290,000,00

12, 950, 00

8.000,

1,241 ,103 t36

1,160,105,36

1,160,682r60

1,160.682,60

1,160.682,60

362,60

1, 160, 320Ì 00

1 .422 t16

1,422tl6

1. 605, Bo

5, 811, 9 6

52 B, 36

5,283,60

1.160.320,0

1.4221101 02

01

010 2

0102 0 4

010 211

0102i302

01021101
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Rubrlca Designação Periodos

anteriores

0rçanento 2024

Periodo Sona

?lano orçanental pÌurianuaÌ

2026 20212025 2028

010 214 0utros Abonos enr Nunerário ou

Espécie

sil'{ 0RGAI{ïCÂ - S[RV]ç0S ÀIJTÁRoIJICOS

DESpISÀS CoI4 0 PESS0ÀI

ABoÌtoS IJÀR]ÁVI]S 0[ I\]IÌIT(JÀIS

lloras Extraordinárias

Àjudas de Custo

Âbono para Falhas

Subsidio de Turno

Indernnizaçãos por Cessação de

[unçôes

Outros Suplementos e Prémios

0utros

0utros Abonos en Ìlumerário ou

s0

01

0 102

010202

0i0204

010205

010211

010212

010 211

01021302

0 1021 {

D13

Ispécie

Segurança social

ÂDI,IIllISTRACAO I.{I,INICIPÀT

CÃMRÀ I'IIJIÌIC]PA',

DISPISÀS Col'l 0 PESS0AI

Segurança Social

Encargos corn a Saude

0utros Encarqos com a Saúde

Outras Prestações I'amiliares

COÌrlTRÌBlJ]ÇÕ[S PÀM À SIGIJRAIìçA SOCIAI

Segurança Social do lessoaÌ ern Regime

de Contrato de Trabalho en lunçoes

PúbÌicas (RCTI'P)

Caixa GeraÌ de Aposentações

Segurança Social - Regirne Geral

0utros

Acidentes em Serviços e Doença

Profissionais

0utras Pensões

STG(lROS

Seguros Àcidentes Trabalho e

Doencas Profissionais - C.G.À - Dec-l,ei

503/99 e s,s.ï,ei 100/9t

Seguros de Saúde

s[],, oRGÀNrcA - S[R\IIç0S A{JTÁR0(]ïC0S

DISPESÀS C0r{ 0 PBS50À[

Segurança SociaI

lncargos corn a Saude

0utros [ncargos corn a Saúde

Subsidio Familiar a Crianças e

Jovens

0utras Prestaçoes larniliares

COÌiTRÏBUIçÕES PARA A SEG{JRÂÌIÇA SOCIAI,

Segurança SociaÌ do Pessoal em Regime

de Contrato de Trabalho em Funções

Públicas {RCTt'P}

Caixa 6etal de Aposentações

Segurança Social - Regime GetaÌ

0utros

SIGÌJROS

Seguros Àcidentes Trabalho e

Doencas Profissionais - C.G,À - Dec-l,el

503/99 e S,S.l,ei 100/9?

Seguros de Saúde

Àquisição de bens e serviços

ADI.íINISTRÀCAO Ì.ÍUlì ICI PAI,

ÀSSEI{BI,E]À Ì,IIJN]C]PÀT

01

t)102

01

010 3

010 3 01

0 10 302

010 30 4

010 30 5

010 30 502

0103050201

0103050202

01030503

010306

010308

010309

01030901

0 1030 902

s0

01

010 3

010 301

0 10 102

010303

010304

010t05

0 10 3050 2

010 3050201

010 30 5020 2

01030503

010309

01030901

D2

01

0101

01030902

5/ 00 5,00

18,500,00

18,500,00

10,500,00

15.000,00

18.500,00

2.000,

B ,000,

2,500,

10,000,

00

00

00

00

?8.500,

18.500,

15,000,

2,000,

8.000,

2.500,

10 ,000,

00

00

00

00

00

00

15.000,00

15,000i00

26.000,00

15.000,00

15.000,00

26,000,00

?34, 645,00

91,540,00

91,540,00

93,540,00

93, 540, 00

1,000,00

{,000,00

10,00

84,010,00

84,000,00

134,645,00

93.540,00

91 . 5,{0, 00

93,540,00

93,540,00

1.000,0

4.000,00

10,00

84,010,00

84,000,00

52 ,000, 00

32 ,000, 00

10,00

10,00

52

32

0 00,

000,

10,

10,

00

00

00

00

10,00

4;500,00

4,000,00

i0,00

4,500i00

4.000,00

500,00

641.105,00

641.105,00

64 1. 105, 00

00,000,00

45.000,00

12.000,00

500,00

641,105,00

641,105,00

641,105,00

80.000,00

45,000,00

12,000,00

100,00

4 63,000, 00

4 60,000, 00

100, 0 0

463,000,00

460,000,00

250.000,00

210,000,00

3.000,00

41,005,00

4 1,000/ 00

2 50,000,00

210,000,00

1,000,00

41,005,00

41,000,00

5,00

3.56{.965,00

42,000,00

12. 900, 00

5/ 00

3.56{,965,00

42 .000,00

12.900,00

5,00 5,00 5,00 5,00

19,598r00

?9.598,00

19.590,00

15,000,00

2,012,00

0,000,00

2.590,00

10.000,00

'9 . 598, 00

?9,598/00

Ì9.59t,00

15.000,00

2 ,012,00

I . 000,00

2.590,00

10.000,00

19.598,00

?9.598/ 00

I 9. 598, 00

1 5, 000,00

2 ,012,00

8,000,l]0

2,590,00

10. 000, 00

19.598,00

?9.598i 00

19.598,00

15.000,00

2.0?2,00

B.0oo, oo

2.590,00

10.000,00

15,000,00

15,000,00

26,936,00

15,000,00

15.000,00

26,936,00

15,000,00

15,000,00

26, 936,00

15 000 00

15,000,0

26,936,00

138,451,00

93.110,00

93,738,00

93,?18,00

93, i 18, 00

1,016,00

4,000,00

10,00

84,010,00

84,000,00

138.451,00

93.130,00

93.130,00

91,?38/00

93,?18,00

1.036,00

{,000,00

10,00

84,010,00

84.000,00

?08,451,00

93, 7 38,00

93, ?38,00

93,138/00

93,130,00

1,036,00

4,000,00

10,00

04,010,00

84,000,00

?08,451/ 00

9 3, 738, 00

93,738,00

91.?38,00

93.ï38,00

1,036, 0o

4,000,00

10,00

84.0i0,00

84,000,00

52,000,00

32,000,00

10,00

10,00

52,0l]0,00

32.000,00

10,00

10,00

52,000,00

32,000,00

10,00

10,00

52.000,00

32,000,00

10,00

10,00

10r 00

4 , 662,00

4,144,00

10,00

4 .662, 00

4.144,00

10,00

4 . 662, 00

4.144,00

10/ 00

4 .662,00

4.144,00

510, 00

644,?13,00

644.?13,00

644,113,00

02.0t0,00

4 6. 620, 00

12,000,00

518, 00

644.113,00

644.i11,00

644,?13,00

B2 . 000, 00

{6.620,00

12 .0 00, 00

518, 00

614.113,00

614,113,00

614,?13,00

82, 080,00

46,620,00

12,000,00

518,00

614,?11,00

614,113,00

614, ?13,00

02,080,00

46,620r 0o

12,000,00

100,00

412,100,00

469,000,00

100,00

4'2.108,00

469,000,00

100,00

4i2 , 108, 00

{69,000,00

100,00

412,108/ 00

4 69, 000, 00

259,000,00

210.000,00

3. 108,00

31,005,00

31,000,00

259,000,00

210,000,00

l, 108, oo

11,005,00

31,000,00

259,000r00

210.000,00

3. 100, 00

1,005,00

1,000,00

259.000/00

210,000,00

3. i0B, 00

1. 005, 00

1.000,00

5,00

3,551,229,?5

42.446t15

13,261r 01

5,00

2,6t9 ,129,15

41.146,i5

13.261,01

5,00

2.352.129,?5

41,146,i5

13, 2 61, 01

5,00

2,316.?29,?5

4r.1 46,1

i3.26",01
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Rubrica Designação

0rçanento 2024

Período SonaPeriodos

anteriores

PIano orçanentaÌ plurianual

2026 2021 20282025

Ào{JrsiÇÃo DE BlÌìs I s[RljrÇ0s

ÀotìlstÇAo D[ BEÌllS

ÃÌimenlação - ReÍeições

Confeccionadas

Àlimentaçáo - Géneros por

Confeccionar

t,Íaterial de [scritório
Prémios, Condecorações e 0fertas

l,ivros e Documentação Tecnica

0utros Bens

À0t]rsrçÂ0 D[ sERV]Ç0s

Seguros

Deslocaçôes e Estadas

Estudos, Pareceres, Projectos e

Consulladoria

['ormação

Publicidade

Assislência Técnica

Outros Serviços

CÀI.{ÂRA l,ltJ}IICIPÀ[

Aol]isrçÂ0 D[ B[Ì.ls r sERVlÇos

Â0lJrsrÇÃo D[ BlNs

COI4BUSTÍVE]S I It]BR]TÌCÀllT[S

Gasóleo

0utros

Àìimentação - ReÍeiçôes

Confeccionadas

Alirnentaçâo - Géneros por

Confecclonar

l,laterial de [sfiitório
Prémios, Condecorações e Ofertas

Àrtigos llonoríficos e de Decoração

llaterial de flducaçã0, CuÌtura e

Recreio

0utros Bens

Ao(JrsÌçÃ0 DE sERv(0s

Conunicações

Reptesentaçâo dos Serviços

Seguros

Deslocações e [stadas

['orrnaçâo

PubÌicidade

0utros Serviços

sn,í oRGANICÂ - S[RVrç0S AIJTÁR0UIC0S

ÀoljrsÌÇÃo D[ Ballls I s[R\/rç0s

AOI]ISIçÂO DE BINS

llatérias-Prirnas Subsidiárias

COIíBIJ$TÍVEIS E TUBRIFICÃNTES

6asoÌina

6asóÌeo

0utros

Limpeza e lligiene

AÌimentaçâo - Refeiçoes

Confeccionadas

Âlimentaçâo - Géneros por

Confeccionar

Vestuário e Àrtigos Pessoais

l,lalerial de Iscritório
Produtos Vendidos nas l'armácias

l,íateriaÌ de Consurno ClÍnico

l,laterial de Transporte - Peças

0102

s0

020106

020106

02 010 6

02

0201

020105

020108

020115

0 2 0118

020121

0202

020212

020213

0 2 021{

0 2 0215

020211

02 0 219

020225

02

0201

020102

02010202

02010299

020105

02 010 B

0 2 0115

020119

020120

0 2 0121

0202

020209

0 2 0211

020212

020213

020215

t20211

020225

02

02 01

0 2 0101

020102

02010201

02010202

02010299

0 2 0104

020105

020107

020108

0 2 0110

02 0111

0 2 0112

12,400,00 12,400,00

200,0

300,

9,200,0

29.100,

500,0

122,500,

83.500,0

18.250,00

21,400r00

100,00

100,00

5,00

12.900,00

6.100,00

4,?00,00

150,00 150,00

150,00

600,00

300Ì 00

200,00

6,800,00

100/ 00

2,200r oo

100,00

200,00

1,500,00

1. ?00r 00

1.000, 00

29,100,00

29,100,00

9,200, 00

2,100,00

2. 000,00

100,00

5,000,00

100,00 100,00

200/00

1,000, 00

100,00

200,00

500,00

19.900,00

4,000,00

1,000,00

2,200, oo

6,000,00

200,00

5,500,00

1.000,00

3,522.965,00

3.522.965i 00

627,805,00

122.500,00

83, 500, 00

5.000,00

12,000,00

6, 500, 00

46,400,00

67. 600, 00

18,250,00

27,400,00

100,00

100r 00

5,00

12,900,00

6,100,00

4,i00,00

200,00

1,000,00

100,00

200,00

150,00

600, 0 0

6,800,00

100,00

2,200,00

100, 0 0

200,00

L500,00

1.100,00

1,000,00

29.100,00

2 , 1o0, oo

2.000,00

100,00

5,000,00

5, 000, 0 0

?2,000,00

6,500,00

46,400r00

6l,600,00

19.900,00

4,000,00

1,000,00

2.200,00

6,000,00

200,00

5.500,00

1.000,00

3,522, 965,00

3 ,522. 965, 00

621 .805,00

155,40 155/ {0 155,40 155,40

100,00 100,00 100,00 100,00

11.800100 3.500,00 3,500,00 3.500,00

19,236,0

13,261,01

6 , 319, 60

4.869r20

155Ì 40

621.Á0

110, B 0

201 ,20

6. 941, 41

105,61

2,219 r20

105,6?

1.3,261 tll
6. 319, 6 0

4.869,20

155,40

621,60

310,00

201,20

6.941,41

105,61

2,219,20

105,6?

105,6?

1.554,00

L16I t20

1,036,00

28,419 t14

28,419 114

L243t14

2 .105 | 61

2.000,00

105,61

5,000,00

201 r20

1.000,00

105,67

201 t20

518, 0 0

19,236,00

4,000,00

1.000,00

1.500,00

6.000,00

200,00

5, 500, o 0

1,036,00

2 , 607,903, 00

2,607.981,00

456.905,00

86.000,00

46,500,00

5.000i00

35.000,00

6.500,00

51.200,00

21,000,00

10,250,00

23,100,00

100,00

100, 0 0

5,00

i1,26?,01

6,319,60

4,869,20

155,40

62i,60

310, 0 0

201 t20

6.941 t4r
105,6?

2.219,20
'105,67

105,6?

1, 554, 00

|,16r t20

1.036/00

28.419 tI 4

28.419,1 4

L243,14

2,105,61

2,000,00

105,6l

5,000,00

201 t20

1,000,00

105r 6l

201 t2l

518,00

19.236,00

4,000,00

1,000,00

1,500,00

6.000,00

200,00

5,500,00

1,036,00

2,310,983,00

2,310,983,00

189,905,00

10,000,00

14,000,00

3, 000, 0o

5,000,00

6,000,00

6,200,00

21,000,00

18.250,00

20,600,00

100,00

100,00

5,00

13,26?r01

6, 319, 60

4.869,20

155,40

621t60

310,80

2Xt,20

6,941,41

1051 6?

2,219 t20

105,6?

105,6?

1.554,00

1. ?61,20

1.036,00

2B .419 t1 4

28,419 tl 4

L243t14

2, 105, 6?

2.000, 00

105,6i

5.000,00

20Ì,20

1.000, 00

105,6i

201,20

105,6l

1. 554, 00

1,1 6I t20

1,036/00

29,119,14

29,r19t14

9,243 t14

2, 105, 6?

2.000,00

105,6l

5.000/ 00

20. r 20

1,000,00

105,61

201 t20

518,00

19,936,00

4,000,0o

1.000,00

2,200,00

6,000,00

200,00

5.500,00

1.036,00

3,508,783,00

3,500.703,00

5j9,555,00

95,000,00

t1,500,00

5,000,00

60.000,00

6,500,00

51,400,00

65,000,00

18,250,00

27.300r00

100,00

100,00

5,00

10, 250, 00

20, 600, 00

100,00

100,00

5,00

510,00

4,000,00

1. 000, 00

1, 500, 00

6. 000, 00

200,00

5.500,00

1.036,00

2.2,l4,983,00

2,2?4,983,00

189,905,00

10. 000,00

14.000,00

3,000, 00

5.000,00

6. 000,00

6,200,00

21.000, 00



0RÇÀr{[l,lT0 E pr,ÀN0 0RçÀI4ENTÀ1, pl,(JRIÀÌ|It]Àt

l'lUN]CIP]O DÀ RIBIIRÂ BRÀVÀ

Pá9.

Àno

4

2024

Tipo de 0rçanento : DA DISPESA Tipo de Dotação : DOTAçÕIS IIIICIÀIS Tipo de VisuaÌìzação r COl{ [ Sil,l ll0\iïlllNTo Desagregar : S Euros

Rubrica Designaçâo Periodos

anteriores

0rçamento 2024

Periodo Sona

2025 2028

PÌano orçamenlaÌ plurianuaÌ

2026 2t21

02 0115

0 2 0116

02011601

0 2 0111

020118

02 0119

020i20

Prénios, Condecoraçôes e 0fertas

I,{IRCADORÌÀS PÂRÃ IIEÌ,IDÀ

Àgua

Ferrarnentas e lJtensiiios

Livros e Documentação Tecnica

Àrtigos Ìlonorificos e de Decoraçâo

líateliaÌ de Educaçã0, Cultura e

Recreio

Outros Bens

ÀOÌ]ISIçÃO DE SERVIçOS

lncargos de lnstaÌações

limpeza e lìigiene

Conservação de Bens

Locação de [dificios
Locação de l,Íaterial de Informática

Locaçâo de l,{atetiai de Transporte

locaçâo de 0utros Bens

Conunicaçôes

Transportes

Representaçâo dos Serviços

Seguros

Deslocaçôes e [stada6

Estudos, Pareceres, Projectos e

Consultadoria

['ormação

Seminários, tlxposiçÒes e Iiimiiates

Pubhcidade

VigiÌancia e Segurança

Assistência Técnica

0utros TrabaÌhos Ispecializados

l)tilização de ïnÍra - [struturas de

Transportes

lncargos de Cobrança de Receitas

Outros Serviços

Juros e outros elcalgos

sEr,r oRGAÌ,lrcÀ - s[R\Ì]ços A(]ïÁRoIJrcos

JI]ROS E OIJTROS IIICÀRGOS

J(JROS DA DÍV]DA PÚBIICÀ

SOCIEDÀDES I'INÃNCEIRAS- BÀllCOS I
olJTRÂs INSïtTIJIç

Emprestimo de Ì,íedio e Longo Prazos

BÀÌ]ICO TOTTÃ E ACORIS

BPI

CCCAt',Í

O(]TROS ENCÀROOS CORREÌIITIS DÀ DÍVIDÀ

PÚBI,]CÀ

D[SPISÀS DIVERSAS

OUTROS JIJROS

0utros (Juros)

juros de Mora

O(]TROS EÌiCÀRGOS TIÌlAÌ{CEÌROS

0utros Encargos [inanceiros

Iransferências e súsídios conentes

hansferênciar correntes

Àfoilistraçôer PúIicas

Àdrninistração Central - lstado

Português

Àdninistração Cenlral - Outras

entidades

Segurança SociaÌ

Adminlstração RegionaÌ

0 2 0121

0202

0202 0 1

020202

020203

020204

020205

020206

020200

020209

020210

0 2 0211

020212

0202 1 3

02 0 214

0 2 0215

rJ2 tJ2 Ì 6

0202 1l

020218

020219

t20220

02022r

D3

020224

020225

03

0 301

030103

s0

01010102

0301030202

0i01030204

0101030205

0302

030201

0305

030502

03050202

0306

030601

D{

D{1

D{11

D4111

D4 112

D4 113

D{ 114

10,450,00

202.200,00

2.895.160,00

1. 003, 500, 00

500,00

60,000,00

5,00

100,00

9l .000, 00

155,000,00

05.250,00

132,i50,00

3.250,00

58 ,000, 00

2?,100, 00

200.000,00

202,200,00

2,895.i60,00

1.003.500100

500, 0 o

60,000,00

5,00

100, 00

91,000,00

155,000,00

85,250,0

10,450/00

100,00

100, 0 0

5,500,00

200r 00

1.000,00

i0.100,00

00

00

00

00

00

00

10 0,

100r

50 0,

200i

000,

10 0,

5.

1.

30.

112,i50,00

3.250,00

58.ooo,o0

21,100,00

200,000,00

15.500,00

5,00

51,000, 00

20,000,00

12,200,00

64 5. 00 0, 00

500,00

15.500,00

5,00

51,000,00

20,000,00

12,200,00

645.000,00

500,00

i0,000, 00

250;500,00

321.305,00

121,105,00

32 1. 30 5, 00

320 ,005, 00

320.005, 00

10,000,00

258,500,00

321,305,00

321. 305, 00

121,105,00

320.005,0

320.005,0

320,005, 00

5,00

240.000,00

B 0.. 00 0, 00

100,00

320.005,00

5,00

240,000,00

80.000,00

300,00

300,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

1.515,500,00

1.505.500,00

130,000,00

300,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

1,525,500,00

1,505,500,00

130.000,00

202,000,00

2,929.228 ,00

1,003,500,00

518,00

6o.0oo,o0

5,00

100,00

121,000,00

148.000,00

05,250,00

119,250,00

2,500,00

50.000,00

25,100,00

200,000,00

15,500,00

5,00

50,100,00

20,000,00

12,400,00

631 , 000,00

500,00

183.250,00

2 , 151,018, 00

1,003,000,00

510, 0 0

60,000,00

5,00

100,00

123.000,00

30.000,00

85.250,00

85.250,00

2.500,00

40.300,00

1? ,000,00

200,000,00

l, 000, 00

82.250,00

2,085.018,00

1,003,000/00

510, 0 0

60,000,00

5,00

100,00

8?,000, 00

10,000,00

85,250,00

85, 250, oo

2 .500, 00

10.300,00

1i,000,00

200, 000, 00

02,250,00

2.121,018,00

1,003,000,00

518, 0 0

60, 000,00

5,00

100,00

123,000,00

30, 000,00

05.250,00

05.250/00

2,500,00

10,300/00

11 .000,00

200,000,00

10,000,00

50,?50,00

381,305Ì00

381,305,00

381,305,00

380, 005,00

380.005,00

3.(ì()(),00

100,00

100,00

5. 0 00, 00

200,00

500,00

15.100,00

1 0,200, l]0

100,00

100,00

5.500,00

200,00

1,000,00

20,100/00

1,000,00

i00,00

100,00

5,000,00

200,00

500,00

5.100,00

5.

5

00

00

00

00

00

00

10 0,

10 0,

000,

2 00,

50 0,

10 0,

15,500,00

5,00

5.000,00

20,000,00

12.400/00

330.000,00

500,00

15,500,00

5,00

5,000,00

20,000,00

12,400,00

330.000,00

500,00

15,500,00

5,00

5.000, 00

20.000, 00

12,400,00

330,000,00

500,00

?0,000,00

298,500,00

321.305,00

321.305,00

321.305,00

120,005i00

120,005,00

10,000,00

50,150,00

381.305,00

381,305,00

381,305,00

300,005,00

300.005,00

10,000,00

50,150,00

381,305,00

381,105,00

381.305,00

300,005,00

380,005,00

320,005,00

5,00

240,000,00

00.000,00

300,00

380,005,00

5,00

300,000,00

B0,0o0,oo

300,00

380,005,00

5,00

300,000,00

00,000,00

300,00

380.005,00

5,00

300,000,00

80,000,00

100,00

300/00

500,00

500,00

500,00

500i 00

500,00

1,583.000,00

1,563,000,00

130.000,00

300,00

500,00

500,00

500,00

500, 00

500, 00

596.000,00

5?6.000,00

5.000,00

300,00

500/00

500,00

500,00

500/ 00

500,00

316,000,00

296.000,00

5.000,00

l00, oo

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

316,000,00

296.000,00

5 ,000,00
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I'ítjÌllÌCTPIO DÀ RIBIIRÀ BRÀVÀ

Pás

Àno

5

2024

Tipo de Orçarnento : DÀ DISPESÀ Tipo de Dotação I D0TAÇ0ES IÌI|ICIAIS Tipo de VisuaÌizaçâo : C0l,l I SEÌl l{0VÌl4[tlTO Desaqregar : S [uros

D4 115 Admlnistração LocaÌ

sEI,Í oRGÃilrCÀ - SERVIç0S

À(JTÁROtllCOS

TRAlllSI'ERÉÌllCIAS CORRII]IÍIS

ÂDl{iltIslRÂçAo LocÂt,

R,A,l,l, - lreguesias

Transferências

Correntes-l'requesias

lntidades do Setor Ìllão Lucrativo

sEÌ,Í 0RcÀl[rcA - sERvïços

Â(JTÁR0t]rc0s

TRAÌISÍ'IRÊlìCIAS CORRIÌ.llES

ïNSTïTtjIÇô[S SEl,{ UNS T,IJCRAT]VoS

Instituiçôes $en I'ins lucrativos

I'ani lias

s[r,t 0RGÀN]CÂ - sERl/rÇos

Â(JTÁROUICOS

TMÌÍSTIRIlìCIÀS CORRI[lTES

r'ÃüÍrns

OtjTRÂS

Programas 0cupacionais

0utras

0utras

Subsidios Correntes

sEl'j 0RGÀIIICA - SERVIçoS A(JTÁRo(JICoS

s0

D4 12

0413

D5

D4 14

042

s0

04

0405

040503

04050102

04

0401

040701

04

0408

040002

0,t080201

0 4 0002 02

05

0 501

050103

06

0602

060203

06020305

0602030501

s0

s0

01

S(JBSÍDIOS

ÀPOIO ÉCOIIOI,IICO I FÏÌIIAÌ,ICEIRO

PRIVÀDÀS

0utras despesas coneltes

ADI,ÍIÌ,IÌSTRACÀO I,I(Jl,|ICIPÂI,

ÂSSII,IBI,EÌÀ I4IJÌ||ICTPÂI

OUTRAS DESPESÀS CORREI,ITES

DMRSÀS

OtlTRÀS

0utras

0l]0TïzAc0[s

sEr,t oRcÃìrrcÀ - slRlltÇos AlJTÁR0tJtc0s

O(JTRÀS DISPISAS CORRÍÌ{ÏES

DIVERSÀS

TI4POSTOS E TA)(ÀS

Irnpostos e tôltas pagos pela Àutarquia

Ol]TROS

Reslituições de impostos ou taxas

cobradas

[ÀÌ,1

OUTRAS

Restituições

IVÀ Pago

Serviços Bancários

0utras

0tl0TruÀc0Es

c0Il,lAs

INDEl.|ll]ZÀçÃO

DIV[RSOS

Despesa de capital

lguisição de bens de capital

sEr,r ORcAÌ]lrcÀ - saRv(Os ÀlJTÁRoljrc0s

ÀI]UISTÇÂO DE BËÌlS DE CÀPITAI,

]lÌVEST]14[}lÏOS

Terrenos

EDffÍCI0S

0101

s0

06

0602

0 6020 1

06020101

0602010199

06020102

D6

06020103

060203

06020301

06020302

06020304

06020305

0 602030501

0602030502

0602030503

0602030509

s0

Rubrica Designação

0rçamento 2024

Período SonaPerÍodos

anteriores

Plano orçarnental plurianual

2026 20212025 2028

130,000,00

110. 0 00, 0

4 52.000, 0

5,0

130,000, 00

130,000,00

?42.500,00

?42,500,00

130.000,00

130,000,00

130,000,00

130,000,00

1 30 , 000, 00

130,000,00

130 . 00 0, 00

1 30, 000, 00

742,500,00

?42.500,00

742.500,00

?42,500,00

742.500r00

633.000, 00

631 , 00 0, 00

?42.500,00

142,500,00

7{2.500,00

633,000,00

633,000,00

613,000, oo

633,000,00

633,000,00

181,000,00

4 52 . 000, 00

20,000,00

20,000, 00

20.000, o0

20,000,00

20.000,00

1{6,?65,00

1. 7 05, 00

1.105,00

1. ?05, 00

1.105,00

1,?05,00

1. ?05, 00

1,105, 00

145,060,00

145,060,00

145,060,00

1,005, 00

500,00

500,00

500,00

20,000,00

20.000,00

20,000, 00

20,000,00

20,000,00

1{6.?65,00

1,105, 00

1,?05,00

1,705,00

i,105, 00

1.705,00

1 ,10 5, 00

L105Ì00

145,060,00

14 5,060,00

145,060,00

1,005,00

500,00

500,00

500,00

633,000, 00

633.000,00

613.000, 00

181.000,00

5r 00

144.055,00

500,00

i10,000,00

7.000,00

26.555, 00

18.000,00

5,00

5,000i 00

3,550,00

10,002,510,00

9.8??.500,00

9, B?1.500r 00

LBt?.500,00

9, 502. 5oo, o0

150,000/ 00

1,15i,000,00

144,055, 00

500,00

110,000,00

7,000,00

26.555,00

10.000, 00

5,00

5.000,00

3,550, 00

10.002,510,00

9,8??,500,00

9.8i1.500/00

9.87i.500,00

9 ,502,500, 00

i50,000,00

1,151,000r00 300,000/00

10, 000,00

1, 705,

5,00

148.142,8

500,

20 0. 00 0, 00

200, 000Ì 00

2 0 0, 000, 00

91,000,00

91, 000, 00

130,000,00

130,000,00

130,000,00

13 0, 00 0, 00

130,000/00

130,000,00

i60,000,00

? 60, 00 0, 00

160,000,00

? 60, 00 0, 00

i60,000,00

6?1.000,00

6?3,000,00

6?3,000,00

6?3,000,00

613, 000, 00

201.000,00

4?2.000,00

20,000,00

20,000,00

20,000,00

20.000,00

20,000,00

150.852,80

1. ?05,00

1,i05,00

1,705,00

1.705/ 00

f, i05, 00

1,705,00

1,705,00

t,,.14r,80

14 9, 14ì, 00

149.141,90

1,005,00

500,00

500r00

500,00

5,00

148,142,80

500,00

113,960,00

?.000,00

26,682,90

10,000,00

5,00

5, 00 0, 00

3, 67r, g0

?.8.l2,010,00

?,ï22,000,00

r.?22,000,00

1, ?22.000,00

1,167,000/ 
00

100,000,00

?20,000,00

5,000,00

5.000,00

5,000,00

5,000,00

5,000,00

5,000,00

400,000/00

4 0 0. 000, 00

400,000,00

4 0 0, 000, 00

400, 000,00

111,000,00

111.000,00

1'1.000,00

111,000,00

111,000,00

81.000,00

9 0. 000, 00

5,000,00

5,000,00

5,000,00

5.000,00

5,000,00

5,000,00

200,000,00

200.000,00

200,000,00

200.000,00

200.000,00

9i,000i00

91,000,00

91.000/ 00

91,000,00

91,000,00

81,000,00

10.000,00

20,000,00

20,000i00

20, 000,00

20,000,00

20.000,00

150.852,80

1, j05/ 
00

1, ?05,00

1,?05,00

1, 705,00

l,,i05,00

1,?05,00

1,?05,00

149,14?,80

149.141,80

149,14t,80

1, 005/ 00

500,00

500r 0o

500,00

5,00

148.142,00

500,00

113, 960,00

?.000,00

26,682,80

10 , 000,00

5,00

5.000,00

3, 6li, 00

1,300.010,00

1,300,000,00

1,300,000,00

1,300,000/00

1.300,000,00

5,000,00

5,000, 00

5.000,00

5,000, 00

5. 00 0, 00

5.000,00

200,000,00

200, 000, 00

5,00

1{8.142,00

500,00

111.960,00

j,000,00

26,682,80

10,000,00

5,00

5.000,00

L6?7,80

2,235,010,00

2,235.000,00

2 ,215.000,00

2,235.000,00

1,185,000,00

20,000,00

20,000,00

20,000,00

20,000,00

20.000,00

$0.852,80

1.t05,00

1.?05,00

1.?05,00

1,?05,00

1.705,00

1.i05,00

1.105,00

1{9,1{?i80

149.141,80

149,14?,80

1,005,00

500,00

500,00

500,00

91,000,00

91, 000, 00

91,000,

81.000,

20, 000, 00

20, 000, 00

20.000,00

20.000,00

20. 000, 00

150.852,80

1.705, 00

1,705,00

1, ?05, 00

1, i05, 00

1,705,00

1.705, 00

tr9.14r,80

149,14t180

149.14i,80

1, 005, 00

500,00

500,00

500,00

113,960/00

7. 000, 00

26,682 t80

18.000,00

5,00

5,000,00

,.67t,90

il,00

0?

0701

07 0 101

0 7 0101
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Ano

6

2024

Tipo de Orçanento : DA DESPESA Tipo de Dotação I D0TAçôIS ïIIICIAIS Tipo de VisuaÌização : COI,I E SEt'l llovl|,llÌ,Iïo Desagregar : S Euros

Rubrica Deslqnação Periodos

anteriores

Sona

0rçamento 2024

Período

2025

PÌano orçarnenlaÌ plurianuaÌ

2026 2021 2028

s0

0t01030r

01010t0r03

0101030"05

0? 010 4

0t010404

0101040401

0701040{02

0?010405

0r01040502

07010{06

0i010408

0701040802

0?01040805

0? 010,{0 B0 B

01010409

07010412

0? 010 413

0? 010 6

0i 0 10 602

0701|]i

0? 010 B

0? 010 9

0? 0110

01011002

0 ? 011i

0?011101

0?011102

0t0112

0?03

010303

07010301

0?010301

0?010302

0701030201

0i01030202

07010303

ïnstalações de Serviços

INSTÀLAç0ES DESP0RTIVÀS I RICRIÀTIlIAS

CâI,IÂRÀ

ÀDRÂMÀ

r{ERcÀDOs [ ]ÌISïALAçÕES ol

FlSCÀTÌZÂÇÀO SAÌlITÁRIÀ

OtJTROS

cAt{ÀM

I}lR(]

coIÌSTR(Jç0ES DMRSÀS

Ilurninaçâo PúbÌica

ÌÌuminação Pública - Cânara

IÌuminação PúbÌica - IDR

Parques E Jardins

CÂl.jÀRA

InslaÌações Desportivas e Recreativas

Viação Rural

I'EADER/PRODIRÂÌ'I

C, I,I. R, BRAVÀ

lDR Ì'JÀDIIRÀ 21-27

Sinalizaçâo E Trânsito

Cenilérios

0utras

I,IÀTIRIAT D[ TRAIIISPORÏAS

0utto

[0lJIpÀÌ4EÌtT0 DE Illlr0RÌ4ÀTICÀ

SOFT1IÀRE ÏÌ{TORI4ÁTICO

Equipanentos Âdrninislrativos

EotllPÀÌ,|IllT0 BÁSIC0

0ulxos

lerramentas e lltensilios

I'ERRÀI,|EìITAS E {]TEIìSII,IOS

OI]TRO

ÀRTIGOS E OBJICTOS D[ VAIOR

BIllS D[ DOUÍÌ,IIO PÚBI,]CO

O(JTMS CONSTR(]çOES E IÌIIRÂ.ESTR|JTURÀS

Viadutos, Arruamentos e 0bras

Complemenlares

BIIIS D[ PÀTRIÌ'íÓllIO IIISTÓRICO, ARTÍSTICO

E C[]TT[]MI,

PARO(]ES E JARDIIIS

Iralsferênciag e gúsidios de capiial

hansferências de crpital

tfoinisttações Publicas

Àdministração Central - Estado

Português

Âdrninistraçâo Central - Outras

entidades

Segurança Social

Adninistração Regional

Âdrninistraçâo LocaÌ

s[Ì,t oRGÂNICÀ - SERVIç0S

ÀIJTÁR0(]rcos

TRÀIISI'ERÊNCIAS DE CAPITÀI,

ÀDÌ,[NTSTMçÀ0 [0CÂI

RIGIÀO À(JTÓNOÌ'IÀ DA I'IÀDIÌRÀ

IRlG(][sÌAs

Entidades do Setor não Lucrativo

I'amÍ lias

0utras

SubsÍdios de capitaÌ

0?0305

0?030505

D?

D?1

D?11

D] 111

Dt 112

Dl 113

D? 114

D1 115

D?12

Dj 1l

Dl 14

Dl2

00

0805

080501

00050302

4,152,500,00

1,211.500,00

3,468.000,00

6l .000, 00

10,000,00

200.000,00

2.205,000,00

360,000,00

360,000,00

11,500,00

20,500,00

15,500,00

376,000,00

3?6,000,00

54.0l,]l],(JtJ

1,000,00

51. 000,00

1.500,00

375.000,00

160.000,00

160,000,00

215.000,00

125,005,00

125,005r00

125,005,00

360,000,

3 60. 00 0,

11,500,

20,500,

t5,500,

lr 6. 00 0,

31 6. 00 0,

240,000,00

110.000,00

130.000, o0

7.302,500,00

50.000,00

20.000,00

30,000,00

50,000,00

50,000,00

15.000,00

4.?52,500,00

1, 21? , 500r 00

3.468,000,00

67,000,00

10,000, 00

200.000, 00

2,205.000,00

66(). 500, 00

248.000,00

38.000,00

210,000,00

2.500,00

6 60 , 500, 00

248.000,00

38,000,00

210 ,000, 00

2,500,00

240.000,00

110,000, 00

110,000,00

i,302.500,00

50.000,00

20, 000, o0

30,000,00

50.000,00

50.000,00

35,000,00

54.{]U()l

1.000,

5r,000,

1, 50 0,

315.000,

160.000,

00

00

00

00

00

00

00

{Jrl

00

00

00

00

00

160.000,00

215.000,00 2i5,000,00

215,000, 00

125,005,00

125,005,00

125.005,00

125.005,00

12 5. 00 5, 00

125,005,00

125,005,00

125,005, 00

125.005,00

125,005,00

125,005,00

125,005,00

125.005,00

125.005,00

125,005,00

1,655,000r00

820.000,00

2,513,000,00

322,000,00

30,000,00

250,000,00

1,550,000,00

225,000,00

225,000,00

11,000,00

15,000,00

50.000,00

107 , 00 0, 00

101,000,00

tlJ4,ü{]11,()(J

4.000,00

100.000,00

180.000,00

150,005,00

150,005,00

150.005,00

60.000/00

60.000,00

300. 000,00

1.300,000,00 1,100.000,00

125,000,00

125,000,00

350,000,00

220,000,00

33,000,00

187,000,00

150,000,00

85,000,00

65.000,00

5.835.000/00 1,300,000,00 1,300,000,00

200.000,00

80,000,00

120.000,00

100.000,00

100,000,00

50.000,00

555,000,00

315.000,00

3l 5.000,00

450,000,00

300.000,00

300,000i00

180.000,00 150.000,00

150,000/00

5,00

5,00

5,00

5 00

00

00

5,N

5,00

5,00

5

5

150.005,00

150.005,00

5,00

5,00

00

00

00

00

00

00

5,

5,

5,

5/

5,

5,

00

00

00

00

00

00

5,

5,

5,

5,

5,

5,

150, 005, 00

150, 005, 00

150. 005,00

150.005,00

5,00

5,00

5,00

5,00
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D8 futras despesas de capital

sEr,Í 0RGAÌ|IICÃ - SIRVÌÇoS AI]IÁR0IJIC0S

O{JTRÀS DESPISÀS D8 CAPITÀI,

DIVERSÀS

0utras

I}]DEl,ll,llZACOES

Despesa efeti.va [{]
Despesa nâo efetirra [51

Despesa con ativor financeiros

sH,í oRGAilrCÀ - S[RV]ç0S Â(JTÁR0IJïCoS

ACTIVOS TIÌlIÀÌllC[]ROS

t]llIDADIS D[ PÂRTICIPÀçÀo

s0crlDÀDEs [ 0(JÀs[-socr[DADES Ì,lÂ0

FlÌ|lÂl|lc[IMS. PÚB

Despesa cm pasrivos financeiros

sll,r oRGAI{ICA - S[RV]Ç0S Ât]rÁRoÌjrcos

PASSTVOS IIÌiÂllc[ÏROS

EMPRÍSTII4OS À I,IÉDÌO T I,ON6O PRÀZOS

SOCIEDADES FIIIAÌIICIIMS. BAÌIICOS I
0tJrRAs ÍlìsTÌTlJrç

AI,J0R?ï'AçÂ0 DE Et,tPR[St]t,{0S

Despesa total t6l = lll + Í51

s0

D9

11

1102

110299

11029902

09

0908

090802

t0

100 6

100601

10060301

s0

010

s0

Rubrica Designaçâo Periodos

anteriores

0rçanento 202{

Período Soma

PIano orçarnentaÌ pÌurianuaÌ

2026 20212025 2028

5,00 5,00

5,00 5,0

5,00 5,00

5,00 5,00

5, 00 5,00

5,00 5,00

18,81t,990,00 18.81{.990,00

2?0.010,00 270,010,00

10,00 10,00

10, 00 10,00

10i00 10,00

10,00 10,00

10,00 i0,00

210,000,00

210,000, 00

270,000,00

2?0,000,00

2i0,000, 00

2?0.000,00

2?0,000,00

2?0,000,00

2t0,000,00

270,000,00

2?0.000,00 270,000,00

19,085,000,00 19,085,000,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

16.812,9{5,91

3.l?,005,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5r 00

5,00

5,00

5,00

5,00

9.3{.l,{{5,91

3?7,005,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

?,805,t{5r91

3,l?.005,00

5,00

5,00

5r 00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5, 00

5,00

?,618,162,?1

3??,005,00

5r00

5,00

5,00

5,00

5,00

3?7,000,00

317.000,00

3?7, 000,00

3i?,000,00

l?i,000,00

3??.000,00

J1?.000,90

3"t.000,00

317,000,00

3??,000/00

3??,000,00

3??,000,00

3?i,000,00

3i7,000,00

llt ,000/ 00

31?,000,00

3'Ì7.000r00

3t?,000,00

3t?,000,00

17i,000,00

311,000,00

1,l.189,950,91

l'7,000, 00

9.?2{.t50,91

3t1.000,00

L182,150,91

3ï?, 000, 00

?,995.16?,?1
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Rubrica Designação

0rçanento 2024

Período SomaPeriodos

anteriores

PIano orçamentaÌ pÌurlanual

2026 20212025 2028

Despesa corrente

Despesar con o persoal

Renunerações Certas e Perrnanentes

ÀDI.{iNISTRACÀO I,I(]ÌIICIPAT

CAl,lÀRÀ },í(]ÌllICTPAT

DESPESAS Col,l 0 p[SsoÂt

REI,í(,NEMÇ0AS CERTÀS E pIR[|ÂllIÌ,lTIS

Titulares de 0rgào de Soberania e

Ilerúros Órgáos

PessoaÌ em QuaÌquer Outra Situaçào

Representaçâo

SubsÍdio de ReÍeiçâo

Subsidio de lérias e t,lataÌ

Renunerações Por Doença e

REI,|UNIRAÇ0ES CERTAS A PERI{ANIIITIS

Pessoal dos Quadros - Regilre Contrato

individual

Pessoal em I'unçoes

Alterações Obrigatórias de

Posicionanento Remuneratório

Alterações facultativas de

Posicionamento Remuneratório

Remutamento de Pessoal para Novos

Postos de Trabalho

Pessoal Contratado a Terno

PessoaÌ em ['unçôes

Pessoal em Regime de Tarefa ou

Àvença

PessoaÌ Àguardando Àposentação

Pessoal em QuaÌquer 0utra Situação

Representação

Subsídio de Refeiç,âo

Subsidio de férias e NataÌ

Renuneraçoes Por Doença e

l,laternidade/Paternidade

Àbonos Variáveis ou [ventuais

ÀDI.ÍIÌ.I]STMCÃO Ì.{UllllCIPÀI

ÀssEl4Bt[]A ltuilÌcIPÀ[

DISPISAS COl,l 0 PISSoAL

ÀBOÌ1IOS VARIÁ\IEIS OU EVIÌI|TUAIS

Ajudas de Custo

0utros Suplenentos e Prémios

Senhas de presença

CÀIÍÀRA llI,NICTPÀT

DESPESÂS COÌ'{ 0 PISS0ÃL

ÀBOÌ|IOS VÂRIÁVDTS OI, EVElllTlJÀIS

Âjudas de Custo

0uttos Suplementos e Prémios

0utros

Senhas de presença

D1

D11

s0

D12

0102

01

0102

01

0101

01010 4 0 3

01010,40 4

01

010 2

010204

010 211

01021303

01

0102

010204

010 211

0 1 021 302

010 2110 3

01

0101

010101

01010 9

0101i 1

010113

010114

010115

01

0101

01010 4

01010401

010i0402

01010 6

01010601

01010 ?

01010 B

01010 9

0101i 1

010113

010114

010115

üaternidade/Paternidade

slt',l oRGAllICA - SERVIç0S

DISP$SÀS Cot'í 0 PESS0AL

1,000,00 1.000,00

60,000,00 60,000,00

550,00

19,000,0

11,550,0

5,00

5,00

10.000,00

8,812,t80,00

3,253,9t5,00

2, {22 .055, 00

33?. 550, 00

l3?.550,00

337 ,550, 00

117.550, 00

1i1,000,00

100.000, 00

34.000,00

13.000, 00

19,000, 00

550,00

2.084,505, 00

2,004,505,00

2,084,505,00

1.462,000,00

1,400.000,00

1,000, 00

8.812 , {80,00

3.253.9{5,00

2.422,055,00

331.550,00

33t,550,00

33?. 550, 00

3l?.550,00

1?1,000,00

2.084,505,00

2.084,505,00

2 ,084,505,00

1,462,000,00

1.,{00,000,00

1,000,00

5,00

5,00

30.000,00

10, 000,00

150. 00 0, 0 0

8,000,00

140.000,00

272.000,00

i2.500,00

10.000, 00

150.000, 00

8.000,00

140,000,00

2?2,000, 00

12,500,00

91.245/00

18,i45,00

11,550,00

11,550, 00

11.550, 00

350,00

11,200r 00

11,200,00

7,195,00

i.195,00

t.195,00

1. 550, 00

5.6{0,00

500,00

5. 140, 00

1 00. 000, 0 0

34,000/ 00

11.000,00

9?,245,00

18.?45,00

11,550,00

11.550,00

350,00

11.200,00

11,200,00

195, 0 0

195r00

195,00

550,00

640,00

500,0

5,140,0

1,000,00 1,000,00 1,000,00 1.000,00

60,000,00 60.000,00 60,000,00 60.000,0

1,160,682/

98.986,56

19,388,56

11.965,80

11,965,80

11,965,80

362 t60

11.603,20

11.603,20

1.422t16

1,422,16

1,422116

1,605,80

5,811,96

52Bi 36

5,203,60

?.112,{35,91

3.33t,5t8,36

2,497,110,80

338.2t5,80

3lB.215, 80

330,2?5,80

330 ,2?5, 80

1?1,000,00

i00,000,00

34,?06,00

13,000,00

19.000,00

569,80

2 . 158.835, 00

2,158.835,00

2 , 158, 835, 00

1,491,680Ì00

1,429.600,00

1.000,00

5,00

5,00

30,000,00

10.360,00

150.000,00

B .000,00

1 65. i 60, 00

290,080r00

12 , 950,00

6.505. {35,91

3,30t,5t8,36

2,491,110,80

338,2?5,80

330.275,00

318,2?5,00

338,2?5,80

111,000,00

100,000,00

34,?06,00

13,000,00

19.000,00

569,80

2,158,835,00

2,158,035,00

2,158,835,00

1,491,600,00

1,429,680,00

1,000/00

5,00

5,00

30,000,00

10,360,00

150,000,00

8.000,00

165. j 60,00

290,080,00

12.950,00

98, 986,56

19,300,56

11,965,80

11, 965, 8o

11, 965, 0o

362,60

11,603,20

11,603,20

1,422,16

1.422tI6

1 .422,16

1, 605, Bo

5, 811, 9 6

528,36

5,203,60

?.618,152,?1

{, {53.265,16

2.491.110,80

338,2?5, 00

338,215/ 80

338,215,80

338,215, B0

1?1, 000, 00

2 , 158.835, 00

2. 150 , 835, 00

2 , 158, 835/ 00

1,491.680,00

1,429,680/00

1,000,00

8,9{0.935,91

3,33t,5t8,36

2,497,110,00

338,215,80

338,2?5, B0

338.215,00

318.2?5,80

111,000,00

100.000,00

34.706,00

13,000,00

19.000,00

569,80

2,158,815,00

2 . 158, 835,00

2, 158. 035/ 00

1,491,600,00

1.429.680,00

1,000,00

5,00

5,00

30,000,00

10.360,00

150.000,00

8.000,00

165.160,00

290.080,00

12,950,00

98.986,56

19,388,56

11, 965, B0

11.965,00

11,965,80

362,60

li, 603,20

11.603,20

1 .422 t16

1,422t16

1,422,16

1, 605, 00

5,811,96

528,36

5,283,60

5,00

5,00

30, 000, 00

10,360,00

150, 000, 00

8.000,00

165,i60,00

290.080,00

12, 950, 00

13, 000, 00

19,000,00

569,90

100.000,

34,706,

1.2{i,i03,36

1, 168. 105, 36

1,160,682,60

1,160,682,60

362,60

1,160.320,00

1,160,320,00

1.422,16

1,422t16

1,422Ì16

1, 605, B0

5, 811, 9 6

528,36

5,28 3, 60
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Rubrica Designação Periodos

anteriores

0rçanento 2024

PerÍodo Soma

Plano orçamentaÌ pÌurianual

2026 20212t25 2028

010 214 Outros Àbonos em Nunerário on

0spécie

sEt4 oRGAI{ICA - S[RV]Ç0S ÃIJTÁRQI]IC0S

DISPISAS CoÌ,t 0 PESS0ÀL

ÀBOllOS VÀRIÁ\IE]S OlJ EVENTI]ÀIS

lloras [xlraordinárlas

Àjudas de Custo

Àbono para falhas

Subsidio de Tutno

Indernnizaçâos por Cessaçâo de

Iunções

0utros SupÌementos e Prérnios

0utros

0utros Abonos en Nurnerário ou

Espécie

Segurança social

ÀDÌ,ÍINISTMCAO I,IIJlll]CIPAI

CÀI{AM l,I|]lllIC]PAI

DISPISAS C0Ì1 0 PESS0ÀI

Segurança SociaÌ

lncargos con a Saude

0ulros Encargos com a $aúde

0utras PrestaçÕes lamiÌiares

CONTR]BIJIçÒES PARA A SI6{JRAÌìçA SOC]AI,

Segurança SociaI do PessoaÌ en Regine

de Contralo de TrabaÌho en ['unçÕes

Públicas (RCrl'P)

Caixa Geral de Àposentações

Segurança SociaÌ - Regime Geral

0utros

Àcidentes em Serviços e Doença

Profissionais

0utras Pensões

SIGlJROS

Seguros Âcidentes Trabalho e

Doencas Profissionals - C,G.A - Derl,ei

503/99 e s,s.l,ei 100/9t

Seguros de Saúde

sfi'r 0RGÀllrcA - slRvrç0s AljTÁR0lJicos

DESPISÀS COl.l 0 PISS0ÀL

Segurança SociaÌ

Encargos com a Saude

0utros Encargos corn a Saúde

Subsidio Familiar a Crianças e

Jovens

Outras Prestaçôes Familiares

c0Ì,lTRrB|Jrç0[s PÃM A SIGIJRÂIIçA Socnr

Segurança Social do Pessoal en Regime

de Contrato de Trabalho en lunções

Públicas (RCTI'Pl

Caixa Geral de Àposentações

Sequrança Social ^ Reginie GeraÌ

0utros

SIGtÌROS

Seguros Àcidentes Trabalho e

Doencas Profissionais - C.G,À - Dec-Lel

503/99 e s,s,l,ei 100/91

Seguros de Saúde

lquisição de bens e serviços

ÀDI.IIÌl]STRÀCÀO I.{UII]CIPAT

ÀSSEt.{B],IN Ì'ÍUÌllIC]PÀI

s0

01

0102

010202

010204

010205

010 211

010 212

0 i02 13

0 102 1302

010 214

Drl

01

0102

01

010 3

010 3 01

0 10 302

010304

010305

01030502

0103050201

0103050202

01030501

010306

010308

010 30 9

0 1030 90 i

01030902

s0

01

010 3

0 10 301

0 10 302

010303

010 30 4

010305

01030502

0103050201

0103050202

01030503

010309

01030901

02

01

0101

0 10 30 902

5,00 5,00

18,500,00

l8,500,00

18,500,00

15.000, 00

2.000,00

8.000,00

2.500,00

10.000,00

18.500,00

?8.500,00

18,500,00

15.000,00

2.000,0

8.000,0

2.500,00

10,000,00

15.000, 00

15.000, 00

26.000,00

15,000,00

15.000,00

26,000,00

14,645,00

91,540,00

93.540,00

93. 540, 00

93. 540, o0

1,000, 00

4.000,00

10,00

84,010,00

84,000,00

134.6,{5,00

93,540,00

93,540,00

93,540,00

91,540,00

1,000,00

{,000,00

10/ 00

84,010,00

84 .000? 00

52 ,000, 00

32,000,00

10,00

llJr {)ü

52,000, 00

32,000,00

10, 00

lür {Jt]

10,00

4 .500, 00

4 ,000, 00

10,00

4,500,00

4,000,00

500,00

641.105,00

641.105,00

641.105,00

00,000,00

,15,000Ì 00

12 ,000, 00

500,00

641.105,00

64i,105,00

641.105,00

80.000,00

45,000,00

12,000,00

100,00

463,000,00

460,000,00

100i 00

463,000,00

460,000,00

250,000,00

210,000,00

1.000,00

41,005,00

41,000,00

250 ,000,00

210,000,00

3.000,00

41,005,00

41,000,00

5,00

3.561.965,00

42,000,00

12,900,00

5,00

3 .56{,965,00

42,000,00

12.900,00

5,00 5,00 5,00 5, oo

19,590,00

19,590,00

?9.598,00

15,000,00

2 ,0?2, 00

0,000,00

2,590,00

10,000,00

'9, 590, oo

19,598,00

19,598,00

15,000/00

2 .0?2,00

8.000,00

2.590,00

10.000,00

t9,590,00

?9,598/00

19,598,00

15.000,00

2 . 0?2, 00

8.000,l]0

2.590,00

10,000,00

19,590,00

19.590,00

19.598,()tJ

15.000,00

2 ,012 r

8,000,

2.590,

10.000,

00

00

00

00

15.000,00

15,000,00

26,916,00

5,000,00

5.000,00

6,936,00

15,000,00

t5,000,00

26.936,00

15,0l]0,00

15,000,00

26. 936/ 00

t38.451,00

93.?i8,00

93, ? 3 8,00

91,il8,00

91,130,00

1,036,00

4,000,00

10, 00

84,010,00

84,000,00

718,451,00

93.?18,00

91,130,00

93,130,00

93,130,00

1.036,00

4,000,00

10,00

04,0i0,00

84,000,00

t0B,451,00

93,?30,00

93,130,00

93,?38r00

93,llB,oo

1,036,00

4,000,00

10,00

84,010,00

04.000,00

t00,451,00

93,130,00

93.?38i0(

93.?18,00

93,?30/00

1,036,00

4,000,00

10,00

84,010,00

B{,0l)0,00

52,000r00

32.000,00

10r00

1l], lllJ

52,000,00

32.000r00

10,00

ltJr ú {]

52

32

000,

0 00,

10,

10,

00

00

00

l)ü

52,0l]0,00

32, 000, 00

10,00

Ì0,00

i0,00

4,662 t00

4.144,00

10,00

4 , 662, 00

4,1{4,00

10i 00

4 , 662, 00

4,144,00

10,00

4.662,00

4.144,00

518,00

644,?13,00

644.113,00

644.711,00

82,800,00

46.620,00

12.000,00

518, 00

644.i13,00

644.?13,00

644,?11,00

82,080,00

{ 6, 620,00

12,000,00

518, 00

614.?13,00

614,i13,00

614,111,00

82,880,00

4 6, 620,00

12.000,00

518,00

614.713,00

614.?13,00

614,t13,00

02,880,00

46,620,00

12,000,00

100,00

4i2.108,00

{69,000,00

i00,00

412.100i00

469.000,00

100,00

412,100,00

469,000,00

100,00

412.108/00

469,000,00

259,000,00

210,000,00

3,108,00

31,005,00

11,000,00

259.000,00

210.000,00

3, 108,00

31,005,00

31,000,00

259,000,00

210,000,00

3, 108, 00

1,005,00

i,000,00

259.000,00

210,000,00

1.108,00

1 ,005, 00

1,000,00

5,00

3.551,229,?5

42.446 t15

13,26"01

5,00

2.6t9,129,15

41,146,15

13,2 61, 01

5/ 00

2.352,?29,.l5

41,?46,?5

13.2 6t,01

5,00

2.316,?29,?5

4L146,15

13.2 6", 01
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02

0201

020i05

À0llIsIçA0 D[ BIÌllS I SER\lrç0S

AotlrsrçÃ0 DE BEÌÌS

Âlimentação - Refeiçoes

Confeccionadas

Alirnentação - Géneros por

Confeccionar

l,íateriaÌ de lscritório
Prénios, Condecorações e Ofertas

l,ivros e Oocumentaçâo Tecnica

Outros Bens

ÀoljrsrÇÂo D[ s[R\/rç0s

Seguros

DesÌocações e Estadas

Istudos, Pareceres, Projectos e

Consultadorìa

Fotmaçâo

Publicidade

Âssistência Técnica

0utros Serviços

CÀÌ,ÍÀRÀ I'ít]llICIPAI

À0{1rsïÇÃ0 D[ BENS I S[RVrç0S

AOIJTSIçAO D[ BEÌ|IS

COI,íB(lSTÍVEIS E Il]BRII'ICANTOS

Gasó1eo

0utros

Alinentaçâo - Refeições

Confeccionadas

Àlimentaçào - Géneros por

Confeccionar

l,lateriaÌ de Escritório

Prénios, Condecorações e 0fertas

Artigos Honoríficos e de 0ecoração

l,laterial de [ducaçã0, Cultura e

Recreio

Outros Bens

ÂolJrsrçÃo D[ sIRVIç0s

Conunicações

Representaçào dos Serviços

Seguros

Deslocaçôes e Estadas

I'ornação

PubÌicidade

0utros Serviços

sEÌ,{ 0RGÀNrCÀ - SERVÌç0S A{JTÁR0IJIC0S

ÀolJIsIÇÂO D[ Bfiis I sERvÌç0s

À0(lrsÌÇÃ0 DE B[lls

l,{alérias-Prinas Subsidiárias

COÌ,ÍBIJSTÍVEIS E I,UBRITTCÀNTES

Gasolina

Gasó1eo

0utros

Linpeza e lligiene

Alimentaçâo - ReÍeiçoes

Confeccionadas

Alimentaçâo - Géneros por

Confeccionar

Vestuário e Àrtigos Pessoais

l4atetial de [scritório
Ptodutos Vendidos nas larnácias

l,Íaterial de Consuno CÌinico

t,laterial de Transporte - Peças

020 10 B

0 2 0115

02 0118

020t2r

0202

020212

020213

020214

02

0201

020102

02010202

02010299

020105

020 10 6

02 0 215

020211

020219

t20225

020100

020115

0 2 0119

02 012 0

020106

02 010 6

020 1 07

020108

020110

0 2 0111

020112

0102

)

020121

0202

020209

020211

0202t2

020213

020215

020211

020225

02

0201

020101

02 010 2

02010201

02010202

02010299

020104

020105

s0

Rubrica Designaçâo

0rçarnento 2024

Periodo SonaPeriodos

anteriores

Plano orçamental plurianual

2026 20212025 2028

12,400,00 12,400,00

150,0

29, 100,0

1. 0 00,

200,0

12,900,00

6.100,00

4,100,00

150,00

600,00

300,00

200,00

6,800,00

100,00

2,200,00

100,00

200,00

1, 500, 00

1,?00,00

1. 000,00

29.100,00

29.100,00

9,200,00

2,100,00

2,000,00

100,00

5,000, 0o

100,00 100,00

200,00

1.000, 00

100,00

200,00

500,00

19,900,00

4.000,00

1.000, 00

2,200,00

6.000,00

200/ 00

5.500,00

1.000, 00

3,522,965,00

3,522,965,00

62?, 805, 00

122, 500, 00

83.500,00

5. 00 0, 00

72 ,000, 00

6. 5 00, 00

46.400,00

6?,600/ 00

18.250, 00

2?, 400,00

100,00

100,00

5,00

12, 900,00

6, 100, 0 0

4,100,00

150,00 150,00

18.250,00

21,400,00

100,00

100, 0 0

5r 00

600,00

100,00

200,00

6,800,00

100,00

2,200,00

100, 0 0

200,00

1, 500,00

1,100,00

29,100,00

9, 2 00, 00

2. 100,00

2,000,00

100,00

5,000,00

200,00

1,000,00

100,00

500,00

19.900,00

4,000,00

1,000,00

2,200,00

6,000,00

200,00

5.500,00

1.000,00

3 .522 . 965/ 00

3.522.965,00

81.500,00

5,000,00

?2,000,00

6.500,00

46,400,00

6?, 600/ 00

62t ,805,0

122.500,0

100,00 100,00 100,00 100,00

11,800100 3.500,00 3,500,00 3,500,00

155,40

13,26"r 01

6, 119? 60

4,869,20

155,40

62r t60

310, I0

201 t20

6,94r,{1

105/ 6?

2,219,20

105,6l

105,6?

1.554,00

t,1 6I,20

1.036,00

29.119,14

29.119 t1 4

L243,14

2,105,67

2,000,00

105,6?

5,000,00

201 ,20

1, 000,00

105, 6l

201 ,20

518, 00

19,936,00

4.000,00

1,000,00

2,200,00

6, 00 0, 00

200, 00

5, 50 0, 00

1.036,00

3,508.?03,00

3.508.783,00

519.555,00

95.000,00

?1,500,00

5,000,00

60,000,00

6,500,00

51,400,00

65,000,00

18,250,00

2?.300,00

100,00

100, 0 0

5,00

13,2 61, 01

6,319i 60

4.869,20

155,40

155,40

62r,60

310r 80

201,20

6.941 t 4I

105,6?

2 ,219 r20

105i 6l

13,261 t01

6.319,60

4,869,20

155,40 155, 4

155, {o

621, 60

310/ 80

201 t20

6.941 t41

105,6?

2.219 t20

105,6?

i05,67

1, 554, 00

1,161,20

1.036,00

28 ,419 t] 4

28,419 ,1 4

L243,14

2.105,67

2,000,00

105,6?

5,000,00

201,20

1.000,00

105,67

201,20

518,00

19,236,00

4,000,00

i.000,00

1,500,00

6,000,00

200,00

5.500,00

1,036,00

2.310,983,00

2,310,983,00

189,905,00

10, 000, 00

14,000,00

3,000,00

5,000, o0

6,000,00

6,200,00

21,000,00

18,250,00

20,600,00

100,00

100,00

5,00

13,26r, 01

6.319, 60

4,869,20

155,40

621t60

310, B0

29t,20

u,g4:,41

105,6?

2,21 I ì20

105,61

105,6i

1.554,00

1,761,20

1, 03 6, 00

2B.419 t1 4

28 ,419,1 4

9,243t?4

2,105, 6?

2. 000, 00

105,6?

5.000, 00

201,20

1, 00 0, 00

105,6?

20" ,2X

18,250,00

20, 600, 00

100,00

100,00

5, 00

105,6i

1,554,00

Ll61,20

1.036,00

28 .419,1 4

28,419 t14

L243tl4

2.105, 6l

2,000,00

105,6?

5.000,00

201 t20

1, 000,00

105,6?

201 ì20

518,00

19,2J6,00

4.000,00

1, 000,00

1,500,00

6. 000, 0 0

200,00

5.500,00

1,036, 00

2,60i.983,00

2,607.983,00

456,905,00

86,000,00

46,500,00

5,000,00

35,000,00

6,500,00

51,200/ 00

21.000,00

18.250r00

23,100,00

100,00

100,00

5,00

6, 200, 00

21.000,00

518,

19 ,236,

4 , o00, oo

L000,00

1.500,00

6,000,00

200,00

5,500,00

1.036,00

2,214.983,00

2,2t4,981,00

189.905,00

10.000, 00

14,000,00

3,000, 00

5. 00 0,

6, 00 0,
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Rubrica 0esignaçào Periodos

anteriores

Orçanento 2024

Período Sona

2025 2tzï

?Iano orçanental pÌurianual

2026 2021

020115

020116

020ii601

0 2 011?

0 2 0118

02 0119

020120

0 2 0121

0202

020201

020202

020201

020204

020205

020206

020208

02020s

0202 1 0

020211

02t2r2

0 2 0213

020214

Prónios, Condecorações e 0fertas

I,IERCADORIÀS PÀRÂ \]IllDÀ

Agua

Ferranentas e Utensilios

Livros e Docunentação Tecnica

Àrtigos llonorÍficos e de Decoraçào

Ì,taterial de [ducaçã0, CuÌtura e

Recreio

0utros Bens

À0IJÌs1çÀ0 D[ sERVrç0s

Encargos de InstaÌações

lirnpeza e fligiene

Conservação de Bens

Locaçâo de EdifÍcios

Locaçào de Material de Infornática

Ì,ocaçâo de I,{aterial de Transporte

locação de 0utros Bens

Conunicações

Transportes

Representação dos Serviços

Seguros

Deslocações e [stadas

Estudos, Parecetes, lrojectos e

Consultadoria

Iorrnação

Seninários, lxposiçôes e lìirnilares

Publicidade

VigiÌancia e Segurança

Assistência Técnica

0utros Trabalhos EspeciaÌizados

lltiÌização de Infra - Estruturas de

Transportes

[ncargos de Cobrança de Receitas

0ulros Serviços

üuros e outros encargos

sEl,| ORGAI,ITCA - SER'J]ç0S A(jTÁRo(]]COS

J{jROS E OI]TROS ENCÀRGOS

J(JROS DÀ DÍVÏDÂ PÚBI,]CÀ

SOCIIDÀDES TINAIiCIIRAS. BAIICOS E

OIJTRAS INSTITUIç

Enprestino de Ì,tedio e Longo Prazos

BAI{CO TOTTÀ E ACORIS

BPI

cccÀr'l

O(JTROS ENCÀRGOS CORREì{ÏES DA DÍV]DA

PÚBTICÀ

D[SPESÂS DlV[RSÀS

OIJTROS JIJROS

0utros (Juros)

juros de I'lora

O(JTROS EIICÀRGOS I'ÏÌllÂllCD]ROS

Outros 0ncargos I'inanceiros

kansferências e súsíüos correntes

Iramf erências correnteg

À'lni nistrações ttblicas

Adninistração Central - Estado

Português

ÀdrnÌnistraçâo Central - 0utras

entidades

Segurança SociaÌ

Àdministração Regional

02 02 i5

02021ô

020211

0 2 0218

020219

020220

020221

t20224

020225

D3

s0

03

0 301

0 3010 3

03010302

0301010202

0301010204

030 10 102 0 s

0 302

0 302 01

0305

0i0502

03050202

0306

030601

DI

D{1

D{11

D4 111

D4 112

D4i13

D4114

202 ,200, 00

2,895,160,00

1,003,500,00

500,00

60,000,00

5,00

100,00

9?,000, 00

155,000,00

85.250,00

112.i50,00

1.250,00

58,000, 00

2?.100,00

200.000,00

155,000,0

10.450,00

100,00

100,00

5.500, 00

200,00

1.000,00

30.100,00

10.450,00

100, 0 0

100,00

5, 500,00

2 00, 00

1.000,00

30.100,00

2 02 ,2 00, 00

2,895,160,00

1,003.500,00

500,00

60,000,00

5,00

100, 0 0

91,000,00

85,250,00

1 32 ,1 50, 00

3,250,00

5B.o0o,oo

2i,100,00

200,000i00

15,500,00

5,00

51.000,00

20.000,00

12.200,00

64 5, 00 0, 00

500,00

15,500,00

5,00

51,000,00

20,000,00

12 ,200r 00

645.000,00

500, 0 o

10,000, 00

258,500,00

321,305,00

321.305,00

32 i, 30 5, 00

320,005, 00

320,005, 00

?0,000,00

2 5B , 500, 0o

321,305,00

321,105,00

321.305,00

320.005,00

320.005, 00

320,005, 00

5,00

240.000,00

80,000,00

100,00

320, 005, 00

5,00

240,000,00

00.000,00

100,00

300,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

1,525,500,00

1,505,500,00

130.000,00

100,00

500,00

500,00

500, 0 0

500,00

500,00

1,525.500,00

1,505.500,00

130.000,00

202.000,00

2,929 .228 t00

1,003.500,00

518,00

60,000,00

5,00

100,00

121,000,00

148.000Í00

85,250,00

119,250,00

2.500,00

58,000,00

25,100,00

200,000,00

181.250,00

2,151,018,00

1,003,000,00

518, 00

60,000,00

5,00

i00,00

123.000,00

10,000,00

85.250, 00

8 5,2 50,00

2,500,00

d0,300,00

1?,000,00

200.000,00

02,250,00

2. 121, 0lB, 00

1,003,000,00

518, 0 0

60.000, 00

5,00

100,00

123,000,00

30.000,00

05,250,00

85,250,00

2,500,00

10.300,00

1i,000,00

200,000,00

10,000r00

50,?50,00

381,305,00

301,305,00

381,305,00

3.00í),í)()

100,00

100,00

5.000,00

200,00

500, 00

5. 100, 00

82,250i 00

2,085,018,00

1,003,000,00

510,00

60,000,00

5,00

100,00

Bl,000,00

30.000,00

85,250,00

85,250,00

2,500,00

10.300,00

i? ,000r 00

200, 000, o0

10,200,00

100,00

100,00

5.500, 0o

200,00

1,000,00

20,100r00

1,000,00

100/ 00

100, 0 0

5,0oo, oo

200,00

500Ì 00

15.100,00

l,0o0,{]()

100,00

100,00

5,000,00

200,00

500,00

5.100,00

i5,500,00

5,00

50.100,00

20,000,00

12,400,00

63?,000,00

50 o, oo

15,500,00

5,00

5.000,00

20,000,00

12,400,00

330.000,00

5ü0,00

15.500,00

5,00

5,000,00

20,000,00

12,400,00

330,000,00

5l)(),(JiJ

15.500,00

5,00

5.000,00

20,000,00

12,400,00

330, 000, 0o

5lJlJ, UtJ

10.000,00

298,500,00

321.305,00

321,105,00

321,305,00

320.005,00

320,005,00

10,000,00

50,i50,00

381,305,00

381,305,00

381,305,00

380,005,00

300,005,00

10,000,00

50,?50,00

381,305,00

181,305,00

381, 105, 00

380.005, 00

380.005, 00

320, 005,00

5,00

240,000,00

00.000,00

300,00

380,005,00

5,00

300.000,00

80.000,00

300,00

300,005,00

5,00

300.000,00

B 0.000, 00

300,00

180.005,00

5,00

300.000,00

00,0o0, oo

300,00

3B0,oo5,oo

380.005,00

3 00, 00

500,00

500,00

500, o0

500,00

500,00

1,583.000,00

1,563,000,00

130,000,00

300,00

500,00

500,00

500,00

500, 00

500,00

596.000,00

5?6.000,00

5.ooo,oo

300,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500, 0 0

316.000,00

296,000,00

5.000,00

300,00

500, 00

500,00

500,00

500,00

500,00

316.000,00

296.000,00

5.000,00
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Tipo de 0rçamenlo : DA DESPISÀ ïlpo de Dotacão : D0ÏÀçÕES IÌ,IICIÀIS Tipo de Visualizaçâo : C0ì,Í [ S[Ì4 I40VIt'lIl]lTo Desagregar I S [ur0s

04115 Adrnìnistração Iocal

sll{ 0R6ÀNrcA - sERVrÇ0s

ÀI]TÁROUÌCOS

TRAllSI'IRÊNC]ÀS CORRINTES

ÀDÌ,ÍIÌllTSTRAÇÀO [0CÀt

R.A,l,l. - lreguesias

Transferèncias

Correntes-l'reguesias

lntidades do Setor lllão lucrativo

s[I.| 0RGÀl|lICÂ - SIRVIç0S

A(lïÁR0IJrc0s

TRAllSTTRÊNCIÀS CORRIìllTES

ïllSTTIl]IÇÕES Sil{ r'ÌÌ,ls IIJCRÀTrljos

Instituições Sen I'ins lucrativos

[anil ias

s[Ì4 oRGANïCÀ - SIR\iïÇoS

At]TÁR0tlrC0S

TRÂìiSI'IRÉNCÌAS CORRIìITES

rÂÌ,íÍï,ns

O|JTRÀS

Progranas 0cupacionals

0utras

0utras

Subsídios Correntes

s[Ì,t 0RGAlliCA - slRtiÍços ÀtJTÁR0IJrc0s

SUBSÍDIOS

ÀPOIO ÉCONOI,IICO E I'IllAÌllCIIRO

PR]VÀDÃS

0utras despesas correltes

ÀDI.íÌ|lISTRACÀO I4Ull]C]PAt

ASSII4BIEIÀ l.{{JNICIPAT

OtJTRÀS DESP[SÀS CORRIÌiTES

DIVERSÂS

OUTRAS

0utras

oIJ0TïuAc0Es

sEr,r oRcÀÌllrcÀ - s[RVÌÇ0s Ã{JTÁRo(lrcos

O(1TRÀS D[SPESÂS CORRIÌ{TES

DIV[RSÀS

ïl'1P0sT0s I TÀ)(As

lmpostos e taxas pagos peia Àutarquia

OlJTROS

Restituiçôes de impostos ou taxas

cobradas

rÀü

OUTRÀS

Restituiçoes

IVÀ Pago

Serviços Bancários

0utras

0110TÌzÃc0Es

c0Ir,{Às

rÌ{DEt.,lÌ]lrZÀÇÀ0

DMRS0S

Despesa de capital

lquisição de bens de capital

slt,r 0RGANICA - s[RVrç0S AUTÁR0IJ]CoS

ÀOIJISIçÃO D[ BIÌ.IS D[ CÀPITÀT

IN\/ESTÌl',IENTOS

Terrenos

EDrrÍcÌ0s

s0

D412

D413

D5

s0

04

0{05

040503

0 4050302

04

040?

0 4 0101

04

0408

040802

04080201

04080202

05

0501

0 5010 3

06

0 602

0 6020 3

06020t05

0602030501

06

0602

060201

06020101

0602010199

06020102

s0

D4 14

D42

s0

01

0101

s0

06020103

060203

06020101

06020302

0602030{

06020305

060203050i

0602030502

0602030501

0602030509

D6

s0

Rubrica Deslgnaçâo

0rçanenio 2024

Período SonaPerÍodos

anteriores

PÌano orçamental pÌurianuaÌ

2026 2021 20282025

142,500,00

742,500,0

?42.500,

9,87?.500,0

5,00

1{4.055,00

500,00

10.000,00

130,000/00

130,000,00

130,000,00

130.000r00

130.000,00

130,000, 00

?{2,500,00

i42,500,00

633,000,00

633.000,00

633.000,00

181,000,00

452.000,00

20.000,00

20,000,00

20,000,00

20.000,00

20.000,00

1{6,?65,00

1,105, 00

1.t05,00

1,?05,00

1, ?05,00

i, i05, 00

1.105,00

1,?05,00

145,060,00

1{5,060,00

145.060,00

1,005Ì 00

500,00

500,00

500,00

130,000, 00

130.000, 00

130.000, 00

130.000, 00

130.000,00

130.000,00

742,500,00

142,500,00

?42,500/ 00

142,500,00

i42.500,00

633.000, 00

633,000,00

633,000, 0o

633,000,00

633,000, 00

101, 000, 00

452,000,00

20.000/ 00

20,000,00

20,000,00

20,000,00

20. 000, 00

1{6,?65,00

1.?05,00

1.?05,00

1, i05, 00

1. ?05/ 00

1,?05r00

1.705?00

1, i05, 00

145.060,00

i45.060,00

145.060,00

1.005, 00

500,00

500,00

500,00

5,00

144.055,00

500,00

1i0,000,00

7,000,00

26.555, 00

10.000,00

5,00

5,000, o0

1,550,00

10.002,510,00

9,81?.500,00

9,8?1.500,00

9.87t,500,00

9. 502.500, 00

150,000, 00

1,151.000,00

63J,000,00

633.000,00

1.000,00

26.555,00

18,000,00

5,00

5.000,00

1,550,00

10.002.510,00

9.8?1,500,00

9,8?1.500,00

9,502,500,00

150,000,00

1,151,000,00 300.000,00

5.000,00

5,000, 0

91,000,00

9 i, 000, 0

149.141, I

200.000,00

200,000/00

20.000,00

20.000,00

20, 000, 00

20.000,00

20.000,00

150,852,80

f, i05,00

1,705, 00

130.000,00

130.000,00

130 , 00 0, 00

130,000,00

130,000r00

130,000/00

160,000,00

?60,000,00

160,000r00

160,000,00

?60,000,00

611.000,00

613,000, 00

6i1.000,00

613,000, 00

6i 3.000, 00

201,000,00

472,000/ 00

20.000,00

20,000,00

20, 000,00

20,000,00

20,000,00

150,852 r80

1. ?05,00

1 .705, 00

1,705,00

1.105,00

1,705,00

1 , ?05,00

1.705, 00

t,,.14r,80

149,1{',80

t,,,14t,80

1,005,00

500,00

500,00

50 0, 00

5,00

148.142,00

50 0, 0o

113,960,00

1,000,00

26.602,80

18.000,00

5,00

5,000,00

3. 67 r, g0

?,8?2,010,00

?,?22.000,00

1,122.000,00

',722,000,00
1.167,000/00

100,000,00

t20,000,00

5.000,00

5,000,00

5,000,00

5,000,00

5.000,00

5,000,00

400,000r00

400.000,00

400.000,00

400,000,00

400.000,00

111.000,00

111.000,00

11i,000,00

111.000,00

111.000,00

81,000r00

90.000,00

20,000,00

20,000r00

20,000,00

20.000,00

20.000,00

150.852,80

1.105,00

1,?05,00

1.105,00

1, ?05,00

1, ?05, 00

1,?05,00

1,?05,00

149.141,80

149.14'l,00

1{ 9. 14?, 0 o

1,005,00

500,00

500,00

500,00

5,00

140,142,80

500,00

113,960,00

7.000,00

26,682,80

18,000,00

5,00

5.000,00

3,61?,80

2.235,010,00

2.235,000,00

2,235.000,00

2,235,000,00

1,?05,000,00

5,000,00

5,000,00

5,000,00

5.000,00

5.000,00

5,000,00

5,000,00

5,000,00

5, 000, 00

5. 00 0, 00

200,000,00

200,000,00

200, 000, 00

200,000,00

200.000,00

91.000, 00

91, 000, 00

200,000,00

200,000,00

200,000,00

91,000,00

91,000,00

91,000r00

91,000,00

91,000,00

81,000,00

10,000,00

20.000,00

20.000,00

20.000,00

20,000/00

20,000,00

150,852,80

1,?05,00

1,105,00

1, i05,00

1.105,00

1.105,00

1,?05,00

1, j05,00

149,14t,80

149.141,80

149,141,80

1, 005, 00

500,00

500,00

500,00

5r 00

148,142,80

500,00

113,960,00

?,000,00

26.602, B0

18,000,00

5,00

5.000,00

3. 611, 80

1,300,010,00

1.300.000,00

1,300,000,00

1,300.000,00

1,300,000,00

5,00

148.142,00

500,00

113.960,00

7,000, 00

26, 682, B0

t8 , 000,00

5,00

5, 00 0, 00

,, 67r, g0

10,00

91,000, 00

81,000,00

10,000, 00

1.705, 00

1, ?05, 00

1. ?05, 00

1. ?05, 00

1, 705, 00

t,,,14r,00

149,141, B0

1, 005, 00

500,00

500,00

500,00

0l

0?0i

0 7 0101

0?0103



ORçAI.{OIITO I PI,AllO ORçÃI4ENTAI, PTL]RIÀÌi{JAI,

[,l{JNICIPIO DÀ RIBE]RÂ BRÀVA

Pá9. : 6

Ano : 2024

Tipo de 0rçanento : DÀ DISPESA Tlpo de Dotação I D0TÀÇ0[S I|{ïCIAÌS Tìpo de VisuaÌização r C0l'l E SIM tÍ0vil{[llTO Desagregar : S Euros

PÌano orçarnental pÌurianuaÌ

2026 2021 20282025

0rçanento 2024

Periodo SonaPeriodos

anteriores

Rubrica Designaçâo

240,000, 00

110.000,00

i30 . 00 0, 00

?.302.500,00

50,000/ 00

20.000, 00

30,000,00

50.000,00

50.000,00

35.000,00

4,?52,500/00

1.217,500Í00

3,460.000,00

6?,000,00

10.000,00

200.000, 00

2,205.000,00

360.000,00

360.000,00

11.500,00

20.500,00
'75,500,00

316,000,00

316,000,00

54,lJütJ,()tJ

3.000,00

51,000,00

1,500,00

315,000,00

215,000,00 215.000,00

35,000,0

160,000,00

160,000,00

660,500, 0(]

248.000,00

38,000,00

210.000,00

2,500,00

66(),500,0í}

240.000,00

38.000,00

210.000,00

2.500,00

215.000,00

125.005,00

125,005r00

125.005,00

215,000/ 00

125,005,00

i25,005,00

125,005r00

125, 005, 00

125,005/00

125.005,00

125.005,00

125,005,00

125,005,00

12 5.005, 00

125.005,00

125.005,00

125.005,00

125,005,00

125,005,00

4,752.500,00

1,211.500,00

3,468,000,00

61 , 000,00

10,000,00

200,000,00

2.205,000,00

360.000,00

360,000,00

11.500,00

20.500,00

?5.500,00

3t6.000,00

316,000,00

54. (J(JtJ, l]ü

3,000,00

51.000,00

1.500,00

3?5.000,00

160.000,00

160,000,00

240,000,00

110.000,00

1i0.000,00

?,302.500,00

50.000,00

20.000,00

10,000,00

50,000,00

50,000,00

5,00

5,00 5,00

5,00 5 r00

5,00 5,00

00

00

5,005,

5,

1,100.000/00 L300,000,00

1.300,000,00

350.000,00 300,000,00

220.000,00

33,000,00

187,000,00

250,000/

1,550,000,

225.000,

225.000,

11.000,

15,000,

50,000,

10r,000,

10i .000,

5,00

5,00

5,00

5r00

55 5, 00 0, 00

3t5.000,00

3?5,000,00

i80.000,00

150,005,00

150.005,00

150.005,00

450,000,00

300.000,00

300.000r00

180,000,00 150,ooo,oo

150.000,00

5,00

5,00

5,00

150,005,00

150, 005,00

150.005,00

150.005,00

150,005,00

150,005,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5r 00

5,00

5,00

5,00

5,00

5r 00

l{J4, t]l.JlJ, t.Jl.J

4 ,000,00

100,000,00

150.000,00

85,000r00

65.000,00

5.835.000,00

200.000,00

80,000,00

120.000i00

100.000,00

100.000,00

50,000,00

3,655,000,00

820,000,00

2,513.000,00

322,000,00

30,000,00

00

00 1,300,000,00

00 125.000,00

00 125.000,00

00

00

00

oo 60,000,00

00 60,ooo,oo

InstaÌações de Serviços

tllsTÀtÀç0Es DISPoRTIVÀS I RICRIATMS

câr,rÀRÀ

ÀDRÂt-,lÂ

r,íERCÂ0os [ ]NsTAr,ÀçOls D[

FlSCÀrrZÀÇÃo SAlÌnÁRrA

OtJTROS

CAI,IÀM

]HRt]

c0ìlslRtJç0[S D]V[RSAS

1Ìurninação PúbÌica

Iluninação Pública - Câmata

Ilurninação Pública - IDR

Parques I Jardins

CÂüÀRÀ

InstaÌações Desportivas e Recreativas

Viação Rural

T[ÂDER/PRODERAÌ'I

C . l,{, R. BRÀ\]Â

]DR ll{ÀDIIRÀ 21-27

Sinalização I Trânsilo

Cemitérios

0utras

I.IÀTIR]AI D[ TRAì{SPORTIS

0utro

[ot]IpÀt,t[ÌllT0 DE ïNI'0RúTICA

s0['T!lÀRI INf0RÌ'lÀTIC0

Equipanentos Ãdministrativos

B0IJiPÀl,l[]ìTo BÁstco

0utros

lerramentas e lJtensílios

FERRÀI,IIIITÀS E {]1[II|SI[]OS

OlJTRO

ÀRT]GOS I OBJICTOS D[ VÀIOR

BINS D[ DOüÍÌ.IIO PÚBI,ICO

0{]TRÀs c0llsTRlJçoEs E lÌ]lt'M-ESTRUTlJRÀS

Viadutos, Àrruamenlos e 0bras

Conplenentares

BE}IS DE PÂTRIfiÓll]O I{ISTÓR]CO, ARTÍSTICO

E CUI,TUMI,

PARQIJIS I JARDIIIS

Irarsferências e gúsídios de capital

Irrnoferêlcias de capiial

Àfoi"nistrações Púlicas

Àdministraçâo CentraÌ - [stado

Português

Âdminislração Central - 0utras

entidades

Segurança SociaI

Administração RegionaÌ

Àdrninistraçâo LocaÌ

SEI,I ORGAÌ|IICÀ - SIRVIçOS

ÀlJTÁR0(Jïc0s

ÏMÌllSTIRÊ}IC]ÀS D[ CÀPÌTAI,

ÀDÌ4tÌ]IISTRÀçÂo [0CAr

REG]ÂO AUÏÓNOI'IÀ DÀ MADI]RÀ

['REGI][SIAS

Entidades do $etor nâo lucrativo

lanílias

0utras

Subsidios de capitaÌ

Di12

D? 13

Dl 14

D12

s0

0t 0 305

070 3050 5

D? 112

00

0805

080501

0 B 0 50302

01010301

0?010302

0?01030201

0r01030202

0?010303

0701030r

0701010r03

0101030T05

0? 010 {

0?010404

0t01040401

0?01040402

07010405

0?01040502

0?010{06

0r010400

0r01040802

0701040805

0701040808

0? 010,{0 9

0?010412

0?0104i1

01010 6

07010602

010101

07 010 I
0? 010 9

010110

010 1 1 002

070111

0?011101

0 7 01110 2

070112

0?03

0?0303

0?030301

D?

D?1

Dt11

Di 111

Dl 113

D? 114

D? 115
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Tipo de 0rçarnento : DA D0SPESÀ Tipo de Dotação : 00IÀç0[S IÌ,JIC]ÂIS Tipo de VisuaÌizaçâo r C0l{ E Sil,l fl0vll,lll.lT0 Desagregar I S [uros

D8 0utras despesas de capital

snÌ,{ 0RGÀNICÀ - SIRVIÇ0S A(JTÁR0IJ]C0S

OUTRAS DESPESAS D[ CAPTTÂI

DIVERSAS

0utras

]lllDIl,lltlÌU ACOIS

Despesa efetiva [{]
Despesa não efetiva [51

Despesa con ativog financeiros

sEl{ 0R6ÃNrcÀ - s[R\irç0s A(JTÁR0IjIC0S

ACT]l/OS Til,lÀtllcETROS

t][liDÀD[S D[ PART]CIPAÇÀ0

socÌEDADIS E 0I]AS[-SOCTEDADIS Ì,IÂ0

rIllÀNCEIMS. PÚB

Despesa corr passivos financeiros

s[Ì,r 0R6ÀllrcÀ - sERVrç0s A(JTÁRolJ]c0s

PÀSSilOS [']IlAlllCE]ROS

II,ÍPRÉSTÏÌ4OS À UÉDIO E TOllGO PRÀZOS

SOCl[DÀD[S IIllÂÌ,lCEIRAS. BANCOS I
0(JTRAS IÌ{STÌT(JIÇ

Al,|oRTIZÀçÀ0 DE fl4PRESnMoS

Despesa total [6] ' ftl r [51

s0

D9

11

110 2

110299

11029902

09

0908

090802

r0

100 6

100603

10060301

s0

D10

s0

Rubrica Designação Periodos

anteriores

0rçamento 2024

Periodo Sona

Plano orçanental plurianuaÌ

2026 20212025 2028

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5/ 00

5,00

5,00

18,811,990,00

2?0.010,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

5,00

5,00

5,00

5,00

18.81{.990,00

2'l0.010,00

10,00

10,00

10,00

i0,00

10,00

210.000,00

2?0,000, 00

2t0,000, 00

210,000,00

2?0,000,00

210,000,00

2?0,000,00

270.000,00

2t0,000,00

270,000,00

210.000,00 270,000/00

19.085,000,00 19,085.000,00

5,00

5,00

5,00

5r 00

5,00

5,00

16,812.9{5,91

3??,005,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5 r00

5,00

5,00

5,00

5,00

5r 00

9,3t'l,1{5,91

3??,005,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5r00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

?,805,{t5,91

3??,005,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5r 00

5,00

5,00

5,00

5,00

?.618.162,71

3??,005?00

5,ffi

5,00

5,00

5,00

5,00

3n,000,00

3j7,000,00

317,000,00

3Ï.000,00

3??,000r00

37ï.000,00

311,000,00

3r?,000/00

311.000,00

3?? ,000, 00

3.l?.000,00

3??,000,00

1t7.000,00

l?1,000,00

311,000,00

31?,000,00

3j7. 000, 00

3i?,000,00

3?7,000,00

3?i,000,00

117,000,00

1?.189,950,91

3"1.000,00

9,?2{.150,91

3ii,000,00

8,182.t50,91

317,000, 00

?.995.16?,?1
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Ano

1

2024

Tipo de 0rçamento : DÀ RICEITA E DA DESPESÀ Tipo de Dotação : D0TÂÇÕ[S IIi]CIAIS Tipo de VisuaÌizaçâo : Col{ [ SIt,l I,{0VÌÌ4[NT0 Desagregar : S [uros

R1

Ri1

Receita corrente

Receita fiscal

Iinpostos diretos

]I,IPOSTOS DÌRECTOS

OlJTROS

Inp, l'íunicipaÌ S/ Irnoveis

ïmposto Unico de Circulaçâo

ïmp, üunicipal S/ Transacçoes

0nerosas de Imoveis

lnposlos indiretos

tl,íp0sT0s IÌ,lDIRICT0S

OtJTROS

rMP0sT0s ÍllDlRECT0S ESp[CÍUCOS DAS

ÀtJTÂR0(lrÂs t0c

Ì,lercados e Feiras

l,oteamento e 0bras

0cupação de Via Pública

Publicidade

0utros

Taxa Municipal de Direitos de

Passagen

Contribuições para sistemas de

ptoteção rocial e súsist€f,as de saúde

Iaxas, rultas e outras penalidades

TÂ)(AS, l,lt]ITAS I OUTRÀS PIIIÀT]OADIS

TÀXÂS

rÀ)0s mp[cÍFlcÂs DÂs ÀtJTÀR0l]]Às t0cÂIs

l,r[RcAD0s I r[ÌRÂs

I,OTEAIIIIITO E OBMS

0c0PÀçÀ0 D[ tl]Â PÚBrrcÀ

TÀXÃ Ì'IIJNÌCIPÂI O[ DIRITTOS DE

PÀSSÂG[ü (Tr'íDP)

0utras Taxas Íspecificas das Autarquias

Locais

Taxa de Depósito da l'icha Iecnica de

llabitação

Taxa peÌa Enissâo do Certificado de

Registo

Pt]BIICIDADI

0utras

I,|UI,?ÂS E OI]TMS PIÌrIÀI,]DÀDES:

Juros De l'lora

Juros Conpensatórios

COII{ÀS E PI}IÀTIDÀDES POR COIÌTM

ORDBlllÀçO[S

l,Íultas E PenaÌidades Diversas

Reldirmntos de propriedade

REllDIÌ',I[[lTOS DE PROPRÏEDÂDE

JI]ROS - SOCIIDÀDES FIlrlÀÌlCEIRÀS

Bancos [ Outras Instituições

financeiras

DIVïD[llD0S I PÀRTICIpÂÇÔ[S IIOS T{JCR0S

DE SOCIIDADI

01

0102

010202

010203

010 20 4

t2

0202

020206

02020601

t2020602

02020603

02020605

02020699

0202069901

R2

R3

04

0401

040123

04012t01

04012302

04012103

04012300

0401239906

0401239999

0402

040201

040202

040204

04012399

0401239901

0401239902

040299

R{

DesignaçâoRubrica

0rçanento 2024

Periodo SonaPeriodos

anteriores

Plano orçarrental plurianual

2026 20212025 2028

1,

r!

7,

1,

1,

rl

2.i84,088,

1,0

1,

1t,?99,{fi,50

2,18t.093,00

2,184,088,00

2.184,008,00

2.104,080,00

836,324,00

315, 500, 00

1,032,264,00

5,00

5,00

5r 00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

t80, t06r00

?80,406r00

?52.602,00

i52,602r00

1,624,00

145,090,00

71,523,00

496,653,00

30,912,00

510,00

1,00

1,00

30,332,00

2?,804,00

9.152,00

6.909,00

?5,00

11.068,00

13,331,00

13.331,00

1,00

1,00

3,125,00 1,125,00

?80,t06,00

?80,406,00

7 52 . 602, 00

? 52 . 602, 00

1, 624, 00

145.890,00

??,523,00

496,651,00

30.912,00

5i0r 00

1,00

1,00

30.332,00

27. 804, 00

9.t52,00

6,909,00

15,00

1{,t99.ilt,50

2.18{,093,00

2.184.088,00

315,500,00

1,012,264,00

2 . 184, 008, 0

036,124,0

1,00

1r 00

1,00

1,00

11.068,00

13.331,00

13,331,00

1,0

1,0

1{,?99.114,50 lt,?99,{11,50 11.?99.fi{,50

2,181,093,00 2,18{,093,00 2,18{,093,00

2,104.080,00 2,184,088,00 2,184,080,00

2,iB{,008,00 2,104,088,00 2,104,088,00

2,184,008,00 2,184.008,00 2,184,008,00

036,324/00 036,324,00 836,324,00

315,500,00 315,500,00 315.500Ì00

1,032,264,00 1,032,264,00 1,032,264,00

30.912,00 30,912,00 10,912,00 30,912,00

5?8,00 518,00 578,00 518,00

1,00 1,00 1,00 1,00

3.325,00 3.325,00 3,325,00 3.325,00

t,

5,00

5,00

5Ì 00

5,00

1,00

1r00

1,00

1,00

1r 00

1,00

5,00

5,00

5, 00

51 00

?80.106,00

?80,406/00

? 52 . 602, 00

?52. 602 i 00

1,624,00

145,890,00

?7. 523 r 00

4 9 6, 653, 00

1,00

30,332,00

27,804,00

9,752,00

6,909,00

i5,00

11,068,00

13,331,00

13. 311, 00

1,00

1,00

?80,{06,00

?80,406,00

7 52 . 602, 00

752 , 602, 00

1]624 t00

145,890,00

1i.523,00

496,653,00

1,00

30,332,00

21.804,00

9.152,00

6.909,00

15,00

11,068,00

13,331,00

11, 331/ 0 0

1r 00

1,00

?80,t06,00

?00,406,00

I 52 . 602, 00

?52,602/00

1, 624, 00

145,890,00
'i1.523,00

496,653,00

1,00

30,332,00

21. 804, 00

9. I 52,00

6,909,00

75,00

11.068,00

13,331,00

13,331,00

1,00

1,00

?80.t06,00

780,406,00

?52.602,00

?52.602Ì00

L624,00

145.890,00

i?,523r 00

496.653,00

11,068,00

13.331,00

13.111,00

1r 00

1,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5, o0

5,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1r 00

1,00

1,00

1,00

1,00

1r 00

1,00

1,00

1{,?99.ü{,50

2,18{,093,00

2,18{,000,00

816,324,00

315, 500, 00

1.032.264Ì00

2,104,088,

2.184.088,

1,00

1r 00

1r 00

1,00

1,00

27,804,00

9,152,00

6.909,00

?5,00

1,

J 0. 332,

05

0502

050201

0508
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Rubrica Designaçào Periodos

anteriores

Sona

0rçamento 2024

Período

PÌano orçarnental plurianuaÌ

2026 2t212025 2028

[ÀÌ,1

PARTICIPÀçÔff lll0s I,UCROS D[

À014ÌÌìISTMç0[S PÚBilCA

Associaçôes de Ì'lunicipios

0utros

Iransferências e súsídios correntes

halsferências correntes

À,lti nistrações Publicas

Adrninistração Central - [stado

Português

TRÂlllS['IRÊlIC]ÀS CORREÌ,lTIS

ÀDÌ,I]NISTRÀçÂO CItllTRÂI

ISTÀDO

Pundo [quilibrio Iinanceiro

[undo SocÍa] l4unicipal

Participação Variáve1 no IRS

lundo de Financianento das

['rpnrrcci rq

OÌJTMS TRÀÌ,lS['[RÉÌiCIAS

OIJTMS TMÌìSTIRÊÌllCÌAS

TRAllSTIRÊilCN PREVISTÀ NO Ì,ìO ]
D0 ÀRT,o 350 DA LEI Ì|l,' j3/2011

0utros

BrErç0Es

O(JTRÃS TRÀNSFERIÌIIC]ÀS RIG]OÌ|IAIS

PROTECCÃO D[ I.{EÌIIORIS

I}IR(J, ]. P-INSTIT{JTO tlÀBITÂçAO E

RIÀBITITÀÇÃO llRBAlIA

CIDAOES CIRCUIARES

covrD-19

Adninistração Central - Outras

entidades

TM}]SI'ÍRÊÌÌCIÀS CORRElllTES

Àul,[Ìì]sTI{ÀçÂ0 (jEÌllÏRAI

s[R\l]ços I r(]ÌiDos Al]TÓll0Ì'r0s

POÍ,0 Dff EI.IPREGO

Segurança SociaÌ

Âdrninistraçâo Regional

Administraçâo Local

Exteriot - lJ E

0utras

TMNSTERÊNClAS CORREÌiTES

S0CIEDÂDIS [ 0UÂS[-S0CIIDÀDES ÌllAO

TIÌ,lAÌ|lCEIRÂS

PÚBI,ICAS

lmpresas PúbÌicas

PRIVÀDÀS

SOCI[DÀDES I'INAÌlCEIMS

BÀNCOS E OUTRÀS Iì{STÌTIJIçôÍS

I'Iì]IÀNCEÏRÀS

COI4PÀNIIiAS DE SEGUROS E [t]lllDOS D[

PENSOIS

Subsidios correntes

Venda de bens e sewiços

\IENDÀ DE BENS E SIRVrÇ0S CoRRIllTIS

VENDÀ D[ BËNS

P{IBLÌCÀÇoES [ ïÌ'{pRlSS0S

Bens lnutilizados

l,lercadorias {Àgua)

I.I[RCADOR]AS (AGUÀ]

DISPERDÍCr0S, RISÍD(]oS I REEIJG0S

050001

0509

050 901

050999

R5

R51

R511

R5111

R5111

R5114

R5115

R)11

R51l

06

0603

060301

06030101

06030102

06030103

060t0104

R5112

0603019906

0603019901

0 6020 2

06030105

0 603010504

06010108

06030199

0603019 902

0603019903

0603019904

0603019905

06

0603

060101

06030?04

060i01

06010101

0 60 102

0602

060201

06

0601

R52

R6

0?

0? 01

01010 3

0r0105

0i0108

01010800

0 7 0110

5,00

10,000,00

t.t50.ït8,50

?,t50..l{8,50

?,{10,?{3,50

l.lB5.?43,50

5,00

i0,000,00

?,t50,il8,50
'1,{50, lt8,50

?,{10.?t3,50

7,305.i43, 50

1,120,855,00

4,120,855,00

1,251.540,00

50.000, 00

51,000,00

20,540,00

20,540,00

135,000r00

1.325,00

10.005,00

3,325/00

10.005, 00

?,105,?43,50

7.3$5,?41,50

?,305,14i,50

5,509,933,00

411.406,00

296,j93,00

5,00

1.385.143,50

1.385,143,50

1,385.?43,50

5,589.933,00

411,406,00

255.000,00

255.000,00

613.964,50

255.000,00

255,000,00

631.964,50

198.642,00

10/ 00

150,000,00

23,621,00

25,000,00

198,642,00

10,00

150,000, 00

23 , 621,00

25,000,00

10,00

1,00

25.000,00

25,000,00

25,000,00

25.000,00

25.000,00

25,000,00

25,000,00

25,000,00

25,000,00

40,005,00

40,005,00

20.000,00

40,005,00

40,005,00

20,000,00

10, 000i 00

10.000i 00

10,000, 00

20,005, 00

5,00

10,000,00

10.000,00

10.000,00

20.005,00

5,00

296,i93,0

5,0

10,00

1,00

25,000,00

20.000,00 20,000,00

{,120,855,00

4,120.855,00

1,251,540,00

50.000, 00

51,000,00

20,540,00

20,540,00

135,000,00

1,325,00

10, 005, 00

3.325/ 00

10,005,00

3,325,00

10,005, 00

1,125/00

10.005, 00

5,00

10,000,00

?,{50,?{8,50

?,{50,il8,50

?,110.1t3,50
1,385. ?43,50

5,00

10,000,00

?.{50,.l18,50

?,{50..l{8,50

?,{10.?{3,50

1.385.141,50

{.120.855,00

4.120.855,00

t.251.5,{0,00

50,000,00

51,000,00

20,540i00

20.540,00

135,000,00

5,00

10,000,00

? , t50 ,1t8,50

?.t50,'lt8,50

?.{10,?{3,50

1,385,143,50

{,120,855,00

{,120,855,00

1,251.540,00

50,000,00

51.0oo,oo

20.540,00

20,540,00

135,000,00

5,00

10,000/ 00

7. t50 , ?18,50

?,r50,?{8,50

?.llo,ï{3,50

t,385,143,50

{.120,855,00

4 , 120. 855, 00

1.251.540,00

50.000,00

51.000,00

20.540,00

20,540,00

115,000,00

.,305.t43,50

',105,141,50
1,385,141,50

5,589,933,00

411,406,00

296,193,00

5,00

1.305.i43,50

l.lB5.l43/50

?.385.?43,50

5.589,933,00

411.406,00

296.193,00

5,00

1,385,143,50

1.385, t43,50

1.305,1{3,50

5,509,933,00

411.406,00

296,?93,00

5,00

i.385. ?43,50

?.385,?41,50

l, 385, i 43, 50

5.589.933,00

4i1.406,00

296.193,00

5,00

255,000,00

255,000,00

633,964,50

255,000,00

255,000,00

633.964,50

255,000,00

255,000,00

613,964,50

255.000,00

255.000,00

633,964,50

198 , 642, 00

l0/ 00

150 , 00 0, 00

23.621/(J(]

25.000,00

198.642,00

10,00

150,000,00

23,621,{Jl}

25,000,00

198.642,00

10,00

150,000,00

2i,621,(J{J

25,000,00

198,642,00

10,00

150,000,00

1J,621,{]{J

25, 000, 00

10,00

1/ 00

25.000/ 00

10,00

i,00

25,000,00

10,00

1,00

25.000,00

10,00

1,00

25,000,00

25,000,00

25,000,00

25,000,00

25,000,00

25.000,00

25,000,00

25,000,00

25,000,00

25,000/00

25,000,00

25,000,00

25,000,00

25,000,00

25,000,00

25.000,00

25,000,00

40.005,00

40,005,00

20,000,00

40,005,00

40,005,00

20.000,00

40,005,00

40,005,00

20,000i00

40,005,00

40,005,00

20,000/ 00

10,000,00

10, 000r 00

10.000,00

20.005,00

5r 00

10.000,00

10.000,00

10,000,00

20.005,00

5,00

10.000,00

10,000,00

10.000,00

20.005,00

5,00

i0.000,00

10.000,00

10,000,00

20, 005, 00

5,00

20,000,00 20,000,00 20.000,00 20,000,00

{.120,855i00

4.120,855,00

1.251.540,00

50.000,00

51,000,00

20,540,00

20,540,00

135,000,00
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R?

0701i001

07011099

07 019 9

0702

0i0209

07020901

0?020902

07020903

0i02090301

000i9999

0702090302

0702090303

0702090399

07020905

0?02090!

0702090101

0702090!02

0702090103

0i03

0?0102

070399

08

0801

080199

0 8 019 901

08019905

Sucata

0utros

0utras Vendas de Bens

sERVrç0s

sERVrç0s Esp[cÍFIc0s DÀs À(JTAR0I]IAS

Saneanento (l,igacao)

Residuos Sólidos

Transportes Colectivos de Pessoas e

llercadorias

Transportes Efectuados pelos

Boúeiros ou ÀrúuÌâncias

Transportes IscoÌares

Transportes de Pessoas e [{ercadorias

0utros

Cernitérios

PAR0IJAS D[ [STÀCïollÀt,t[ÌlTo

PÂROI]I D[ ISTÀCIONÀI4EÌ{TO

PÃROt]i14ETROS

ISTÀCÌOÌÌAI4ENTO POR ZOI,IÀ

REÌ|lDAS

Edifícìos {Rendas)

Outras Rendas

htras receitas couenteg

OIJTRÀS RIC[]TÂS CORRII'IIIS

O{JTRÀS

O(]TRÂS

Il/À Reembolsado

rllD[MtìtzÂçÂ0 tllÀ0 clJÌ,tpR]l,í[NI0 D0

CONTMTO

Diversas

Receita de capital

Veda de bens rle investinento

VEÌIIDAS DE BIllS DE ÌI|VESTII,IEI|TO

IDIFÍCIOS

ÀDü, pÚBrrcÀ - ÀDl,lllTSTRÂçÂ0 r0cAr -

Regioes Àutonomas

CI'IRB . CÀSÀ DO SITIO DO VÂI,E

O|JTROS BENS DE ÏNVESTII4II|TO

Outros Bens de Investirnento - Cânara

lquipamenlo de Transporte

l,laquinaria e lquipamento

0ulros

Íraasferências e súsídios de capital

hansferêlcias de capital

Àürinistraçôes Publicas

Adninistraçâo Central - [stado

Portuguôs

TRAilST[RÊllC]ÀS DE CAPÌTAT

ADl,ílÌ,lISTRÀçÀ0 CEllÌTRAI

ISTÀDO

I'undo Equilibrio financeiro

TRAIISIERII{CN PREVISTÀ ll0 lì' 3

D0 ÀRT.' 350 DA IEI N.o ?3/2013

r[ÀDIR/PRODIM14

Adrnlnistraçào Central - 0utras

entidades

Segurança SociaÌ

Administraçâo Reqional

TMIISI'ERÊNCIAS DE CÀP]TÀI,

ÀDÌ,[lìTSTRÀçÃo REGTONÀt

R8

09

0903

090307

R9

R91

R9t1

R9111

09010?02

0904

090408

09040801

09040802

09040803

10

1003

100301

100 3 0101

10030105

1003010504

100307

R9112

10

1004

DesignaçâoRubrica

0rçamento 202{

Periodo SonaPerÍodos

anteriores

PÌano orçanental piurianual

2026 2021 20282025

1.090.000,00 1,090,000,00

1,00 1r00

2.169.315,0

?20,000,0

850.000,

2,3{5,068,

564,550,00

564,550,00

564.550,00

5 64 , 550, 00

564.550, 00

564 .550,00

35, 000, 00

100.000,0l]

995,000,00

2.169.315,00

2.169.315,00

10,00

10,00

105,003, 00

1,00

1,00

105,000,00

400.000,00

1.664,292,00

850,000, 00

720.000,00

94.292,00

700,000, 00

500.000,00

200,000,00

250,011,00

250.011,00

250,011,00

250,011,00

10,00

1,00

250,000,00

2.$9.632,50

{,00

4r 00

1/ 00

1,00

1/ 00

3,00

3,00

1,00

1,00

1,00

2.909.628,50

2,909.628,50

2,909,618,50

2,345.068,50

2 , 3{5,068, 50

2,345.068,50

1.255,068,50

621, 104, 00

633,964,50

633. 964, 50

250.000,00

2,959.632,50

1,00

4,00

1,00

1,00

2,345,068,50

2,345,060,50

1,255,068,50

621.104,00

631,964,50

633. 9 64, 50

15.000,00

100.000,00

995,00o, oo

2.169.315,00

10,00

10,00

105,003,00

1r00

1,00

105.000,00

400,000,00

L664,292 r00

94,292,00

100,000/00

500,000,00

200,000,00

250,011,00

250,011i00

2 50,011 r 00

250. 011,00

10, 00

1,00

1,00

3,00

1,00

1,00

1/ 00

1r 00

2.909,628,50

2.909,628,50

2,909,618,50

00

00

00

00

1,00 1,00 1,00

10,00

105,003,0

250.011,0

395,000,00 10,00 10, 00

1,00

1,00

1r 00

105,000,00

400.000,00

1,664,292,00

80,00

80,00

80/ 00

1,102,06"00

t,tor,66r,00

1, 102, 06'r 00

80,00

80,00

00,00

80,00

80,00

80,00

35,000/00

100,000,00

995,000,00

2. 169, 315,00

2,169,315,00

10,00

10, 00

105,003,00

35,000,00

100.000,00

995,000,00

2,169,315,00

2,169.315,00

10,00

10,00

105,001,00

1,00

1,00

105.000,00

400.000,00

L664.292,00

850.000,00

?20,000,00

94.292,00

100,000,00

500,000,00

200.000,00

250,011,00

2 50. 011, 0 0

250,011/00

250.011,00

10,00

1r 00

250,000,00

1,305,1?2,50

{r00

{,00

1,00

1,00

1,00

3,00

3,00

1,00

1,00

1,00

1,255,168,50

1,255,168,50

1.255,150,50

t, 255.0?0, 50

1.255,0?8,50

1, 255,018, 50

1,255.068,50

62 1,104, 00

633,964,50

633, 964, 50

3 5, 000, 00

100, 000,00

995.000i00

2,169.315,00

2, 169, J15,00

10,00

10r00

10 5, 003, 00

i,00

1,00

105.000,00

{ 0 0, 000, 00

1,664,292,00

850,000,00

i20,000,00

94,292,00

?00, 000,00

500,000,00

200,000,00

250,011,00

250, 011,00

250,011,00

2 50, 011, 0 0

10,00

1,00

250,000,00

1.305.1?2,50

1,00

4,00

1,00

1,00

1,00

3,00

3,00

1,00

1,00

1,00

1.255,168,50

1.255.168,50

1,255,158,50

1,255.0?8,50

1,255,078,50

1,255,070,50

i,255,068,50

62 1, 104,00

633,964,50

633. 964, 50

250.000, 00

1,305,1?2,50

{ r00

4,00

1,00

1,00

250.000,00

2,802.1{9r50

1,00

4/ 00

1,00

1,00

1r 00

3,00

3, 00

1r00

1/ 00

1,00

2.?52.115,50

2,ï52.1{5,50

2,?52.135,50

1. 650, 068, 50

i.650,060,50

1, 650, 068, 50

1, 255. 068, 50

621. 104, 00

633, 964, 50

633,964,50

1,00

1,00

1.255.168,50

1.255.168,50

1,255,158,50

1,255,018,50

1,255.0i8/50

1,255,0,i8,50

1,255,06Br 50

62 1. 104 / 00

633.964,50

613.964,50

850, 000,00

120,000,00

94.292 t00

?00.000,00

500, 000,00

200,000,00

250,011,00

250,011,00

250,011Ì00

250,011,00

10,00

1,00

35.000,00

100,000, 00

995.000r00

2,169.315,00

2.169.315,00

10,00

10,00

1,00

1r 00

105,000, o0

400,000,00

1.,664 ,292 ì00

050.000/ 00

720,000,00

94.292t00

i00, 000r 00

500. 000, 00

200.000, 00

250,011,00

250.011,00

250.011, 00

10,00

1,00

R9113

R9114
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Rubrica Designação Periodos

anterÍores

Sona

0rçamento 2024

Periodo

Plano orçarnentaÌ pÌurianual

2026 2021 20292025

RIGIÃO AIJTÓNOI'íA DÂ I,{AD[]RÀ

I,íADEIM 2O2O

COÌllTRATO PROGMI,IÀ

ADRÂI.IÀ

Ì'AÌ,ORIZÀR 2O2O

OIJTMS TMNSFERIÌIJCIAS RIGIOÌ,lAIS

PIDDÀR-I.[] D[ Ì.{EIOS

Ìl{RtJ

I,IADEIRA 21-2?

Àdrninistraçâo LocaÌ

fixterior - lJ I
0utras

ÏRÀIISFERÊNC]ÀS Dfi CAPÏÏÂI

ïNSTtïlJIçôffi SIl'í I'.]lls T(ICMTMS

IilSTïTt]ÌçÔES Sllt Í'ttlls t{JCRÀTrï0S

Subsidios de capital

0utras receitas de capiiai

Reposiçôes aâo úatidas aos

paganeatos

RlPosÌÇ0[s Ì{Â0 ABAT]DAS Ì{oS PAGÀÌ,{ËI{T0S

REIOSIç0ES llÂO ÀBATIDAS IiOS PAGÀI.{EÌ,ITOS

Reposiçôes Ìlâo Àbatidas Ìllos

Pagamentos

Receiir efetiva [11

Receita não efetiva [21

Receita con ativos finarcEiros

ACTIVOS I'ÏllAl{CI]ROS

Àtr[l{ÀçÂo DE PÀRTDS S0CiÀ]S DE

[Ì'íPR[SÀS

Receita cm passivos financeiros

PASSI\IOS I'ItlÌÀIICEÏROS

DEPÓSÌT0S, CIRTII'ICÀD0S D[ D[PÓSiT0S I
POl]PAÌ]lçA

SO|]lIDÀDIS I'IÌ|IÀNCEIItÀS

EI.IPRÉST]Ì.IOS À UÉDIO E I,OI{GO PMZOS

Sociedades Iinancelras

Saldo da 0erência lnterior '
Qeragões 0rçanentais

SAI,DO DÀ GTRÊIÌCIÀ AIITIRIOR

sALD0 oRçÃl,t[llTÀr

Ìrla Posse Do Serviço

Receita total [3] = [1] + I2l

DespÊsa correlte

Despesas con o pessoal

Renunerações Certas e Pernanentes

DESPESÀS COl.{ 0 PESS0ÀL

RET4I]NERAÇoES CIRïÀS E PERI{ÀÌ,|EIìTES

Titulares de 0rgão de Soberania e

üerúros Órgãos

Pessoal dos Quadros - Regirne Contrato

Individual

PessoaÌ em Funções

Àiteraçoes Obrigatórias de

Posicionanenlo Remuneratório

AÌterações Facultativas de

Posicionarnenlo Renuneratório

Recrutanento de Pessoal para Novos

Postos de Trabalho

Pessoal Contratado a Tenno

Pessoal em funçôes

100402

10040202

10040203

100 4 020 6

10040208

10040209

10040210

100 4 0 211

10040212

R9115

R912

R913

10

1 001

100701

15

1501

150101

R92

R10

R11

Rl2

Rl3

11

1110

T2

12 01

R1l

I2010 2

1206

120602

16

1 601

160101

01

0101

010101

010106

0 1010 60 1

D1

Dl1

010104

01010 4 0 3

01010{04

01010 4 01

010i0402

1.325.913,00

1.325,913100

10,00

1,325,913,00

1,325.913,00

10,00

1?,?59,0??,00 1?,ï59.0??,00

1.325,923,00 1,325.923,00

10,00 Ì0,00

10,00 10,00

10,00 10,00

564.550,00

10,00

10,00

210,000, 00

10,00

10,00

i0,00

130.000,00

224.500,00

564.550,00

10,00

10i 00

210,000,00

10,00

10,00

10,00

130.000,00

224,500,00

10,00

10,00

10,00

10,00

00

00

00

00

10,

10,

10,

10,

50.000,00 50.000,00

50.000,00

50.000,00

50,000,00

50,000, 00

50.000,00

50,000,00

10,00

1,325.903/00

1,125.903,00

10,00

1.325.903,00

1.325.901,00

19.085.000,00 19.085.000,00

8.812.{80,00 8.812.{80,00

3,253,9{5,00 3,253,9t5,00

2,422,055,00 2,422,055,00

2, 422 ,055,00 2 ,422.055, 00

2, 422 .055, 00 2 .422.055, 00

fi1,000,00 171.000,00

1.462.000,00 1.462,000,00

1.400.000,00

1.000,00

i.400,000,00

1,000,00

1.000,00 1,000,00

60,000,00 60.000,00

5,00

5,00

00

00

5

5

20,00

20,00

10,00

20,00 20,00

20,00 20,00

10,00 10,00

i,102,06",00

10,00

10,00

110.011,00

10r 00

10,00

10,00

65,000,00

86?,000,00

80,00

10/ 00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

80,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10i 00

10,00

10,00

B0r 00

10,00

10,00

10i 00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10, 00

10,00

10,00

10,00

10,00

10,00

10i 00

10,00

10,00

10, 00

10,00

10,00

10,00

10,00

50.000,00 50.000,00 50,000,00 50.000,00

50.000,00

50.000,00

50,000,00

50,000,00

50,000,00

50,000,00

50, 000, 00 50, oo0, oo

50.000,00 50,000,00

50.ooo,o0 50,000,00

11.601.59{,00 16.101,61?,00 16.10{,61ï,00 16,10{.611,00

30,00 30,00 30,00 30,00

10,00 10,00 10,00 10,00

10,00 i0,00 i0,00 10,00

10,00 10,00 10,00 10,00

20,00

20,00

10r00

10,00

10,00

10i 00

10,00

10,00

10,00

10,00 10,00

10,00 10,00

10,00 10, 00

2.491.110,80

2.497.110/80

2.497,110,80

111,000,00

16,10{.6t?,00

?,618,152,.l1

{.{53.265,16

2.497.110,00

2.49t,110, B0

2,491,110,80

1?1,000,00

1'l,601,62t,00 16.10{.6{1,00 16.101,611,00

8,910,935,91 1.112.t35,91 6.505,{35,91

3.33{.5{8,36 3.331.5t8,36 3.30{.5{8r36

491.110/80

497, i10/ 00

491,110,00

1?1,000,00

2.49t.110,80

2,{91,110, B0

2.491.110/ B0

l]1'000,00

1,491,680,00

1,429,600,00

1,000,00

1,000,00

60,000,00

5,00

5,00

1,491.680,00

1,429,680,00

1,000,00

1,000,00

60,000,00

5,00

5,00

1.491,600,00

1,429,600,00

1.000,00

1.000,00

60 , 000, o0

5,00

5,00

1, 000, 00

60, 000, 00

5,00

5r 00

1,491,600,00

00

00

1,429,600

1,000



D12

Dl3

oRÇAI4Ellïo I pr,AÌÌ0 oRçAü[llTÀL ptlJRIÀiltlAL

Ì4tlllICIPIO DÂ RTBEIRÃ BRÀVÀ

Pás.

Ano

5

2024

Tipode0rçamento:DÂR[C[ÌTÀ[DÀDISPISA TipodeDotação:D0TÀç0[SIÌrIICIAIS ïipodeVisualizaçào:C0l,lESEl.lI,!0VII4ENTO Desagregar:S Euros

010107 PessoaÌ en Regirne de Tarefa ou

Àvença

Pessoal Aguardando Aposentaçâo

PessoaÌ em Qualquer Outra Situaçâo

Representação

Subsidio de Refeição

Subsidio de Ì'érias e Natal

Renumeraçoes Por Doença e

líaternidade/Paternidade

Àbonos Variáveis ou [ventuais

DISPESAS Cotí 0 PESS0ÃL

ÀBOÌ|IOS VÀRIÁWIS OlJ [V[llTljÀIS

lloras [xtraordinárias

Àjudas de Custo

Âbono para lalhas

Subsidio de Turno

ïndemnizaçãos por Cessaçâo de

['unçoes

Outros Suplenentos e Prénios

0utros

Senhas de presença

0utros Abonos en Ìrlunerário ou

lspécie

Segurança social

DESPESAS Cor'í 0 PESSoAT

Segurança Social

Encargos com a Saude

Outros [ncargos con a Saúde

Subsidio [.amiliar a Crianças e

Jovens

0utras Prestações I'arniliares

COÌIITRIB{JIçOES PARA À SIGtlRAÌ,lÇÀ SOCNI

Segurança Social do PessoaÌ em Regime

de Contralo de Trabalho em lunções

PúbÌicas {RCrl'P)

Caixa Geral de ÀposentaçÕes

Segurança Social - Reqime GeraÌ

0utros

Àcidentes en Serviços e Doença

Profissionais

0utras Pensões

SIGUROS

Seguros Âcidenles Trabalho e

Doencas Profissionais - C,G,Â - Dec-l,ei

503/99 e S,S,tei 100/9?

Seguros de Saúde

Àqui,siçâo de bens e seniços

A0I]rsrÇA0 DE B0rÌs I sERV]ç0s

AolJrsïçÃo DE B[Ìlls

llatérias-Primas Subsidiárias

COI,|BUSTÍVEI$ E I,tlBRITICÀllTIS

GasoÌina

Gasó1eo

0utros

Limpeza e lligiene

Àlimentação - Refeiçòes

Confeccionadas

ÃÌünentação - Géneros por

Confeccionar

Vestuário e Àrtiqos Pessoais

l,laterial de Escritório

01010 B

010109

010 11 1

010 i t3

010114

010115

01

010 2

010202

0 1020 4

0102 0 5

010 211

010212

0i0211

0 102 1 302

01021303

010 214

01

010 3

010301

0 10302

010 3 03

010304

010305

01030502

0i03050201

0103050202

01030501

010106

010308

0 1010 9

010 3 0 901

D2

01030902

020106

02

0201

02 0101

020102

02010201

02010202

02010299

020104

02 0 105

Rubrica Designaçâo PerÍodos

ânteriores

0rçanento 2024

Periodo Soma

llano orçarnental pÌurianual

2026 20212025 2028

30,000,00 30.000,00

10.000, 00

250,000,00

42,000,00

151.000,00

291.000,00

13.050,00

10,000,00

250,000,00

,t2,000,00

153.000,00

291,000,00

13.050,00

97,245,00

91.245r00

91.245,00

15,000,00

3,900,00

8.000, 00

2,500,00

10,000,00

91,245,00

9?,245,00

9i,245,0

15,000,0

3,900,0

8,000,00

2,500,00

10,000,00

31.840,00

15.500,00

16.340,00

26.005,00

31.040,00

15,500,00

16,340,00

26,005,00

?34.6{5,00

73,t. 645,00

?34,645,00

81,000,00

49.000/00

12.000,00

i34,645,00

134,645,00

?34, 645,00

81.000?00

49.000,00

12,000,00

110,00

5{7.010,00

54,{ . 00 0, 00

110,00

5C?.010,0

544,000,0

302 ,000, 00

242.000,00

3.010, 00

10,00

302,000,00

242.000,00

1,010,00

10,00

10,00

{5,505,00

45,000,00

i0,00

45.505,00

45.000,00

505,00

3.56{.965,00

3,564,965,00

643. 105, 00

122 ,500, 00

85.600,00

5.000,00

14,000,00

6,600,00

{6.400,00

??,300,00

505,00

3.56{.965,00

3. 564. 965,00

643. 105, 00

122,500,00

85,600,00

5.000,0

14,000,00

6,600,00

46.{00,00

71.300,00

12,650,00 12,650,00

18,250,00

27,?50,00

1B,2 50,00

2?,150,00

10,000,00 30,000,00 30,000,00 30.000,00

10,360r00

250,000,00

42.706,00

1?8,760,00

309,080,00

13,519,80

10,1 60,00

250.000,00

42,?06,00

1',8.160,00

109.080,00

13. 519, 0 0

10, 360 i 00

250,000,00

42,106,00

1t8,160,00

309,080,00

li,519,80

10, 360, 00

250,000,00

42, i06, 00

1?8.760,00

309.080, 00

13.519,80

98.906,56

90,986,56

98, 986,56

15, 000,00

,{,040,40

8.000,00

2,590,00

10,000,00

98.906,56

98.906,56

90,986,56

15,000,00

,{.040,40

8.000,00

2,590,00

10,000,00

98,986,56

98,986,56

98.986,56

15,000,00

4,040, {0

0,000,00

2,590,00

10,000,00

1.241,i03,36

1.241 .103 |

1.,247,103ì

15, 000,

4,040,40

0,000,00

2.590,00

10.000, 00

12 , 415, 16

15.528/36

16,886,80

26,941,00

32,415,16

15.520,36

16. BB6, B0

26,941,00

12,415,16

15,520, l6

16,886,80

26.941,00

1.181,131,96

15,528,16

1,165.603r 60

26.941,00

?18.451,00

?38.451/00

130,451,00

83,916r00

50, 620,00

12.000,00

?38,451,00

?38,451,00

738,451,00

83.916r o0

50. 620,00

12.000,00

?08.451,00

?08,451,00

100 , 451, 00

83,916,00

50.620,00

12,000,00

i08,{51r00

?08.451/00

108,451,00

83. 916, 00

50,620,00

12,000Ì 00

110,00

556,i18,00

553.000r00

110,00

556.118,00

553,000, 00

110,00

556,110,00

553,000,00

110,00

556.118,00

553,000,00

311,000,00

242,000,00

1,118,00

10,00

311.000,00

242,000,00

3 , 110, 00

10,00

311,000,00

242,000,00

3,118,00

10,00

311.000,

242. 000,

3 , 118,

10,00

10,00

,5, 66r,00

15.14{,00

10,00

35, 661, 00

35.144,00

10,00

5, 661,00

5,14{,00

10,00

,,66r,00

5,144,00

523,00

3.551.229,?5

3.551,229r15

595,118,34

95.000,00
'73 

, 60 5, 6?

5,000,00

62,000,00

6, 605, 6i

51, 400,00

i4,069,20

523r 00

2,6t9,129 t15

2 ,649 ,129,15

412.468,3{

86,000,00

48,605,61

5.000,00

3?.000,00

6,605,61

51.200, 00

30.869,20

523,00

2,352.129,15

2,352.129,15

205,468,34

10,000,00

16,105r61

3.000,00

1,000,00

6,105,6?

6,200,00

30,069,20

523,00

2.316,ï29,?5

2.316.129 t15

205,468,34

10, 000, 00

16, 105, 6l

3.000,00

7.000, 00

6.105,6?

6. 200, 00

30,869,20

12.055,40 3,j55,40 3,i55,40 3,755,40

18.250,00

21,662,60

18,250,00

20. 962, 60

10.250,18 ,250,00

23,462 160 20,962,61

020 101

020100
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Rubrlca Designação

0rçanento 2024

PerÍodoPeriodos

anteriores

Sona

Plano orçatrentaÌ pÌurianual

2026 2t212025 2020

02 0110

0 2 011i

0 2 0112

0 2 0115

0 2 0116

02011601

02011?

02 0118

02 0119

020 12 0

Produtos Vendidos nas l'arnácias

Ì,íaterial de Consumo Clinico

l,laterial de Transporle - Peças

Prémios, Condecorações e 0fertas

I,IIRCÀDORIÀS PÀRÂ VEllDÀ

Agua

['erramentas e [jtensiiios

Livros e 0ocurrrentaçâo Tecnica

Artigos Ílonoríficos e de 0ecoração

l,laterial de Educaçã0, CuÌtura e

Recreio

0utros Bens

A0lJrsrçÀ0 DE s[RV40s

Encargos de ïnstaÌaçôes

Limpeza e lligiene

Conservaçào de 0ens

locaçâo de EdifÍcìos
I^^.^ì^,ìó Mrtavìrl rlo Ìnfnrniiìnr

l,ocaião de l,laterial de Transporte

Locação de 0utros Bens

Comunìcações

Transportes

Representação dos Serviços

Seguros

DesÌocações e Estadas

Estudos, Pareceres, Projectos e

Consultadoria

Formação

Seminárlos, Exposições e Sirnilates

Publicidade

Vigilancia e Segurança

Asslstência ïécnica

0utros Trabalhos Ispecializados

(Itilização de Infra ' lstruturas de

Transportes

Encargos de Cobrança de Receitas

0utros Serviços

,luros e outros elcargos

J(JROS E O{JTROS IìICÀRGOS

J(IROS DÂ DÍljÌDÃ ÚBÏ,ICÀ

SOCTIDÀDIS I'IÌ'IAIICIIRÀS- BAÌiCOS I
O(JTRÀS ltllSTIït]Iç

llrnprestino de l,ledio e longo lrazos

BÀììCO TOTTÀ [ ÀCORIS

BPI

cccÀì,.1

O{JTROS IlllCARGOS CORREÌ,ITIS DÀ DÍ\l]DÀ

PÚB],ICÀ

D[SP[SAS DIVERSÂS

OUTROS JIJROS

0utros (Juros)

juros de Ì'lora

O|JTROS IÌiCÀRGOS I'IÌllAIlCIIROS

0utros Encargos Iinanceiros

Iraasferênciag e subsídios correntes

Iransferências correntss

tüinistraçôes Púlicar

ÀdninÍsttaçâo Central ' Eslado

Português

Administraçâo CentraÌ - 0utras

entidades

02 0121

0202

020201

020202

020203

020204

020205

020206

02 020 0

02 020 9

0202 1 0

0202 1 I
t20212

0 202 13

02 02 14

020215

020216

02021?

020218

020219

t20220

NN22T

020224

020225

D3

03

0 301

0 3010 3

0i0t(}102

0301030202

0301030204

0301030205

0302

030201

010 5

0 30 502

03050202

010 6

0 l0 601

DI

Dt1

Dt11

04111

D4 112

?0.000,00

2 60, 500 i 00

321.305,00

321. 305/ 00

320.005, 00

320.005, 00

300,00

500, 0 0

500,00

500,00

500, 0 o

500,00

1.525.500,00

1,505,500,00

130,000,00

100,00

100,00

5,00

12,050,00

100,00

100,00

5. 50 0, 00

500,00

1,100i00

30, 300, 00

100,00

100,00

5,00

12,050,00

10l],00

100, 0 0

5,500,00

500,00

1,100,00

30.300,00

202.900,00

2,921.860,00

1,003.500,00

500,00

60.000,00

5,00

lnn nn

9l .000, 00

155.000, 00

09.250,00

1:]2,150,00

4,250,00

60,100,00

35,100,00

200.100,00

202 , 900,00

2.92i,860,00

1,003,500,00

500, 0 0

60,000,00

5,00

1 nn íìÍì

91,000/00

155,000, oo

89.250,00

112.150,t)()

4,250,00

60.100,00

15,300,00

200.100,00

15,900,00

5,00

5B ,000r 00

20,000,00

13. 900, 00

645.000,00

500,00

15,900,00

5,00

5B .000r 00

20, 000,00

i3, 900,00

645,000,00

500, 0 0

10.000,00

260.500,00

321,305,00

321.305r00

320,005,00

320.005,00

1.525

1,505

130

300,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500/ 00

500,00

500,00

000,00

120.005,00

5,00

240,000,00

80,000, 00

100,00

320,005,00

5r 00

240,000,00

80,000,00

100, 0 0

10 0, 00

100,00

5,00

11,821, 60

100,00

100,00

5,500,00

510,00

1.105,6i

,n.36r,20

100,00

100,00

5.000,00

510, B0

605,61

15. 30? / 20

100,00

100,00

5,00

4, 621, 60

100/00

100,00

5,000,00

5i0,80

605,6?

5. 301, 20

100,00

100,00

5,00

4 ,621 t60

100,00

100,00

5,000,00

5i0, B0

605,61

5.30",20

100,00

100, 0 0

5,00

202.125,20

2,956,1i1/41

1,003,500,00

51 B, 00

60.000,00

5r00

1Íìíl nÍì

123,000,00

148,000,00

89,250,00

1 1 9.25()/ {)()

1.500,00

60.i05,6i

13,319,20

200,105,61

82.915,20

2,111,261,41

1,001,000,00

10i.915,20

2 ,r11 ,261,4l

1.003,000,00

518,00

60.000,00

5,00

1nn nn

i23.000,00

30,000,00

89.250,00

fi5,25(ì,()0

3.500,00

41,905,61

25,219 ,20

200,105, 6ï

B2,9t5,20

2 .r41 ,26r | 4l

1.003,000,00

510,00

60.000,00

5,00

1níì nÍì

123,000,00

30,000,00

89,250,00

85,250,0()

l,500,00

11,905,67

25.219 t20

200.105,61

4,62r t60

518,

60. 000,

5r

100i

87,000,

10,000,

89.250,

85.250,

500,

905,

219,

105,

00

00

00

00

00

00

00

00

00

6l

20

61

15.805,61

5,00

57,154r00

20,000,00

14,161Ì20

63?.000,00

500,00

5,00

12 .054 r 00

20.000,00

14,161/20

330,000,00

500, 00

15,005, 67

5,00

12,054,00

20,000,00

14.161,20

330, 000,00

500,00

i5. B05i 6l

5,00

12.054,00

20.000,00

14.161,20

330.000i00

50{J,00

?0,000,00

300,512,00

321.305,00

321, 305,00

10.000,00

52 .022 til
381,305,00

381,305i00

380, 005, 00

380.005, 00

300,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

596.000,00

5?6.000,00

5,000,00

t0,000,00

52 , 022, 00

381.305,00

381,305,00

380. 005,00

380,005,00

11.

25.

200,

10.000,00

52.022,00

381,305,00

381.305,00

380. 005, 00

3Bo, 005, 00

15.0 05, 6l

320.005,00

5,00

240.000,00

80,000,00

100,00

380,005,00

5,00

300.000,00

00,000,00

300,00

380.005,00

5,00

300,000,00

0l],000,00

300,00

300,005,00

5,00

100.000,00

00,000,00

300,00

320, 005,00

320.005,00

300,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500,00

1.583.000,00

1.563,000,00

130,000,00

300,00

500, 0 0

500,00

500,00

500, 00

500,00

316.000,00

296,000,00

5,000,00

100,00

500,00

500,00

500,00

500,00

500/ 00

316,000,00

296,000,00

5,000,00
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04111

D4114

D4115

Segurança Social

Âdministração RegionaÌ

Adminislração Local

TRAÌllSf ERIllCIÀS CORREIITTS

ÂDr,rrlìrsTMçÃ0 r0cÀl

R,À,1,1. - Í'reguesias

Transferências

Correntes-l'reguesias

Entidades do Setor Ìrlão Lucrativo

TRÃNSI'[RIÌllCIÀS CORRENTES

iNsTrTtjrÇ0ff s0l,l EIllS [t]cRAT]\/0s

Instituições Sem [ins lucrativos

I'arni I ias

TMNSF[RÊÌ{CIÀS CORRIÌ]ìTIS

TÀüÍTNS

OUTMS

Programas 0cupacionais

0utras

0utras

Subsidios Correntes

sl]BsÍDr0s

AP0t0 Éc0N0r{rc0 [ I'ïl,lAÌllCEIRo

PRIVÀDAS

0utras despesas correntes

OUTRÀS DISPISÀS CORREÌI]TIS

D]VIRSAS

II{POSTOS E TAXAS

Impostos e taxas pag0s pela Àutarquia

OtITROS

Restituiçôes de irnpostos ou taxas

cobradas

tÂt4

OIITRÀS

Restituições

iVÀ Pago

Serviços Bancários

0utras

0(l0TrzÃc0[s

c0It'tÀs

rÌ|ID[l,{lìrzÀçÀ0

DTl/ERSOS

Despesa de capital

lquieiçâo de bels de capital

Aol]rsrçÀ0 D[ B[lìs D[ cÀP]TÀr

IÌllV[STTÌ'I[lllTOS

Ierrenos

IDIFÍClOS

InstaÌaçôes de Serviços

ÏIISïAI,AçOIS DESPORTIVAS E RICRBATIVÀS

CâI,IÀRÂ

ADRtt,.tÀ

I4ERCÀDoS E II:ISTÀIÀç0IS Dl

rÌscÀrrzAçÂ0 sÀrìrTÁRrA

Isc0r,As

OUTROS

cÃt,tÀRÃ

IDR I'ADOIRA/20

ilIRtJ

rEDER

coNsrRUç0[s DIljERSÀs

Ilurninação PúbÌica

)

D414

D42

D412

D413

D6

04

0405

040503

04050302

04

0407

040701

04

0408

0 4 0802

04080201

04080202

D5

05

0 501

050103

06020103

060203

06020301

0 60 2 0302

0 6020 l0 4

06020305

0602030501

06020105(ì2

0602030503

0602030509

06

0602

060201

06020101

0602010199

0 602 0 i02

0l

07 01

0?0101

0 i 0101

01010301

07010302

0701010201

0701030202

07010303

0?010305

0i 0 1030:

0?01030103

0?01030104

0101030?05

0?0 10 l0 9

070104

07010404

Rubrica Designação

0rçanento 202{

hrÍodo SonaPeríodos

anteriores

Plano orçamenlal pÌurianual

2026 20212025 2028

130,000,00 130,000,00

110,000/00

130,000,0

20,000,0

28,260,0

130,000,00

13 0, 000 i 00

130,000, 00

130.000,00

130,000, 00

?42. 500, 00

142,500,00

?42.500,00

?42,500,00

631,000,00

633,000,00

633.000,00

631,000, 00

181,000,00

4 52 , 000, 00

633,000,00

633,000,00

633,000,00

633,000,00

181.000,00

452.000,00

20.000,00

20.000,00

20,000,00

20.000,00

146,.l65,00

14 6, 
'165, 

0 0

146,?65,00

i, 00 5, 00

500,00

500,00

500,00

5,00

145,?60,00

500,00

110.000, 00

7,000, 00

28.260,00

19,?05,00

5,00

5,000,00

3,550, 00

10,002,510,00

9,8??,500,00

9, 87? , 500, 00

9.502,500,00

150,000,00

1.051. 000, 00

660, 500, 00

148,000,00

23.000,00

125,000,00

2,500,00

2{0,000,00

110.000,00

? . {02,500,00

50,000, oo

240,000,00

110,000,00

1,402,500,00

50.000,00

142,500,00

?42,500,00

?42,500,00

i42,500/ 00

130,000,00

110.000,00

130,000r00

20,000,00

20.000,00

20,000,00

1{6,?65,00

1{6,165/00

146.ï65,00

1,005,00

500,00

500,00

500,00

5,00

14 5. 160, 0 0

500,00

1i0,000,00

I,000,00

19,105,00

5,00

5,000,00

3, 550,00

10,002 .510,00

9,8??,500,00

9.Bi?,500,00

9,502,500,00

150.000,00

1,051,000,00

660,500,00

148,000,00

23.000r00

125.000,00

2.500,00

5,935,000,00 1.300.000,00 1.300,000,00

200.000,00

00

00

00

00

00

00

00

65,000,00

5,000,00

5,000,00

5,000,00

5,000,00

5.000,00

5, 000, 00

5,000, o0

5,000,00

5. 00 0, 00

5,000,00

2 00, 000,

200.000,

200. 000,

200,000,

91,000,

9i.000,

91.000,

91, 000,

01,000,

10,000,

130,000r 00

130 . 00 0, 00

130,000,00

130,000,00

130,000,00

?60,000r00

t60,000,00

t60,000,00

160.000,00

6il, 000, 00

673, 000, 00

6? 3,000,00

6?3.000,00

201,000,00

412,000,00

20,000,00

20.000,00

20,000,00

20.000,00

150,852,80

150.852,00

150,852,80

1, 005, 0o

500roo

500,00

50 0, 00

5,00

149,841,80

500,00

1i1.960,00

7,000,00

,g , 3gr, B0

19,705,00

5,00

5,000,00

3,6i1, B0

?,8?2,010,00

?,?22,000,00
?,122.000,00

r.167,000,00

100,000,00

620.000,00

350,000,00

120,000,00

18.000,00

i02,000,00

5,000,00

5.000,00

5.000,00

5,000,00

5,000, 00

400.000,00

400.000,00

400.000, 00

400,000,00

1r1,000/00

1"1.000,00

111,000,00

1i1,000, 00

01,000,00

90.000,00

20, 000, o0

20,000, 00

20.000r00

20.000,00

150,852,80

150,852,80

150,052,80

1,005,00

500,00

500,00

500,00

5,00

1{9.841,00

500,00

111,960,00

7 ,000,00

28,381,00

19 .10 5, 00

5,00

5,000,00

1,61i,80

2,235,010,00

2,235,000,00

2,235,000,00

1,785,000,00

300.000,00

300,000,00

200,000,00

200.000,00

200.000,00

200,000,00

91,000,00

91, 000,00

91,000,00

91,000,00

81,000,00

10, 000, oo

20,000,00

20.000,00

20,000,00

20,000,00

150.852,80

150,852,00

150.852,80

1.005,00

500,00

500,00

500,00

5,00

149.8{i,80

500,00

113, I 60,00

7,000,00

2 8.38?, B0

19,105,00

5,00

5,000,00

3. 6ll, 8o

1,300,010,00

1,300.000,00

1,300, 000,00

1,300,000,00

20,000r00

20,000r00

20,000,00

2 0, 000, 00

150.852,80

150, 852, B0

150. 852, 00

1.005,00

500,00

500,00

500,00

150,000,00

85,000,00

5,00

149.84',,90

500,00

113.960,00

7, 000, 00

5,00

5,000,00

3,6?!, B0

10,00

2B,3Br,

19. 7 05,
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RubrÌca Designação

0rçanento 202{

!eriodoPeriodos

anteriores

Soma

Plano orçanental plurianuaÌ

2026 20212025 2028

Ilurninação Pública - Câmara

Iluminaçâo Pública' IDR

Parques E Jardins

cÂÌ{ÀRA

ïnstalaçôes Desportivas e Recreativas

Captaçã0, Tratanenlo e Distrlbuição De

Água

C, I,í, RIBIIRA BRAVA

PRODARAÌ.í

Viação Rural

fEADIR/PROD[Ml,{

COIìTMTO PROGRAI,ÍA

C,Ì,I.R,BRÂljA

IDR I'ÍÀDEIRÀ/20

ADRÀÌ,4À

SlnaÌizaçâo I Trânsito

Cemitórios

0utras

I,IÀTERIÀI, DE TMNSPORTES

0utro

EO(]IIAI4IIITO D[ ]ÌIII'ORUÁTICA

SOFT}ÌARI IÌllI'ORI,I{TICO

Equipanenios Àdminislrativos

EolJrPÀt4[llT0 BÁSICo

0utros

I'erraInentas e Utensílios

I'IRRÀÌ'IINTAS E IJTENSII,IOS

OtjTRO

ARTIGOS E OBJICTOS DE VÀIOR

OUTROS ÌNVESTÌI'IElllTOS

BElllS DE DOÌ.{1llIO PÚBÍ,ÏCO

0(JrRAs c0NsTRtJçÕEs E rl{['RÃ-ISTRljTURAS

Viadutos, Arruamentos e Obras

Complemenlares

BEÌllS D[ pÀTR]üÓÌlli0 tÌrSTÓRIC0, ÀRTÍSTICO

E CUTTI]RÀT

PÃR0IJIS [ ,]ÀRDIÌrlS

kaasferências e súsidios de capítal

Irangferências de capital

Àdnilistraçôes Publical

Àdninistração Central - Estado

Português

Àrln|iistração CeÌltlal - OuUas

entidades

Segutança SoclaI

Ãdministraçâo Regional

Adninistraçâo Local

TMIISI'ERÊNCIÀS DE CAPITÂI

ÀDI,|INISTMçÀo mcÀt

RIGIÀO ÀtJTÓllO[{A DÀ i,|ÀDETRA

I'REGt]ESIÀS

[ntidades do Setor nâo Lucrativo

I'arnilias

0utras

Subsídios de capital

0utras despeoar de capital

OIjTRAS DESPESAS DO CÀPÌTÂT

DMRSÂS

0utras

iÌllD[Ì'iNIZÂC0[S

Despesa efeiiva fll

0t01040401

0101040{02

0t010405

0701040502

0?010406

0?010401

0i01040101

0?01040101

0i010400

0t01040802

0?01040803

0?01040805

0r01040808

0?01040809

070i0409

07010412

0r010{11

0t0106

0 i 010 602

0?0101

070108

070109

0 ? 0110

0r011002

0? 0111

0?011101

0?011102

0? 0 112

0i 0115

0t03

010303

0?030301

0?0305

0?030505

11

i102

110299

11029902

Dï

D?1

D?11

D7 111

D? 112

Dl 113

D? 114

D? 115

D1L2

Dl tl
D? 14

012

D8

08

0B0s

080503

00050302

4,852,500,00

1,090,000,00

4 , 852. 500/ 00

1.090.000,00

20.000r 00

30,000,00

50,000,00

50,000,00

35.000,00

20.000,00

30,000, 00

50,000100

50,000,00

35.000,00

3.483.000,00

19{.500i00

05,000,00

10,000,00

2i5,000,00

125.005,00

125.005,00

125.005,00

i1.500,00

20,500,00

?5.500,00

1t 6. 00 0, 00

3? 6. 00 0, 00

54 ,00t}, 00

3,000,00

51,000, 00

1,500,00

3.401,000,00

194.500,00

85.000,00

10.000,00

200.000/00

2.205.000,00

360,000,00

360,000,00

11.500,00

20,500,00

?5.500i 00

3?6.000r00

376.000,00

54. {J|}(J, {Jü

3,000,00

51,000,00

1,500,00

200,000, 00

2.205.000,00

360.000,00

360,ooo,oo

3'15.000,00

160.000,00

160.000,00

3?5,000/00

160,000, 0o

160.000,00

215.000,00 215.000,00

215,000,00

125.005 ?00

125,005,00

125.005,00

12 5. 00 5, 00

125,005,00

125.005,00

12 5. 00 5, 00

125.005,00

125,005,00

125,005,00

125.005,00

125,005,00

125.005,00

5,00 5,00

5,00 5,00

5,00 5,00

5,00 5,00

5,00 5,00

18,81{,990,00 18,81{,990,00

3,155,000,00

395,000,00

150.000,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5r 00

9,3{?,{{5,91

00, 000,00

120,000,00

100,000,00

100.000,00

50,000,00

10 0, 00 0, 00

150.005,00

150.005,00

150.005,00

5,00 5,00

5,00 5,00

5,00 5,00

2,528,000,00

14?,000,00

85. 000,00

30.000,00

250.000,00

1.550.000,00

225.000,00

225,000/00

11,000,00

15, 000,00

50, 000, oo

10?.000,00

10?,000,00

1(J4.(){J{Ji(}(J

4.000,00

100.000,00

1.300.000,00 1,300,000,00

125.000,00

125,000,00

60.000,00

60.000,00

555,000,00

315,000,00

3i5,000,00

450.000,00

100.000,00

300,000,00

180.000,00 i50.000,00

150 ,005,00

150.005,00

150.005,00

150,005,00

150.005,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

5,

5,

5,

5,

5,

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

5,

5,

5,

5,

5,

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

16,812,945,91

5,00

5,00

5,00

5,00

5,00

?,805,{r5,91

5,N

5,00

5,00

5,00

5,00

?,618.162,?1



0RçÂl,l[NT0 E PLAtlIo 0RçAüEiltÀt pr{JRrÀlìtJÃr

I'IIJIIICIPIO DA RIBTÏRÃ BRÀVÀ

Pá9,

Àno

9

2024

Tipode0rçarnento:DÀRICEITAEDADESPISÀ TipodeDotaçãorD0TAç0ESIlrl]CIÀIS TipodeVisuaÌização:COl'lES$|IíO\IIÌ'iBNï0 DesagregarlS [uros

Rubrica Designaçâo Períodos

anteriores

Sona

Orçamento 2024

Petíodo

PIano orçarnental plurianuaÌ

2026 20212025 2028

Despesa não efetiva [51

Despeoa cm ativog financeiros

ACTÏVOS I']ÌllÀIICEÏROS

lJllIDÀDES DE PÀRTICIPAÇÁO

s0cI[DÂD[$ [ olJÀsE-socIEDÀDES l{Â0

I'IIIAIICIIMS- PÚB

Despeoa cm paerivos finrnceiror

PÂSSilOS I'TllAl:lCIIROS

II,|PRÉSTïÌ,IoS À UÉDro [ ï,0ilc0 pMzos

SOCIEDADIS I'IIIIAIìCIIMS. BÀÌICOS I
0(JIMS IMTTT(1ïç

AlloRTÌZAçÂ0 DE EltPRlSlll'tos

Despesa total [6] = tll + lsJ

saldo total [3] - [61

$aldo glúat [1] - [{]

D9

D10

09

0908

090802

10

1006

100603

10060301

2.l0,010,00

10,00

10r 00

10,00

10Ì 00

210.000,00

270,000,00

2t0,000,00

270,000,00

2?0.010,00

10,00

10,00

10,00

10,00

210,000,00

210, 000, 00

210,000, 00

2?0,000, 00

2?0,000,00 210.000,00

19,085,000,00 19,085,000,00

-1,055.913,00 -1.055,913,00

3.l,l,005,00

5,00

5,00

5,00

5,00

3??,000r00

3ll,000,00

311,000/00

1?.189,950,91

{11,6?3,09

?88.6{8,09

3ï?,005,00

5,00

5,00

5,00

5,00

3.l.l,000,00

317,000,00

I1,000,00

317.000,00

3?? ,000? 00

9,?2{,t50,91

6.380,196,09

6,?5?.111,09

3??,005,00

5,00

5,00

5r00

5,00

31?,000,00

31'],000,00

3??,000,00

3?1,000Ì00

3?1,000,00

L182,{50,91

?,922.196,09

8.299,1?1,09

3??,005,00

5,00

5,00

5, 00

5,00

3?'l,000,00

3?7.000, 00

3??,000,00

r7,000,00

3??,000, 00

?,995.16?,?1

8.109.{?9,29

8,{86,t5t,29

31i.000,00

3?t,000,00

,.-)
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'.rqr:qtc r)t:Ìr-ar^
r:t;s
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Àalàc

:Ji:{À

ÃÀ

:C\

s;.\l:-

;rl{
a:.a;..r.,-;.:a

1-0.!-2Jjj
ii-lLll.:i:\'
l: C.:-i!2 ;Jti ì)ìt

l:/t1

J:

l1

t, IJ, J l'-; I :':

JJ

ii
,11

j-J
1Jt. r

sc/ Jt0il I iJ.i 1"r1. -r

ilJ-11ì ',ìl:,

12

J' ccrcaes e is:ri:s

ll

c0. l

Ji

J. ì:

al:a

ci:iÃ 1.11.

li,ìi

J!

1,1

l:ri!

ai!

aìts

J2

12

J2

2t,a ',ìI:-

21,!ilil!r2 2lì6/ -ìl rj

!t,t

l;11;ì 2)'1la,llì 2l;61:ìl:

ltìl):

,-lt:t 21ìal'-;13,.

,1 lJ _ l)ì 2tì61 ,ìt3'-

i|l:_i Cl{ir 21ì6t _ìl :

l 1\l lì 21)ll -ìl :J

2.t,0.
r, 1, 0,

'1.'-.J.

t0t!

it_'l

- -térelcs pc:

ürJ6

s:3iiJs

vtÀÍl,tÀs

D0 HSS0ÀL

sJ/ 0rl: t5

J1l6

3c:::ecclcr:r

0J:rcs:ers
de iscf::órlc

DT TNruS TÀRÀ

MOTÀ DO }íIJIIICIIIO

(outros Bêns)

DE INER1IS

incêndios

NÀilSF8R8ilCIÀS DB SIESIDIO

NSOCIÀCAO BOIIBIIROS

DÀ RIBIIRÀ

Unsiiiuiçõês Sm

L!c!âtivosl

xw?nrscos

ile::rcâi - ie:elcaes

:J/ l2Cl t2li
3C/l2Jl Ji l2

2l:
2l'-:
2l'-r

2 J1i OPIRÀCIONÀT DI
(Ì,ocaçÀo dê

dê Tlansportê)

)'-J'il Jr12:2

:11t2)2,t
2)'l
il'.:
21 -a

(Sêgulos Àcidêniêe TrúaÌho
e Doêncãs Plofissionâis -

.C.À - Dêc-lêi 503/99 ê

,s,lei 100/9ï

e older pblicâs
civil ê lutÂ

2.1.0.

2.".1.

2, . t1,.

ic/,12 ct:0
tcl 121ì,'ì

JUilrÀS Dr ntcutsrÀ
{Ttmsfe!ênciâs

gê!ais

gêrais de

publici
gêlal

DB VBRBÀS ÀS

(l.Íâtéria3-PrimÊ

SúÊidiáries)

(segulos)

Funções sociais

lducâção

td!câqào
j-r,v:is-tÃ:! i:\ 3ì

1,978.350,00

303,000,00

163,700,00

ri.ili,0l

;JJ. ]JO, CJ

;:.I1,

528.200,00

298,200,00

298,200,00

iij,0lJ,"10

230.000,00

230.000,00

1.9?8.350,00

303,000,00

163.700,00

5. tlJ3,

: i:. t tJ,

jrú, tí

', 
JJJ,

298.200,00

i. r Jt, Jl

528.200,00

298,200,00

230.000,00

230.000,00

'Jt, 
úl

JJ. JJ

ì, 1Ji,

3,222.900,00

591,400,00

397,400,00

cc..Ju,JJ

i:. C lC,

i )t. ir 0, l0

a,tl1,JA

i 6. JJt,

il, tl

582, {00,00

352,400,00

352, {00,00

230,000,00

230.000,00

],1. JJJ, OJ

:i, üJl,

i, 50t, Íl

-li, 
út

;-i, ll0,

i;, lJLl,

206.000,00

{36.000,00

206,000,00

230,000,00

230.000,00

388.300,00

310.000,00

265,000,00

16.300,00

36.000,00

36,000,00

36,000,00

16,300,00

; iilÌ\Sioì ÀR

66i. iit, Íl _?6. Jú1, ti

1.506,900,00

816.900,00

816,900,00

;5J. t0l, tl

4,2t2.150,00

'l98,700,00

{9t.900,00

:J, JJJ, JJ

;1,iit,;i

690,000,00

690.000,00
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'1
ill-1

i),i

2l:1
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it
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rì1 llVlis0S rïa\:0S

ti:re:r:;cãc - ìe:3:cies

:rénìcs, Ct:cScorecÒe: e

c:e::;s
aeira:ê:r::s 3 l:e:s1-ll:

Lspecra- l:arcs

(edificiog escolareg e

edificios pêrÈecentês ao

!ìJGì[1À :i0-iSiC::.i

À-:re::iacãa - ì3i:lcòes

Coriecc:o::l:s
-^.- ^:^ - ^Áro.^: ^^

:rér:o:, a3:ìc€ccr;CÒes :
Jae:::s

i.er:ese:.:i:àc cos S::r:ç3s
-". 

"^r.Ào: ô:r_rôã:

.i'l::lie3e

cê ascr::ór:3

le::s

x t I[PtzÀ

Serr:cos

DB TRODUTOS DE

ie Lscrl;órlc

â n:NtÊ'9

r\S:\C

:lra e iec:3:c

0e;sc:l:óli:
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IOS S3:f::OS

(LiÍpêra ê
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!cs:elis
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ct1Ìì
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)\:rl )
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cl.lll,)l
j,lli,

it,
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r, lJJ, ll
L:ll, ll

;. ilJ,

ì'l ì1
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tl
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rl.10,1,

{5,000,00

1l .all,ll

184.800,00

a i. 10l,
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12'
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t2
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t-

J:

l1

i'

t:
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J1

tì
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Sêrviços auxilia!ês dê

:;icÒe! Sel Ìlrs

MS Àtultos D0 msmo

SUB8IoR (outras)

icr:eccrc:aC:s

Ài:ier::c;c - 3é:ercs oaI

icr,iecalo.al

Cc::::c:caes

Seg;rcs

À0 ID0s0 I FÀrllns

M EnmG{ (rrogrâMs

M Do$lTt 0[c0t00rc0

(IDstituiçõês Sên Fins

ì-ri,,_?r^\. ì^ 
^.-"^,_f,íi.-Ld!f!:v !:Ì íw

.\ :is:iâa-O\ii i: S:.3

".JÀO

e acção sociais

:1.^Ì:)r:

Ias ireb:-r.s

s SerïiCas

(0!tres)

0cupàcionàis)

(0ut!rs)

DI SUBSIDIO N
D0 coilcfiHo

social

Dr rorsÀs Dr

e i:gre:.e

5e:s

vête!inárir
V:l!ir\Ái À

J;:rcs Sers

de lsc:::óÌ1c

Ãlli. l (

J- rRÀ

it,iÀ

:1(,

]]R,

iIi:
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À
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',ì13'-
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67.000,00

Á ìll
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4{5,850,00

445,850,00
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t0

t1
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Município da Ribeira Blava Orçamento 2024

1 MEI{SAGEM SR.O PRESIDENTE

O orçamento para o ano de 2024 permitirá continuar a implementar o projeto autárquico

que propusemos aos ribeira-bravenses para o quadriénio 202112025. Este orçamento, bem

como as grandes opções do plano, integram a estrutura do planeamento económico e social

do concelho e são os instrumentos orientadores do exercício da atividade executiva do

município, com enfoque especialnas atividades e investimentos no exercício de2024.

O Mundo, a Europa e obviamente Portugal, vivem momentos inéditos, caracterizados por

duas guerras, sem fim à vista, com os seus efeitos negativos no plano social e económico. A

crise energética e das matérias-primas provocaram o aumento dos seus custos, bem como

dos alimentos e de outros bens essenciais, elevando uma inflação para valores que há muito

não se via.

Por outro lado, em Portugal a nova queda do governo com eleições previstas para março,

fará com quc no primciro scmcstre de2024, estejamos estagnados à espera da decisão dos

portugueses. Pelo que não se prevê um ano fácil, pois neste contexto, e porque também não

podemos esquecer que estamos situados numa região insular, o aumento da inflação poderá

ser ainda maior, fazendo com que as dificuldades das famílias ribeira-bravenses da dita

classe média sejam ainda maiores.

Pelo que o apoio às famílias, quer ao nível do apoio no pagamento das creches, no

material esÇolar, nas bolsas de estudo, na medicação dos idosos, na reabilitação de

habitações e no programa de emprego continuarão a ser patentes. Do lado da receita, a

manutenção de uma política municipal tributária estável e amiga das famílias e das empresas,

garantindo a aplicação da taxa mínima legalmente admissível de IMI (0,3oÁ), bem como do

IMI familiar, o incentivo à fixação de jovens no concelho e a não aplicação da derrama,

continuará a ser nosso apanâgto.

Por outro lado, ao nível do investimento, a reabilitação urbana, a melhoria das

acessibilidades quer às habitações quer aos terrenos agrícolas, a continuação da reabilitação

da vila da Ribeira Brava, bem como de outros centros habitacionais do nosso concelho, serão

também prioridades neste orçamento e também serão em orçamentos futuros.

Este orçamento também não menospreza a aposta na educação, na cultura, no desporto e

no ambiente, contribuindo deste modo para o desenvolvimento económico e social do nosso

concelho.
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Todas estas medidas a implementar terão como base, as verbas disponíveis, quer as

arrecadas pela autarquia quer outras angariadas através de candidaturas a fundos

comunitários em vigor, ou de parcerias com o Governo Regional, tendo sempre patente o

equilíbrio financeiro das nossas contas bem como o uso eficaz e rigoroso das receitas.

Por fim, continuaremos a dar importância ao espírito de cooperação de todos,

colaboradores, executivos, oposição, munícipes ou outros, desde que sejam em prol da

Ribeira Brava, e para fazer face aos constrangimentos vividos pela população, pois para nós

o mais importante são os interesses da Ribeira Brava, pelo que teremos sempre a porta aberta

para a contribuição de ideias ou soluções.

Termino, afirmando que o que nos faz continuar a percorrer este árduo caminho, é a

vontade de trabalhar para melhorar o nosso Concelho, estando a "Ribeira Brava sempre em

primeiro."

O Presidente,

Ricardo António Nascimento
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2 REGIME FINANCEIRO DA ADMINISTRAçAO

LOCAL

A Lei n." 7312013, cle 3 de setembro, estabeleceu o regiÍÌìe fiscal das autarquias e

entidades intermunicipais, prevendo a vinculação das despesas e receitas a um quadro de

planeamento orçamental plurianual numa base quadrienal evolutiva. Em 2020, entrou em

vigor um novo normativo contabilístico para entidades da administração local, o Sistema de

Normalização Contabilística da Administração Pública (SNC-AP), revogando o DL n' 54-

N99, de 22 de fevereiro, que aprovou o plano oficial de Contabilidade Local Autoridade de

Contabilidade (POCAL), expeto as regras estabelecidas no ponto 3.3.

Segundo a Norma de Contabilidade Pública (NCP) 26 - Contabilidade e Relato

Orçamental, as demonstrações orçamentais previsionais consubstanciam-se no orçamento,

enquadrado num plano orçamental plurianual e no plano plurianual de investimentos (PPI)

Os oito princípios orçamentais apresentados no POCAL ponto 3.1 e as regras de previsão

apresentadas no ponto 3.3 são respeitadas na execução do orçamento.
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3 REGRAS PREVISIONAIS

Os Documentos Previsionais são elementos fundamentais de toda a atividade financeira

do Município, como tal, a elaboração dos mesmos obedece a um conjunto variado de regras

a serem respeitadas, tendo em linha de conta o objetivo de melhoria das condições de vida

dos munícipes, de acordo com o quadro de atribuições e competências das Autarquias Locais

(lei no 7512013 de 12 de setembro). O Decreto Lei n} 192/2015, na sua atual redação,

aprovou o SNC-AP, sendo que o mesmo não prevê regras ou disposições específicas para a

elaboração do orçamento. Não obstante, este DL dispõe no seu artigo n} 17, que é excluído

de revogação do POCAL (Decreto-Lei no 54-A /99), o ponto 3.3 relativo às regras

previsionais, pelo que as mesmas se mantêm em vigor, aplicando-se à elaboração para o ano

do orçamento a aprovar (2024), mas não para os anos seguintes considerados no mesmo

(202s a2028).

Na realização deste orçamento foram igualmente respeitadas as regras orçamentais,

apresentadas nos artigos n.o 40 a 44 da Lei 7312013, bem como as regras previsionais

patentes no ponto 3.3 do POCAL.

Estes documentos são elaborados de acordo com a lei em vigor, nomeadamente, a Lei n.o

l5ll20l5, referente à Lei de Enquadramento Orçamental e pelo artigo n.o 44 e n.'46 da lei

7312013.

Esta alteração de regime contabilístico do POCAL para SNC-AP, configurou uma

mudança de paradigma na produção, desenvolvimento, tratamento e análise na preparação

dos documentos previsionais de 2024 e por conseguintes futuras prestações de contas.

Estamos assim perante uma nova realidade que decorre da revogação do Plano Oficial de

Contabilidade das Autarquias Locais, exceção feita aos pontos 2.9,3.3 e 8.3.1 relativo a

matérias como o controlo interno, regras previsionais e modificações ao orçamento.
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4 ORÇAMENTO

As regras de previsão contidas no ponto 3.3 do POCAL, os valores da execução

orçamental de 2023 e ainda os dados disponíveis aquando da elaboração destes documentos

(setembro de 2023), servem de base para o cálculo da previsão do orçamento de receitas e

despesas correntes para o ano2024.

A preparação do orçamento de 2024 respeita os propostos das regras orçamentais

estabelecidas de acordo com aLei n.o 7312013, de 3 de setembro, que estabelece o regime

financeiro das autarquias e errtidades intermunicipais, e as regras estabelecidas no ponto 3.3.

POCAL nos termos do l)ecreto n." 19212015, de 1l de setembro, que dispõe sobre a

implementação do Sistema de Normalização da Contabilidade Administrativa Pública

(SNC-AP).

Os Princípios de Contabilidade Pública (NCP) 26 - Contabilidade e Relato Orçamental -

prcvô incluir conceitos e modelos de demonstrações orçamentais de finalidades gerais em

relatórios elaborados que vão ao encontro das suas necessidades particulares de informação,

enquadrados por um plano de orçamento plurianual e um plano de investimento plurianual

(PPI). O SNC-AP estipula que, de acordo com as Normas de Contabilidade Pública (NCP

1), ponto 6 do parágrafo 17, as entidades públicas também elaboram demonstrações

financeiras de previsão, tais como balanços, demonstrações de resultados por natureza e

demonstrações de fluxos de caixa.

RrihÍlcâ Mônlântê
Rêcêitas Correntes

Ru l0'l ìmoostos directos ?184Õ8400,
l02 lmôôslô iníiirêctos 5.00 É o.ovo

I 104 Taxas Multas e outras oenalidades 780 406 00, 4 10/"

lô5 RênÍliêmênlôs .iê Prôôriêdâde 13 33'1.00 { 0.10/"

n5 106 Trânsferências Corentes 7 Á5n 7ÀÊ Eô ' 3q ool"

lo7 Vên.iâ .lâ Bêns ê Sêruicos 4 í20 855.00 ' 2'l
R7 l0B Outres rêcêitâs CoÍíêntês 250 01 1.00 ( 1 ?o/"

Total das Recellas Correntes

Receltas de Capital
109 vên.lâ.iê Bêns dê lnvêstimênlo 4.00 €l 0.0%

Re 110 TÍansferências de Caoital , cng Â24 5n 6t í5 20l"

ll 1 Activôc Finâncêirôs '10.00 €l 0.00/Ò

nu 112 Passivos FinanceiÍos í 325 9í3 nO €l A qol"

!1^ l1 3 ô'Írâç Rêeêitâs .lê Cânitâl o oo €l o.ool.

4235555,5Oêl 22.2'/"

Ouiras Receltas
l1 5 Rênôsicóês nãô âhâtialâs nos Pâoãmêntos 50 000 00 €

Ìôtâl dâs Rêcêltas dê Caoital 50 000.00 c o 10/^

Total Recêlta í9 085 000,00 € r00,0%

dê
ln7 Âflrici.ãô dê Rêns dê Câôilâl C 877 5OO 0O r 51,8%

0,70/.
0,0%
1,40/o

o no/"

IOB Trânsfêrênciâs dê Caoitâl I 25 005.00 €

* log 1000€
hh 110 Pâssivôs Finâncêiros 270 00O.00,
m l1 1 Outras desoesâs de caoital 5no€

Ìôtâl dâs Dêsnêsâs.lê Câôllel

Total Despesa rsoasooo,oorl too,oz"

Resumo do Orçamento 2024

ln) Aflrisicâô dê hÊns e sêruicôs 3 56/t S65 0O 70/"

l03 Juros e Outrôs êncaroos 321 305.00 € I .70/o

1 sns sno OO i 7 90/"

l05 Subsídiôs 20 000.00 { U .10/.

ír'â 766 00 é ô 80/"D3 106 Outras Desoesas CorÍentes

Relattirìr r ()tçamental 2024

Tabela I - Resumo do Orçrunento 2024
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Como se pode observar (tabela 1), foi aplicada aregra do equilíbrio corente, de acordo

com o artigo 40o da Lei das Finanças Locais (anexo I), considerando as receitas correntes

reportadas à data de 30 de setembro de 2023.

O orçamento proposto para o exercício de 2024, à semelhança de anos transatos, segue

uma linha de responsabilidade financeira através de um cumprimento atempado dos

compromissos bancários, de pagamentos a outros credores em prazos cadavez mais curtos

e da diminuição do passivo, cumprindo sempre aregrade "equilíbrio corrente" que a Lei das

Finanças locais vem impor no seu artigo 40'.

Os montantes relativos a receitas provenientes de Impostos Diretos, Impostos Indiretos e

Taxas, Multas e Outras Penalidades foram aferidos conforme o disposto na alínea a) do

Ponto 3.3 do POCAL: "As importâncias relativas a impostos, taxas e tarifas a inscrever no

orçamento não podem ser superiores à média aritmética simples das cobranças efetuadas nos

últimos 24 meses que antecedem o mês da sua elaboração" (anexo II).

Acresce às regras previsionais acima descritas, as da Lei do Orçamento de Estado de

2023, no artigo n." 74 da lei n." 24-D12022, a impossibilidade de orçamentar receitas

respeitantes a receitas de capital, na rubrica Venda de bens de Investimento (09) em

montantes superiores à média aritmética simples das receitas arrecadadas, com a venda de

bens imóveis nos últimos 36 meses que antecedem à data da elaboração dos documentos

previsionais em2024, por parte dos municípios.
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4.1 ORÇAMENTO DA RECETTA

No orçamento da receita paÍa 2024 são observadas regras de previsão legalmente

previstas no ponto 3.3 do POCAL sem necessidade de aplicar qualquer coetïciente de

prudência na estimativa da receita municipal, ainda clue com alguma incerÍeza relacionada à

evolução da crise inflacionista. As receitas que advém dos impostos são de variação regular,

com elevado nível de precisão, sendo utilizado para o orçamento de 2024 a rnédia aritmética

dos últimos 24 meses que antecedem a elaboração do orçamento, neste caso desde outubro

2021 até setembro 2023.

4.I.1 RECEITA CORRENTE

Elaeaifrc fnrranfac
llÈvLttgJ vva I Lt tlLJ

101 lmpostos directos :.,,04 Taxas Multas e outras penalidades

fìÂ TrrncfarÂneiac a^rrôn+ôc u Â7 \/andr rla Ranc a eorvinncL J!r I rYvv

I 08 Outras receitas Correntes

Gráfico I Distibuição das previsões das receitas correnÍes ent percentagettr parcr 2021.

Entende-se oom receitas correntes aquelas que não são duradouras, de carâter normal e

regular, proveniente de rendimentos do período, tais como: impostos diretos e indiretos;

taxas, multas e outras penalidades; rendimentos de propriedade; transferências correntes;

venda de bens e serviços correntes; e outras receitas.

As receitas correntes são arrecadadas no decorrer do exercício financeiro, imputáveis ao

período da receita e constituem a maior fonte de financiamento para o orçamento de 2024.

..:,::;.2::,::ç,,
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Gráfico 2 Cotnposição cla Receito CorrenÍe

De acordo com a previsão, as receitas correntes representaram um valor total de

14.799 .444,50 €, o que equival e a 77 ,50oÁ do total do Orçamento da Receita. Na elaboração

das previsões da receita corrente são afetas as rubricas relativas aos impostos diretos e

indiretos, taxas, rendimentos de propriedade, transferências correntes, as vendas de bens e

serviços e outras receitas correntes. Pela análise da estrutura da receita corrente e de acordo

com o Gráfico 1, observa-se que as transferências correntes é a rubrica com maior expressão,

representando 39,00%o das receitas previstas a obter em2024, agregado as candidaturas aos

fundos comunitários e o Orçamento do Estado, esta elevada percentagem também devesse

ao facto de o Município da Ribeira Brava ter optado a priori da divisão da verba que

recebemos do orçamento de estado (N.o 3 art.o 35." Lei n." 7312014), colocando metade dessa

verba em receita corrente e outra metade em receita de capital conforme previsto no

orçamento de estado para2024.
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4,L,L,T IMPOSTOS DIRETOS

Os impostos diretos são aqueles que o município arrecada diretamente do rendimento dos

sujeitos passivos de imposto, tais como: IMI (Imposto Munioipal sobre os Imóveis); IMT

(lmposto Municipal sobre as Transmissões Onerosas de Imóveis); e o IUC (Imposto Único

de Circulação). Estes impostos correspondem a Il,40Yo da receita total do município, sendo

esta uma estimativa elaborada com base na regÍa do POCAL alínea a) do ponto 3.3.1, ou

seja, corresponde à média aritmética, dos valores dos últimos 24 meses, no mês da

elaboração como referência para os dados das receitas considerando as situações de alteração

legislativa que condicionam as receitas futuras. Estas receitas são de variação regular, o que

permite um elevado grau de precisão na previsão.

Impostos diretos Valor % da Receita Variação

2023 1.992.508,00 € 9,l}yo r^1 <o^^^al T l.Jovruu E
2024 2.184.088,00 € tt,40yo

Tabela 2 Varìação entre os talores totais tlos ctnos de 2023-2024.

Evof ução dos lmpostos Diretos 202312024 (€l

1 200 000,00 €

t 032 264,00
1 000 000,00 €

82271
836 324,00

800 000,00 €

600 000,00 €

400 000,00 € 3L5 500,00

200 000,00 €

0,00 €
tMt ruc IMT

Grlrfco s Evolução dos Impostos Diretos

Analisando o gráfico 3, constata-se que no âmbito dos impostos diretos, o imposto mais

relevante é o Imposto Municipal sobre as Transmissões Onerosas de hnóveis (IMT), do qual

se espera uma variação significativa, aumentando 17,56 oÁ do seu valor em relação ao ano

transato, com um valor global na receita de 1.032.264,00 €. Note-se que as receitas do

Imposto Municipal sobre Imóveis (IMI) aumentaram 1,65 o/o, atingindo um valor de

878

a

I

3202

o242
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836.324,00 €. No que diz respeito ao Imposto Único de Circulação (IUC), observou-se uma

variação de 8,14%o, evidenciando também um aumento significativo para a casa dos

315.500,00 €.

PESO RELATIVO DOS IMPOSTOS

DTRECTOS EM 2024 (%l

llMr 47,3%

Gráfco 4 Peso relativo dos hnpostos diretos (2024)

Como podemos observar no gráfico 4, os impostos que mais contribuem para esta receita

são os provenientes do IMT e IMI.

O IMT é um reflexo do dinamismo que o mercado imobiliário tem tido nos últimos

tempos quer na Região Autónoma da Madeira quer no concelho da Ribeira Brava.

O IMI, Imposto Municipal sobre Imóveis, foi aprovado pelo Decreto-Lei n.o 28712003

(Código do IMI), de 12 de novembro que veio reformar o sistema de avaliação de

propriedade, em especial a urbana. Cabe à Assembleia Municipal, por proposta da Cãmara

Municipal aprovar em cada ano esse imposto, cujas taxas são determinadas pelo citado

diploma e suas alterações. A Assembleia Municipal, sob proposta da Cãmara Municipal,

aprovou na reunião de27 de setembro de2023, ataxa mínima de IMI dos prédios urbanos.

Em2016 foi introduzido um benefício fiscal, o IMI Familiar (artigo 112-A do Decreto-

Lei n." 287/2003 do Código do IMI, de 12 de novembro), que veio dar uma ajuda ao

equilíbrio do orçamento das famílias com filhos a cargo, deduzindo um valor fixo ao

montante do imposto apagar.

Como o IMI é um imposto cuja receita reverte para o município onde se situa o imóvel,

cabe à respetiva Câmara Municipal decidir quais as famílias que vão usufruir desta vantagem

a cada ano com critérios específicos. Pelo que a Assembleia Municipal, sob proposta da

rMr38,3%

1uc1,4,4%
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Càmara Municipal, aprovou na referida reunião de 27 de setembro de 2023, a redução

máxima do IMI aos imóveis destinados a habitação própria e permanente, tendo em conta o

número de dependentes que compõem o agregado familiar, de acordo com a tabela quc sc

segue.

N.' de dependentes a

cargo

I dependente

2 dependentes

3 dependentes ou mais

Dedução

fixa

€ 20,00

€ 40,00

€ 70,00

Tabela 3 - Dedução IMI desde 2017 aft 2023

No entanto com a entrada em vigor da Lei 5612023, de 06 de outubro, é permitida o

aumento destas reduções, pelo em Reunião de Câmara dc 26 dç outubro foi aprovado por

unanimidade, propor à Assembleia Municipal, o aumento dessa redução para as constantes

na seguinte tabela.

N," de dependentes a

cârgo

1 dependente

2 dependentes

3 dependentes ou mais

Dedução

fixa

€ 30,00

€ 70,00

€ 140,00

Tabela 4 - Dedução IMI prevista para 2024

A derrama é um imposto municipal que incide sobre o lucro tributável das pessoas

coletivas, sendo ataxafixada anualmente pelos diferentes municípios. E de salientar, que de

forma a incentivar a fixação de novas empresas e de apoiar as que existem, o Município da

Ribeira Brava não aplica este imposto, isentando as empresas com sede no município desta

carga fiscal.

4.L.t.2 TAXAS MULTAS E OUTRAS PENALIDADES,

Nesta rúbrica, enquadra-se taxas relacionadas com as festividades, licenciamento de

obras particulares, licenciamento de táxis, queimadas, comércio ambulante, certidões e
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outros, multas aplicadas por quem infringe a lei, outras penalidades que não constam nas

definições anteriores, e Taxas Municipais de Direitos de passagem.

Peso Relativo das taxas, multas e outras penalidade s ZOZ4 (%l

I Mercados e Feiras

I Loteamento e Obras

r Ocupação de Via Pública

r Taxa Municipal de Direitos de
Passagem

I Taxa de Depósito da Ficha Técnica
de Habitação

r Publicidade

: Outras

lJurog

lJuros Compensatórios

Grdfico 5 Peso Relativo das taxas, multas e outras penalidades 2024 (%o)

04 - Taxas, nrultas e outrÍrs'penalldado$ 2;fr24 s/n

Mercados e Feiras 1 624,00 € o,20/o

Loteamento e Obras 145 890,00 € 18,70/o

Ocupação de Via Pública 77 523,00 € 9,90/o

Taxa Municipal de Direitos de Passagem 496 653,00 € 63,60/o

Taxa de Depósito da Ficha Técnica de Habitação 578,00 € o,10/o

Taxa pela Emissão do Certificado de Registo 1,00 € o,oo/o

Publicidade 1,00 € o,oo/o

Outras 30 332,00 € 3,90/o

Juros de Mora 9 752,00 € 1,20/o

Juros Compensatórios 6 909,00 € 0,90/o

Coimas e Penalidades por contraordenações 75,00 € 0,00/o

Multas e Penalidades diversas 11 068,00 € 1,40/o

780 406,00 € tOO,OYo

Relatririo ()rçamental 202u[

Tabela 5 - Taxas, multas e outras penalidades
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Como refletido no gráfico 5, a rubrica com maior impacto nas taxas, multas e outras

penalidades, é a referente às Taxas Municipais de Direitos de Passagern (TMDP), que

corresponde a 63,600/o do valor global desta verba orçantetttal.

Também podemos observar que além das Taxas Municipais de Direitos de Passagem

(TMDP), as rubricas com algum peso são o loteamento de obras com l8,70Yo e a Ocupação

da via publica com9,90%o, as restantes têm um aaracter residual abaixo dos 5% de peso nesta

classificação orçamental (04- Taxas, multas e outras penalidades).

Apesar das diretrizes provisionais se referirem apenas aos impostos, taxas e tarifas, foi

aplicado na elaboração do orçamento a metodologia de cálculo para previsão do rendimento

das taxas, multas e outras penalidades, com base na média aritmética dos 24 meses que

antecedem o mês de elaboração do orçamento.

F..^1..-!^ l^- r^..^- 
-..1+^- ^ ^rr+e^- ^^--l:J^.l^. t^t2 la^'t^EVUIUIdU ftdS LdÃdJ, lllLllLdJ t uultoJ PtllqlluquçJ -v-JI 1v--
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04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES

Gráíìco 6 Varíação das Taxas, ntultcrs e outas penalidades.

Observando o gráfico 6, podemos verificar que apesar de estarmos a aplicar a rnédia

aritmética dos últimos 24 meses o valor referente as taxas, multas e outras penalidacles

aumentou significativamente em 88.804,00 €, um aumento de 12,84 o/o.

4,t,T.3 TRANSFERENCIAS CORRENTES

As transferências correntes são aquelas recebidas de entidades de direito púrblico ou

privado, sem qualquer contraprestação, desde que sejam utilizadas para financiar as despesas

correntes. Estas estão inscritas no Orçamento do Estado 2024, - Mapa 12 - relativo às

transferências para os municípios, referentes ao FEF (Fundo de Equilíbrio Financeiro); ao

FSM (Fundo Social Municipal) e à participação fixa do IRS, segundo a Lei 75-812020, de

2023

2024
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31 de dezembro de 2020, assim como a verba referida anteriormente a referente ao N.o 3 aft.o

35.'Lei n." 7312014. As transferências correntes são a rubrica com maior peso no orçamento

da receita com39,00oÁ.

Tra nsferências Correntes
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Grá.fico z Evolução das Tran,sferência,s Correntes

No Orçamento para 2024, prevè-se uln crescimento nas Transferências Correntes.

E,ste acréscimo tem por base o aumento esperado nas transferências do Estado, em especial

nas verbas relativas ao Fundo Social Municipal onde é esperado um crescimento de 14,400Á,

que coÍresponde a um aumento de 51.790,00 €.

A Participação de IRS na fixação das taxas para o ano de 2024 é de 50Á e prevê-se que as

receitas provenientes desta taxa aumentem em 14,72o/o, consequência de um aumento do

número de sujeitos passivos no município no ano de 2024, ou seja, um aumento de

38.084,00€.

Também podemos verificar um aumento no Fundo Equilíbrio Financeiro em

215.651,00€, que se ttaduz num aumento de 4,0lYo. No entanto este elevado aumento das

transferências de estado correntes devesse ao facto do Município ter afetado 50oÁ da verba

prevista no N.o 3 art.o 35.o Lei n." 7312014, como corrente o que se tradtz numa alocação de

633 .9 64,50€ para as transferências correntes.

O total do aumento das transferências correntes explicasse assim através destas quatro

verbas prevista no Orçamento do Estado para2024.
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4,t,L,4 VENDA DE BENS E SERVIçOS

As vendas de bens e serviços a que se refere esta rubrica orçamental dizem respeito a

receitas proveniente dos parques de estacionamento, parquímetros, estacionamento por zona,

às rendas de propriedades (rendas do mercado e outras rendas), de sucata e outras vendas

correntes de bens e serviços, correspondendo a cerca de 21,600Á do total da receita, no

montante de 4.120.855,00 €.

VENDA DE BENS E SERV|çOS

CORRENTES
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Grófico 6 Evuluçtlo du ltentÌu tle Bert e Servìçus Correntes

Comparativamente a 2023, observa-se uma ligeira diminuição, mantendo-se quase os

valores do ano anterior na previsão das receitas arrecadadas nestas rúbricas. Esta previsão é

condicionada devido à adversa conjuntura económica do nosso país, a crescente crise

i-fl^^.i^-i-t- ^.1^ i^-^- Á^ i"-^- ^^-ii-"^*^hiÂ ^rôô^ô6r +Â- olto-oÁ^ ^ô ^ôÀFÃÂa ÀôItlllqvlutllDtq w uw t4ÀqJ uw Jurvò wvrltrrlgqrllvllrw vrwovwlllwJ \{sv Lçrlr qrlçlquu vJ P4uruLr uv

consumo das famílias e das suas prioridades.

4.1.2 RECEITA CAPITAL

Entende-se por receitas de capital, todos os ganhos provenientes de bens duradouros e de

carëúer permanente no município (horizonte temporal de mais de um ano civil). Constituem

receitas de capital: venda de bens de investimento, transferência de capitais do Orçamento

do Estado (previsto na Lei 75-812020), subsídios ao investimento e passivos f,rnanceiros

(empréstimos).

As Receitas de Capital têm um peso de 22,20o/o do total do orçamento da receita para

2024, que corresponde a um valor de 4.235.555,50 €.
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Peso Relativo das Receitas de Capital em 2024 (%l

. 10 Transferências de Capital

r l-2 Passivos Financeiros

Gráfco 9 Receìto de Capital 2024

Como se pode observar no gráfico 9, as Receitas de Capital, estão divididas em duas

rubricas, que são, as Transferências de Capital com um peso de 68,70yo e os Passivos

Financeiros com um peso de 31,30o/o das Receitas de Capital.

Analisando a estrutura das receitas de capital, conforme o gráfico abaixo, assistimos a

uma diminuição das transferências de capital (gráfico n.' 10). Esta diminuição deve-se à

rubrica de Passivos Financeiros,rrmavez que o empréstimo que o Município tem disponível

para financiar a Empreitada de Regeneração Urbana da Zona Compreendida Entre a Rua

Gago Coutinho e Sacadura Cabral e o Pavilhão da RibeiraBrava,já foi utilizado grande

parle do mesmo sobrando apenas 1.325.913,00 €. Outro fator que explica esta diminuição

das receitas de capital é devido aos valores das transferências de capital, pois a verba que o

Município irá receber através do FEDER (Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional)

paraaEmpreitada referida acima, apenas é correspondente ao ano financeiro de 2023 e dado

a dimensão deste investimento, notasse que a previsão para 2024 é uma diminuição destas

verbas.

68'7Yo

3t,3yo
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Evolução das Receitas de Capital 202312024 (€l
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Grafico 10 Evoluçiio das Receitas de Capital

As transferências de capital representam a continuidade de projetos aprovados

anteriormente, bem como novas candidaturas para projetos a executar, apoiados pela

ADRAMA, IHRU, IDR E PRODERAM. Estas transferências englobam também o Fundo

de Equilíbrio Financeiro (FEF) de capital e a transferência prevista no n.o 3 do artigo 35.'da

Lei n.o 7312013.

O Fundo de Equilíbrio Financeiro de capital corresponde a 627.104,00 € no ano de 2024

e o excedente do n.o 3 do artigo 35.o da Lei n.o 7312013, um montante de 633.964,50C, sendo

os montantes previstos no mapa das transferências para os municípios - mapa 12, publicitado

na Proposta de Lei do Orçamento de Estado para2024.
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4.1.3 COMPARAçÃO DO ORçAMENTO DA RECETTA

Orçamento 2024

7o

Ríhrim MnnfanÍa
o/o

Receitas Correntes 2023 2024
01 lmoostos directos 1 992 508.00 € 2 184 088.00 € 9.60/"
02 lmoosto indirectos 5.00 € 5.00 € 0,00/o
04 Iaxas Multas e outras penalidades 691 602.00 € 780 406,00 € 12,80/o

05 Rendiementos de Prooriedade 16 297.OO € 13 331,00 € -18,20/o

06 Transferênciaç Correnfpç 6 533 787.00 € 7 450 748,50 €. 14.0o/"

07 Venda de Bens e Servicoç 4 1qr' gqRon € 4 120 85s.00 € -0,9o/o

08 Outras receitas Correntes 308 101,00 € 250 011,00 € -18,90/o

13 697 258.00 { 14 799 444,50 4 B,Oo/o

Receitas de Capital 2o2? 2024
09 venda de Bens de lnvectimpnfo 4.00 € 4.00 € n
10 Transferências de Caoital 4 666 040 nO € 2 qog 62R qn É -37,60/o

11 Activoç Financeiroç 1.00 € 10no € 900,00/o
'l 2 Passivos Financeiros ? 405 q7n no € 1 325 913.00 € -61,10/o

I 071 61s-00 { 4 2qq qqç çn a -47,50/o

Outras Receitas ?íl24 2024
15 Reoosicões não abatidas nos Paoamêntos 101 350.00 € 50 00n no € -50.70/"

101 350.00 { 50 000-oo Í -\o70/^

Total Receita 21 870 223.00 € 1 9 085 000,00 € -12,70/o

Tabeta 6 Comparação Orçamento da Receita 2023-2024

Da análise comparativa entre o Orçamento da receita de 2023 e o que é previsível para

2024, observa-se uma variação negativa de2.785.223,00 €. Esta diminuição está diretamente

associada as Receitas de Capital, mais concretamente com a Empreitada de Regeneração

Urbana daZona Compreendida Entre a Rua Gago Coutinho e Sacadura Cabral e o Pavilhão

da Ribeira Brava, luma vez que as verbas dos passivos financeiros e das transferências de

capital sofreram uma redução enorme, umave4 que se prevê a conclusão desta obra no ano

de2023.
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4.2 ORÇAMENTO DA DESPESA

4.2.I DESPESAS CORRENTES

As despesas correntes são os gastos de caráter permanente e regular no município,

constituídas essencialmente por: despesas com pessoal (salários e encargos com

remunerações); aquisição de bens e serviços; pagamento dos juros da dívida; transferências

correntes, subsídios e outras.

Despesas Correntes em 2024
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Gráfico II Contposiçiío da Despesa CorrenÍe

As despesas correntes representam 46,20 o/o do total das Despesas do Orçamento. Ao

analisar o gráfico 11, observamos que as rubricas com maior relevância são as "Aquisições

de bens e serviçoso' que atingem o valor de 3.564.965,00 €, cerca de l8,7yo do valor total da

Despesa, e as "Despesas com Pessoal" que correspondem a l7oÁ da previsão com os gastos

para2024.

O cálculo das despesas previsíveis com o pessoal é efetuado com base nos contratos

existentes e eventuais previstos a se concretizar. Estes gastos que o município detém é de

previsibilidade precisa, mas com elevada tendência a correções inerentes a adaptações a

legislação que possa entrar em vigência, principalmente referente a atualizações salariais e

consequentemente os seus encargos.

O destaque para este orçamento nas despesas correntes advém da aquisição de bens e

serviços. O investimento nesta rubrica compreende as necessidades do município com gastas
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correntes perante a atividade exercida, tendo em conta os gastos correntes que cada serviço

municipal precisa para o seu funcionamento, assim como, muitas despesas na realização de

eventos culturais e desportivos bem como no apoio muni cipal a diversas atividades no setor

da educação.

4.2.1..7 DESPESAS COM O PESSOAL

A despesa com pessoal contempla as remunerações e/ou salários permanentes e

ternporários; encargos sobre remunerações; seguros; indemnizações e outros.

Evolução das Despesas com Pessoal 2023124
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Gr Jìco l2 Evoluçào cla despesa conr o pe.ssoal

A despesa com pessoal irá diminuir apenas 20.510,00 €, significando isto que se prevê a

manutenção dos valores de 2023 em2024 no que diz respeito a esta rubrica.

A previsão de despesas com o pessoal é efetuada tendo em conta o pessoal que ocupa

lugares do quadro, pessoal em qualquer outra situação, todas as despesas dos órgãos

autárquicos (executivo e deliberativo), a previsão de abertura de novas vagas para

colaboradores, bem como das atualizações salariais decorrentes do descongelamento das

carreiras e atualização do valor do salário mínimo, conforme reflete o mapa de pessoal.
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Distribuição das carreiras no
Município I Técnico Superior

l Coordenador Técnico

ré Assistente Técnico

Fiscalização

Encarregado Operacional

t Assistente Operacional

I Técnìco de Sist. e Tec. de
lnformação

Gráfico l3 Distribuição das cateiras no Ìl[unicípio.

A estimativa de despesas com o pessoal utilizaprocedilnentos administrativos e técnicos

de avaliação direta sobre o custo com as remunerações dos órgãos Autárquicos e

remunerações com o pessoal através do cálculo considerando todos os contratos em vigor à

data da elaboração do orçamento. Estas abrangem pessoal do quadro, requisitado, em

comissão de serviços, identificando todas as situações de acesso/progressão na carreira

possíveis de se verificar no ano económico para o qual se esta a elaborar o orçamento,

calculando os correspondentes montantes de acréscimo de renumerações.

4.2.t.2 AQUISTçÃO DE BENS E SERVIçOS

O apuramento dos gastos imputáveis a Aquisição dos Bens e Serviços assentou-se nos

compromissos assumidos, bem como, contratos de serviços em vigor e despesas de

funcionamento.

Nesta rubrica prevê-se custos com a aquisição de bens e serviços, devendo-se a inovação

do Plano de Atividades apresentado por este executivo camarário, nomeadamente, apoiando

as vertentes culturais, desportivas, recreativas, religiosas, lazer, educativos e sociais.
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Realça-se também que as despesas com serviços e bens de consumo são previstas nesta

rubrica. A estes inclui-se os consumos de eletricidade, águas e resíduos, custos com a

atividade conente do Município da Ribeira Brava.

como podemos .;,",,*:: ;:;""-:^:;':::^:';;;:;rica de aquisição de

bens e serviços sofreu um aumento de 6,62Yo no valor de22I.197,00 € em relação a2023,

totalizando em2024 o valor de 3.564.965,00 € que compõem cerca de 18,70 oÁ da despesa

total. Este aumento pode-se justificar devido a tendência inflacionista que os bens e serviços

têm sofrido.

J

Despesas de aquisição de bens e serviços 2023124
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4.2,L.3 JUROS E OUTROS ENCARGOS

Evof ução dos Juros e outros encargos 2023124
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Grítfico I5 EtoluÇão dos Juros e oulros encctt'gos 2023/24

São previstas verbas para satisfazer a dívida dos empréstimos contratados a médio e longo

prazo. Os valores previstos têm em consideração o cenário de crescentes taxas de juro,

prevendo-se um encargo de 321.905,00 €, o que representa um aumento de203,22%o.F,ste

aumento devesse em grande parte devido ao aumento do capital em divida por parte do

município devido ao financiamento obtido para a. Empreitada de Regeneração Urbana da

ZonaCompreendida Entre a Rua Gago Coutinho e Sacadura Cabral e o Pavilhão da Ribeira

Brava, fazendo assim com que o Município tenha a seu encargo mais despesas com juros,

ouÍra razão para este aumento é o aumento da Euribor por parte do BCE.

4.2.T.4 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

Nesta rubrica estão inscritas as verbas para diversas entidades e instituições com o

objetivo de financiar despesas correntes sem qualquer contrapartida direta para o Município,

traduzindo-se na prossecução de interesses coletivos, seja de índole cultural, desportiva,

social e recreativa, assim como o apoio à associação humanitária dos bombeiros da Ribeira

Brava e Ponta do Sol.

São ainda previstas verbas para as freguesias, no valor de 125.000,00 €, mediante o

regulamento aprovado.
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O valor previsto no orçamento nesta rubrica é de 1.505.500,00 €, o que representa um

peso de 7,90o/o no orçamento da despesa e notasse uma pequena diminuição destas verbas

no valor de 83.300,00 €.
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Gráfico l6 Transferências correntes 2023/24

4.2.1,5 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

As Outras Despesas Correntes é uma rubrica de carácter residual que atribui verba para

fazer façe a impostos e taxas, restituições de impostos, indemnizações e outras situações não

contempladas em anteriores rubricas, sendo que para o efeito prevê-se a verba de

746.765,00€, configurando 0,80 % da despesa prevista para 2024, mantendo-se quase o

mesmo valor do previsto para2023.

4.2.2 DESPESAS CAPITAL

As Despesas de Capital constituem a maior parte do orçamento da despesa total sendo

imputada 53,80oÁ do orçamento da despesa. A rubrica com maior significado é "Aquisição

de Bens de Capital" com um valor de 9.877.500,00 €, o que representa uma diminuição na

ordem dos 23,39 %o face a 2023. Esta diminuição é explicada em parte devido a Empreitada

de Regeneração Urbana da Zona Compreendida Entre a Rua Gago Coutinho e Sacadura

Cabral e o Pavilhão da Ribeira Brava que no ano de 2023 representava um investimento

superior aos 5 milhões de euros.

Rclatótio ()rcamental 2024 página 26 dc 35



Município da Ribeira Blava Orçamento 2024

Os bens de capital retratam 51,8 yo do orçamento da despesa, sendo a rubrica com malor

peso em todo o orçamento, mostrando assim um incentivo ao investimento publico por pafte

deste município.

Evolução das Despesas de Capital
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Grdíìco l7 EtoluÇiío das despesas de Capìtal 2023/24

4.2.2.! AQUTSTçÃO DE BENS DE CAPITAL

As Despesas de Capital representam o investimento que o Município pretende realizar

em2024. Atendendo a conjuntura económica atual e indo de encontro a possibilidade de

procedel a novos investimentos de grande porte, optando pela aposta cm invcstimcntos dc

carâter relevante para o Município e na manutenção e benehciação dos equipamentos

municipais bem como na conclusão dos atuais investimentos em curso. Iniciando novos

projetos de dimensão considerável, incluindo caminhos agrícolas, manutenção e reparação

de veredas e caminhos municipais, melhoramento de acessibilidade a pessoas de mobilidade

reduzida, elaboração de novos projetos com objetivo a dinamização do Município como se

pode observar no Plano Plurianual de Investimentos.
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Rúbrica Montante
ot
IODespesas Correntes 2023 2024

01 Despesas com o pessoal 3 274 455,00 € 3 253 945,00 € -0.6%
02 Aquisição de bens e serviços 3 343 768,00 € 3 564 965,00 € 6,6%
03 Juros e Outros encarqos 105 962,00 € 321 305,00 € 203.2%
04 Transferências correntes 1 588 800,00 € 1 505 500.00 € -5,2Yo
05 Subsídios 1 000,00 € 20 000,00 € 1900,0%
06 Outras Despesas Correntes 147 275.00 e 146 765.00 € -0,30/o

I 46í 260,00 € 8 8í2 480,00 € 4,2o/o

Município da Ribeira Blava Orçamento 2024

4.2.3 COMPARAçÃO DO ORçAMENTO DA DESPESA

Despesas de Capital 2023 2024
07 Aquisição de Bens de Capital 13177 814,00 € I 877 500.00 € -25,0%
08 Transferências de Capital 130 000,00 € 125 005,00 € -3,8%
09 Activos Financeiros 15,00 € 10,00 € -33.3Vo
1 0 Passivos Financeiros 101 124.00 € 270 000,00 € 167,00/o
11 Outras despesas de capital 10,00 € 5.00 € -50,0%

í3 408 963.00 € 10 272 520,00 € -23,40/o

Total Despesa 21 870 223,00 C 19 085 000,00 € -12,7o/o

Tabela 7 -Contparação do Orçatnento da Despesa 2023-2024

Da análise comparativa observa-se uma diminuição do orçamento da despesa no valor

2.785.223,00 €, devido principalmente a rubrica de aquisição de bens de capital, umavez

que esta sofreu uma quebra de 25oÁ, o que representa menos 3.300.000,00 €, face ao ano de

2023.

Relativamente ao Passivo Financeiro, houve um aumento na previsão do orçamento

devendo-se aos tennos contratuais dos empréstimos, ao nível do pagamento das

amortizações

No orçamento da despesa é notório a elevada contenção e ajustamento efetuado de modo

a que, atendendo as diÍìculdades que assolam o nosso país, seja possível manter um nível de

investimento que permita atender as necessidades dos nossos munícipes, para que, atendendo

as disponibilidades, seja possível garantir o bem-estar dos mesmos.
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5 RESPONSABILIDADES CONTII{GENTES

A elaboração do Orçamento levou em consideração as responsabilidades contingentes

que o Município apresente à data.

As provisões são mensuradas como a melhor estimativa dos gastos necessários para

cumprir a obrigação. As reservas são reconhecidas se e somente se a entidade se tornar

obrigada na data dos balanços atuais (legais ou construtivos) decorrentes de eventos

passados, suscetíveis de resolver as circunstâncias, no momento de uma saída de recursos da

obrigação e o valor da obrigação pode ser estimado com segurança, respeitando o princípio

da prudência.

Processos:

r Dr. José Mendez (Advogado)

o Processo Administrativo e Fiscal n" 29lLï.2BEFUN, aguarda desfecho

final do TAF do Funchal;

o Processo 2887120.1T8FNC.

e Dra. Patrícia Silveira (Advogada)

o Processo n' 27I|2I.9BEFLrN, Impugnação de Ato administrativo,

aguardando Julgamento, com um valor em causa de 7.000,00 €.

o Sérvulo & Associados (Sociedade de Advogados)

o Processo 231119.OBEFUN;

o Processo 63/23.0 BEFUN.
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6 QUADRO PLURIANUAL MUNICIPAL

O Plano Plurianual de Investimentos e o Plano de Atividades do Município (2024-2028)

reflete os investimentos que a autarquia promove e desenvolve no âmbito dos objetivos e

programas que são definidos como prioritários, apresentando os investimentos a rcalizar no

próximo ano e nos anos seggintes.

Para o quadriénio, o plano que servirá de instrumento orientador do exercício da atividade

executiva, é uma lista das ações mais relevantes arefazer nas seguintes áreas de intervenção,

e, portanto, grandes opções do plano:

o Cultura, Desporto eLazer;

o Economia, Comércio e Emprego;

o Turismo;

r Inovação, Tecnologia e Ciência;

r Apoio social, Saúde pública e veterinária;

o Segurança e Proteção Civil;

o Urbanismo e Reabilitação Urbana;

o Ambiente e Qualidade de vida.

O valor inscrito em orçamento no Plano de Atividades (PAM) é de aproximadamente2,S

milhões de euros para o ano de 2024, estando igualmente previsto para os 4 anos seguintes

(2025 a2028) continuar com algumas atividades.

Quanto ao valor inscrito no orçamento no Plurianual de Investimentos (PPI é de

aproximadamente de 10 milhões de euros paru o ano de 2024, prevendo-se para os 4 anos

seguintes (2025 a2028) continuar com os investimentos.

A aposta do município, nestes dos planos, PPI e PAM totalizao montante de 12,5 milhões

de euros, e incide principalmente sobre os seguintes aspetos.

Cultura, Desporto e Lazer

o Dinamização da Universidade Sénior;

o Organização do lo de Maio Desportivo

o Organização de torneios de voleibol de praia

o PromoÇão das provas automobilísticas no Município

o Atividades de animação sociocultural na Biblioteca Municipal;

o Dinamização da Casa do Artesão;

o Dinamização do Centro Intergeracional de São João;
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o Continuação da recuperação e manutenção dos parques infantis existentes;

o Continuação do apoio às casas do povo/ associações culturais/desportivas

no Concelho;

r Continuação de organização diversos eventos culturais no Concelho;

o Aposta na melhoria e capitalização das grandes festas do Concelho - tais

como São Pedro e Natal.

Economia, Comércio e Emprego

o Continuar a apoiar e dinamização o Polo de emprego;

o Continuar com as medidas de apoio e incentivo ao emprego jovem;

o Criar medidas de apoio ao emprego para pessoas em situação de

desemprego de longa duração;

o R.eaiizar feiras agrícoias, ariesanais e cie comércio abrangentes às diversas

freguesias do concelho;

o Continuar a dinamizar eventos musicais, culturais e desportivos em

parceria com os comerciantes do concelho;

Turismo

o Recuperação de caminhos, veredas e miradouros com aptidão turística;

o Organizar e apoiar a rcalizaçáo de eventos temáticos, municipais e

regionais;

Inovação, Tecnologia e Ciência

o Requalificação da rede de iluminação Pública (eficiência e poupança

energética).

Apoio social e Saúde pública

r Continuação do programa de apoio à reabilitação de habitações de famílias

carenciadas;

o Continuação dos apoios às necessidades dos idosos, através do Cartão do

Idoso;

r Reforçar as ações de parceria com a Comissão de Proteção de Crianças e

Jovens;

o Continuar com a aplicação das taxas mínimas de IMI, bem como a redução

máxima do IMI familiar;

o Apoio ao doente Oncológico;
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o Apoio à veterinária municipal: esterilização de Cães e gatos; protocolo de

controle de animais vadios ou errantes; aquisição de ração e outros;

campanha de vacinação e divulgação.

o Continuar aapoiar as Instituições Particulares de Solidariedade Social

(IPSS) do concelho

Segurança e Proteção Civil

r Continuar a apoiar a Associação Humanitária dos Bombeiros Voluntários da

Ribeira Brava;

o Melhorar a sinalização rodoviária;

o Manutenção e beneficiação dos parquímetros.

Educação

o Reparação e manutenção de edifícios escolares;

. Apoio no fornecimento de material de higiene elimpeza;

o Apoio no fornecimento de material de escritório/economato;

o Atribuição de material escolar para os alunos do 2." e 3.o ciclos e

secundário;

o Apoio no pagamento da comparticipação das creches e jardins de infrncia;

. Apoio aos Transportes Escolares para visitas de Estudo;

. Apoiar com Transportes Escolares para as atividades letivas;

o Atribuição de bolsas de estudo aos alunos do ensino superior;

o Continuar o apoio prestado no projeto "Ecoescolas";

e Atribuição de prémios de mérito.

Ambiente e Qualidade de vida

o Construção, remodelação e recuperação de jardins e espaços públicos/ zonas

elazer;

r Promover a melhoria de ação paraa limpeza e manutenção das zonas

florestais;

o Promover parcerias para implementação de ações de sensibilizaçáo

relativamente à importância da preservação ambiental.

o Continuar o investimento na revitalização e melhoria da qualidade balnear

do concelho;

r Beneficiação e conservação dos Cemitérios do Concelho.
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Urbanismo e Reabilitação Urbana

o Execução de abrigos nas paragens de autocarros;

o Manutenção e reparação de veredas e caminhos municipais;

o Construção do caminho municipal ao sítio da Meia Legua;

o Recuperação do miradouro de São Sebastião;

o Reabilitação do edifício escolar Porto da Ribeira;

o Conclusão do caminho Municipal da Boa Morte;

r Requalificação do miradouro ao sítio do Lugar da Serra;

r Recuperação da antiga escola primária do Lombo do Moleiro;

o Transferências de verbas asjuntas de freguesias para realização de

obras/despesas de capital;

r Requalifìcação da vereda do Salão, Tabua;

o Requalificação da vereda do Tranqual;

o Requalificação do caminho da Tulha;

o Conclusão da pavimentação de anuamento ao sítio da Longueira;

o Construção da estrada de ligação São João ao caminho da pedra mole

(levadiúa);

o Requalificação urbana do çentro de São Paulo;

o Requalificação da escola do Lugar da Serra;

o Conclusão da regeneração urbana da zona compreendida entre a rua Gago

Coutinho e Sacadura Cabral e o pavilhão da Ribeira Brava;

o Requalificação e ampliação do cemitério do Campanário;

r Requalificação do caminho das Cais e vereda do Lança e Pimpinela;

o Execução do caminho agrícola entre os sítios da Pedra Nossa Senhora e

Vigia;

r Conclusão daZoma delazer e parque infantil da Rua 6 de Maio;

o Recuperação da Biblioteca Municipal;

o Estudo e beneficiação do cemitério da Ribeira Brava;

. Conclusão da requalificação do centro da Serra de Água;

o Alargamento da vereda ao Sítio da Terra Grande - Serra de Água;

o Requalificação da Rua dos Dragoeiros;

o Construção do caminho agrícola do lombo moleiro;
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. Construção do caminho municipal da ribeira funda;

r Construção do caminho agrícola davera cruz;

o Beneficiação do Caminho Municipal do Lugar da Serra - Tabua.
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7 CONCLUSÃO

Tendo em conta a conjuntura económica e social do pais e da Região Autónoma da

Madeira, uma região ultraperiférica da União Europeia, podemos prever algumas

dificuldades que tiveram impacto na elaboração deste orçamento e certamente irão ter

impacto na execução do mesmo no próximo ano. A continuidade das guerras, a tendência

inflacionista que temos assistido aliado as crescentes taxas de juros, impostas pelo Banco

Central Europeu, assim como as projeções pouco animadoras para o crescimento económico

do próximo ano, antevê-se um ano de 2024 de alguns condicionalismos.

Este Município apesar de antever estas dificuldades prevê manter todas as suas

atividades/eventos assim como continuar a investir nos apoios sociais e na educação. Outra

ârea a priviiegiar e também o investimento publico, principaimente em aigumas obras já

pedidas a algum tempo por parte da população.

Este Orçamento, à semelhança do que tem acontecido com este executivo, foi elaborado,

com base no rigor, na exigência e na transparência necessários ao desenvolvimento

sustentável do nosso concelho, tanto quanto nos for possível.

Apesar dos desafios que se avizinham pela frente, esta Cãmara, irá executar este

orçamento com o objetivo de afetar os recursos disponíveis e limitados, da melhor forma

suprindo as carências e constantes necessidades da nossa população, bem como garantindo

uma maior satisfação e bem-estar dos nossos munícipes.

É neste sentido que assumimos o compromisso contínuo e dedicação de todos os

envolvidos neste processo de desenvolvimento, fatores que serão determinantes para a

construção de um futuro coeso e sustentável.
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ANEXO I

APTICAçÃO DA REGRA DO EQUITÍBRIO CORRENTE

A. Testes ao Limite das despesas correntes (art.o 40.o da LFL)
A teÌ em conta na elaboração dos docs. Previsionais

(1) Valor das Íeceitas corÍentes brutas que se pÍovêm aÍrecadÍÌÍ ern2024
(2, Amortizações médias de empréstimos existentes
(s) Amortizações médias de empréstimos a contratar

(4)=(1)-(2)-(3) Limite às despesas correntes para2024

"Fonte: Controlo orçamental da receita reportada a 31 de dezembro do ano para o qual se pretende aÍerir o cumprimento da regra

376066A7 €

€

14423378,03€

857M,52€

101.12i,64€

189 19&31 €

376066A7 e

Barrco BPI. S.A. (Obras) 
| t028y34,24€. 12

CA Credito Agrícola L221909,99C 12

Banco BPI. S.A (Reçneração) 
| 3 r$5 569,5L € 18

s 656 4L3,74eTOTAL



ANEXO ÍI
MAPA PREVISONAL DAS RECEITAS

OrçaÍnento 2024

I438652,!2€.
2 184 108,15 €
2 184 108,15 €

836 342,85 €

315 500,95 €

7 032 264,35 €

€
€

€

€

€

€

7AO 409,57 €

752 604,00 €.

752 604,00 €

7 624,70 (.

145 890,75 €

77 523,95 €

496653,52€
30977,07 €

578,98 €

€

€

30 332,10 €

27 805,57 €

9 752,82 €

6 909,51 €

75,00 €

11 068,25 €

Méd'ra (24meses!

7a6554,4€
182 009,01 €
182 009,01 €

69 695,24€
26 29r,75 €

86 022,03 €
€
€

€

€

€

€

€
€

65 034,13 €
62 7I7,OO €

62 7t7,OO €

13s,39 €
12 t57,56 €

6 460,33 €

41 387,79 €

2575,92€
48,25€

€
€

2527,67 €

2377,73 €

a!2,73€
575,79 €

6,25 €

922,35 €

Soma

laa77 304,23€
4 368 216,30 €
4368276,30€
r 672 685,70 €

631 001,90 €

2064528,70€
€

€

€

€

€

€

€
1 560 819,13 €
7SO5 207,99 €

1 505 207,99 €

3 249,39 €

2977a7,52€
155 047,90 €

993307,04 €

67 822,74 €

1 157.95 €

60 664,19 €

55 611,14 €

19 505,63 €

13 819,02 €

150,00 €

z2 136,49 €

Recefiã coDraoa
704!l
7 25A465,34€
ts93ait2,79 €
r5938?2,79€

615 298,82 €

257 3-,t1,98€
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€
€
€

€

€

€
€

€
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85 450,69 €
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€
€
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12676,90€
1.50,00 €
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9 497 730,a5€
2299 473,85€
2 299 473,85 €

82A rOO,7r€

308 326,81 €

1I77 046,33 €

€
€

€

€

€

€

€

7O7 Or3,O7 €

692935,37 €

692935,37 €

r 569,23 €

106 015,67 €

63 577,41€
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731,88 €

€

34759,39 €

!4 077,70 €

3 005,16 €

1 119,08 €

€

9 953,46 €
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474919,66€
474979,66€
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3 318,52 €

16r,44€
€

€

3 157,08 €

2770,09€
7292,05 €

23,04€
€

1 455,00 €

Descri$oda Receita

RECEÍTAS CORRENTES

IMPOSTOS DIRECTOS

ouTRos
lmp. Municipal S/ lmoveis

lmposto Uni€o de Circulacão

lmp. Municipal 5/ Transacçoes Onerosas de lmoveis

IMPOSTOS INDIRECTOS

OUTROS

IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECíFICOS DAS AUTARQUIAS I.OC

Mercados e Feiras

Loteamento e Obras

Ocupação de Via Pública

Publicidade

Outros

faxa Municipal de Direitos de Passagem

TAXAs, MULTAS E OUTRAS PÉNATIDADES

rAXAS

rAXAS ESPECíFICAS DAS AUTARQUIAS TOCAIS

MERCADOS E FEIRAS

LOTEAMENTO E OBRAS

DE VIA

rMDPI

0utras Taxas Especificas das Autarquias Locais

Íaxa de Depósito da Ficha Tecnica de Habitação

Íaxa pela Emissão do certificado de Registo

PUBIICIDADE

Outras

MUTTAS E OUTRAS PENATIDADES:

luros De Mora

luros compensatórios

MAS E PENATIDADES POR CONTRA

Multas E Penalidades Diversas

ÍAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE PASSAGEM

ClassificaSo

1

to2

'.o2o2
10203

to20A

2

202

20206

2020607

2020'602

2020603

2020605

2020699

202069901

4

401

4AtZ3

4012t0t
40t2302

4012303

4012308

4012399

401239901

40r2E9902

401239906

I101239999

402

4p.20t

40202

402Í14

4[299
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ANEXO TV

nnraçÃo oE nÍvroa pRorocoLADA rARA ANos sEGUIltrEs
Orcamento 2024

Díüda
Alros sêguintes

0,00 €
0,oo €

Dívida

PÍ€vista 31dez-2o2t
13 200,,la €

1i'2Ín 4a€

Dívida

Prcústa 3lder-2o27
26400.96 €

26 
'100,95 

€

DMda
PÍevista 31ds-2026

39 501.44€

39 01#€

Dívida

PÍeústa 3ldez-2025
52407,92€

52m192€

Dft,ida

PÍevista 31dez-2024
66 002,40 €
tro2"4O €

DíüdA
lL4èz-zO?B
79202.48€
7)202,€C

Modalidade

A@rdo Pagamento

ENNDADE

EEM - EmpEsa Êlectricidade da MadeiÍa, S.A
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ANEXOV
Mapa das Entidades Participadas

(nos termos do rr.o 2 do arto 46, alinea c) da leiT} de 2013, de 03 setembro)
Orçamento 2024

Tipo
de Entidade
Societaria

Não Societária
Não Societária
Não Societária

Valor

60 000,00
9 795,33
5 450,34

1.425,00

Participação do
Município

0,3'1.%

8,29%
0,32%
1,00%

N.I.F

509 574s13
511,027303
50'J.627 413
513 864202

Denominação

e Resíduos da Madeira S.A
M da Autónoma da Madeira

Nacional de
AM- ão Nacional de Assembleias M
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ANEXO VI

MAPA DE EMPRÉstnrtos on zoza
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NORMAS DE EXECUçAO ORçAMENTAL

Documentos previsionais 2024

Articulado em conÍormidade com o estabelecido na alínea d) do n.o L do art.o 46.o do novo

regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais aprovado pela

Lei n.o 73/2013, de 3 de setembro.

Capítulo I

Âmbito e princípios genéricos

Artigo 1.e

Definição e objeto

O presente articulado estabelece regïas e procedimentos complementares e necessários à

execução do orçamento em conÍormidade com a alínea d) do n.o L do art.o 46." Lei n.o

73/2013, de 3 de setembro e em conjugação com pelo DL n.o 192/2A15, alterado pelo DL

n." 85 /20'l'6 e n.o 33 / 2018, da Lei n.' 73 / 2013, de 3 de setembro, da Lei n.o I / 2012, de 2l

de fevereiro e do Decreto-LeinoI27/2012, de2'J" de junho, com as respetivas alterações,

e pelo DL n.o 54-A/99, na sua redação atual, e constituindo estes diplomas legais, no seu

conjunto, o quadro normativo aplicável à execução do Orçamento do Município no ano

de 2024, atentos os objetivos de rigor e contenção orçamental.

Artigo 2.o

Utilização de dotações orçamentais

1. Durante o ano de 2024 a utllização das dotações orçamentais fica dependente da

existência de Íundos disponíveis a curto pÍazo, previstos ao abrigo do disposto na Lei n.o

8/2012, de2l de fevereiro (LCPA), com as devidas alterações.

2. Autilização das dotações orçamentais deve ser enquadrada numa lógica de contenção,

rigor e permanente avaliação pelo que as cativações de dotação orçamental (diminuição

da dotação orçamental disponível) são um instrumento de gestão Íinanceira para conter

t
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despesa cuja receita depende de circunstâncias de mercado e de conjuntura, sendo

necessário observar o comportamento definitivo desta antes da prossecução daquela.

Artigo 3.o

Execução orçamental

L.Nos termos do Decreto-Lei n!192/2015, de LL de setembro, na sua atual redação, a

contabilidade da autarquia e a respetiva execução orçamental, seguem o normativo

previsto no Sistema de Normalização de Contabilidade para as Administrações Públicas
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22defevereiro, na sua atual redação e que aprovou o Plano Oficial de Contabilidade para

as Autarquias Locais (POCAL).

2. Os procedimentos normativos de execução orçamental encontram-se mencionados na

Norma de Contabilidade Pública (NCP) 26, descrevendo-se nesta os ciclos orçamentais

da receita e da despesa, bem como a respetiva movimentação das contas orçamentais.

3. A execução dos documentos previsionais será efetuada dando cumprirnentos não só ao

limite máximo das dotações aprovadas, como também ao nível dos compromissos, em

obediência aos Fundos Disponíveis apurados mensalmente nos termos da Lei dos

Compromissos e dos Pagamentos em Atraso

4. Os serviços municipais são responsáveis pela gestão do conjunto dos meios Íinanceiros,

afetos às respetivas áreas de atividade, e tomarão as medidas necessárias à sua otimização

e rigorosa utilização, face às medidas de contenção de despesa e de gestão orçamental

definidas pelo Executivo Municipal, bem como as diligências para o efetivo registo dos

compromissos a assumir em obediência à Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso

(LCPA).

5. A adequação dos fluxos de caixa das receitas às despesas realizadas, de modo a que seja

preservado o equilíbrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a) Registo, no início do ano económico, de todos os compromissos assumidos de

exercícios anteriores que tenham fatura ou documento equivalente associados e não

2



pagos (dívida transitada);

b) Registo, no início do ano económico, de todos os compÍomissos assumidos em anos

anteriores sem fatura associada;

c) Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de

anos Íuturos e dos contratualizados em anos anteriores.

Artigo 4."

Modificações ao Orçamento e às Grandes Opções do plano

L. O Presidente da Câmara Municipal, baseado em critérios de economia, eficácia e

eficiência, tomará as medidas necessárias à gestão rigorosa das despesas públicas locais,

reorientando através do mecanismo das modificações orçamentais, as dotações

disponíveis de forma a permitir uma melhor satisfação das necessidades coletivas, com o

menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto no número 8.3.L do Pocal e

pelo art. 46."-B da Lei 73/2013, confirmando as seguintes regras:

a) Estão proibidas as alterações oÍçamentais nas seguintes situações:

i. Que impliquem aumento ou redução da despesa obrigatória por conta de despesa com

outra natureza;

ii. Que reduzam rubricas em que ocorÍam necessidades certas ou que estejam associadas

a "compromissos assumidos";

iii. Que impliquem anulação em dotações de projetos com financiamento alheio sendo

proibida a reafectação de dotações de projetos/ações com financiamento alheio a outros

projetos/ações,

b) Não deve ser feita anulação em dotações orçamentais de capit alparareforço de despesa

corrente, ficando sujeita a prévia avaliação do equilíbrio corrente orçamental municipal;

c) A anulação ou reforço de despesa obrigatória por conta de despesa com outra natureza

fica sujeita a prévia autofização do Presidente da Câmara Municipal.
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2. As dotações orçamentais são afetas, em primeira instância, aos compromissos e à dívida

transitados do ano anterior.

3. As dotações orçamentais, por relação com o número anterior, são alocadas, na primeira

alteração orçamental, com os ajustamentos, em termos de económicas e de orgânicas que

se mostrar necessário, de acordo com os compromissos e a dívida transitada, de Íacto,

após o fecho da execução orçamental de 2023.

4. A aprovação das revisões orçamentais é da competência da Assembleia Municipal e

realizam-se sempÍe que impliquem um aumento do valor global do orçamento aprovado,

salvo quando se trate da aplicação de receitas legalmente consignadas, de empréstimos

contratados e da nova tabela de vencimentos publicada após a aprovação do orçamento

inicial.

5. No caso do PPI - Plano Plurianal de Investimentos, as modificações a efetuar a estes

documentos consubstanciam-se em revisões sempre que se torne necessário anular ou

incluir novos projetos.

6. O excesso de cobrança em relação à totalidade das receitas previstas no orçamento

poderá conduzir à elaboração de uma revisão ao orçamento bem como à diminuição ou

anulação de receitas sempre que o desenrolar da atividade municipal seja reveladora de

que as fontes de financiamento serão comprovadamente inferiores ao previsto

inicialmente. Caso a diminuição da receita tiver subjacente uma diminuição de receitas

legalmente consignadas ou de empréstimos contratados, deve essa redução implicar a

formulação de uma alteração orçamental.

7. Nos termos do disposto na alínea d) do n.o L do art.o 33 da Lei n." 75/2013, de L2 de

setembro, conjugado com o n.o L do afil 34 da mesma Lei, a Câmara Municipal delegou

no Presidente da Câmara a competência para aprovação de alterações orçamentais.

Artigo n.o 5

Registo contabilístico

(
L
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1". Os serviços municipais são responsáveis pela correta identificação da receita, a liquidar

e cobrar pela unidade responsável pela gestão financeira.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores

diretamente para a unidade de Gestão e Administração Geral.

3. As faturas indevidamente recebidas nos outros serviços municipais terão de ser

reencaminhadas para unidade de Gestão e Administração Geral, no prazo máximo de 48

horas.

4. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiáveis, devidamente

fundamentadas, devem ser enviados à unidade de Gestão e Administração Geral em24

hotas, de modo a permitir efetuar o compromisso até às 48 horas posteriores à realização

da despesa.

5. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situações de excecional

interesse público ou a preservação da vida humana, devem ser enviados à unidade de

Gestão e Administração Geral em 2 dias úteis, de modo a permitir eÍetuar o compromisso

no prazo de 10 dias após arealização da despesa.

6. Os documentos relativos a despesas referentes às situações descritas em 4 e 5 devem

ser acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada paÍa caracterizar e

fundamentar a natureza excecional da mesma.

7. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, são os constantes da

Norma de Controlo Interno.

Artigo 6.0

Gestão dos bens móveis e imóveis da Autarquia

L. A Gestão do património municipal executar-se-á nos termos do Regulamento de

Cadastro e Inventário.

2. As aquisições de imobilizado efetuam-se de acordo com as grandes opções do plano,

nomeadamente o plano plurianual de investimentos e com base nas orientações do Órgão

5



Executivo, através de requisições externas ou documento equivalente, designadamente

contratos, emitidos ou celebrados pelos responsáveis com competência para autorizat

despesa, após verificação do cumprimento das normas legais aplicáveis.

Artigo 7.o

Gestão de stocks

L. O stock de bens será um recurso de gestão a usar apenas no estritamente necessário à

execução das atividades desenvolvidas pelos serviços.

2. Arcgra será a de aquisição de bens por fornecimento contínuo/ sem armazenagem/ ou

com um período de armazenagem mínimo.

3. Todos os bens saídos de annazêm, afetos a obras por administração direta ou outras

atividades municipais, deverão ser objeto de registo no sistema de gestão de stocks,

devendo expressamente identificar-se o fim a que se destinam.

Capítulo II

Receita orçamental

Secção I

Princípios

Artigo 8.o

Princípios gerais paÍa a arrecadação de receitas

L. Nenhuma receita poderá ser liquidada e arrecadada se não tiver sido objeto de inscrição

o artigo orçamental adequado, podendo, no entanto, ser cobrado para além dos valores

inscritos no Orçamento.

2. É proibida a arrecadação de quaisquer receitas municipais sem o registo da respetiva

liquidação, sob pena de responsabilidade disciplinar.

3. As receitas liquidadas e não cobradas até 3L de dezembro devem ser contabilizadas

6



pelos correspondentes rubricas do Orçamento do ano em que a cobrança se efetuar.

4. A liquidação e cobrança de taxas e outras receitas municipais serão efetuadas de acordo

com o disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabeleçam as regras a

observar para o efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas legais em

vigor.

5. Em conformidade com o n.o 1- do artigo 9.o da Lei n.o 53-E/2006, de 29 de agosto

conjugado com o definido pelo artigo n.o6 do regulamento de taxas e outras receitas

municipais poderá proceder-se à atualização do valor das taxas com base no indexante

re gulamentarmente previsto.

6. Deverão ainda ser cobradas outras receitas próprias da Autarquia relativamente a bens

e serviços prestados, sempre que se torne pertinente, mediante inÍormação justificada e

proposta de valor a apresentar pela respetiva unidade orgânica à unidade de Gestão e

Administração Geral.

Secção II

Entrega das receitas cobradas

Artigo n.o 9

Cobranças pelos serviços municipais

L. As receitas cobradas pelos diversos serviços municipais darão entrada, em regra, na

Tesouraria, no próprio dia da cobrança até à hora estabelecida para o enceïramento das

operações.

2. Quando se trate dos serviços externos, a receita referente a cobranças feitas por entidade

diversa do tesoureiro, deverá ser depositada, pelos serviços designados para o efeito, na

conta bancária indicada pela unidade de Gestão e Administração Geral.

3. Nos casos referidos no número anterior, a entidade depositante deve no primeiro dia

útil imediato ao do depósito, eÍetuar a entrega, na tesouraria, das guias de recebimento e

7
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dos comprovativos de depósito, paracontabilização.

Artigo n.o L0

Anulação e Restituição de Receita Cobrada

L. As anulações de dívida devem ser efetuadas, mediante informação devidamente

fundamentada quanto ao motivo da anulação da liquidação da dívida, após autorização

da Câmara Municipal exceto quanto ao motivo seja duplicação ou lapso no cálculo do

valor a cobrar que passarâpara a competência do Presidente da Câmara Municipal.

2. A devolução de valores já arrecadados terá que seÍ efetuada mediante informação clos

serviços contendo obrigatoriamente as razóes que a justificam, e assinada pelo

responsável do respetivo serviço, sendo a attorização de devolução da competência do

Presidente da Câmara.

Artigo n.o l"l"

Pagamento em Prestações

L. Os pedidos de pagamento em prestações são formalizados através de requerimento e

devem ser autorizados nos termos do Regulamento de Taxas, Compensações e Tarifas do

Município de Ribeira Brava.

2. Excluem-se os pedidos de pagamento em prestações, no âmbito dos processos de

execução fiscal, os quais têm natureza judicial.

Capítulo III

Despesa orçamental

Secção I

Princípios e ÍegÍas

Artigo n.o \2

Princípios gerais para a realização da despesa
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1. Na execução do orçamento da despesa devem ser respeitados os princípios e regras

definidos no sistema contabilÍstico em vigor para as autarquias locais, na Lei de

Enquadramento Orçamental que se encontraÍ em vigor, na Lei 73/2013, de 3 de setembro,

na Lei n." 8/2012, de 2L de fevereiro, e ainda as normas legais disciplinadoras dos

procedimentos necessários à aplicação da Lei dos Compromissos e Pagamentos em

Atraso, constantes do Decreto- Lei n.'127/2012, de 2'J. de junho, com as devidas

alterações.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas

cumulativamente as seguintes condições:

a) Verificada a conÍormidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos termos da

lei;

b) Registado previamente à realização da despesa no sistema informático de apoio à

execução orçamental;

c) Emitido um número de compromisso válido e sequencial que é refletido na nota de

encomenda ou documento equivalente;

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existência de fundos

disponíveis.

4. As despesas só podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se

estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orçamental, ou seja, no caso dos

investimentos, se estiverem inscritas no Orçamento e no PPI, com dotação igual ou

superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das restantes despesas, se o saldo

orçamental na rubrica respetiva Íor igual ou superior ao valor do encargo a assumir.

5. As ordens de pagamento da despesa caducam a 3L de dezembro, devendo o pagamento

dos encargos regularmente assumidos e não pagos até 3L de dezembro ser processados

por conta das verbas adequadas do orçamento do ano seguinte.

a) Recomenda-se que, sempre que possível as propostas relativas à atribuição de subsídios

9
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ou realização de transferências, bem como as propostas de adjudicação de bens e serviços,

terão que seï acompanhadas de declaração quer da Segurança Social comprovativa da

situação contributiva regularizada como das Finanças a comprovar a situação tributária

regularizada, a qual deverá mencionar que não é devedor perante a Fazenda Pública de

quaisquer impostos ou prestações tributarias e respetivos juros.

Artigo n.o L3

Processo de despesa

4 
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Divisão Administrativa e Financeira a criação do processo de despesa, bem como a

atribuição do respetivo comprornisso.

2. O compromisso só pode ser assumido pelo Município quando este disponha de fundos

que lhe permitam cumprir as suas obrigações contratuais, conforme estipulado na Lei n.o

8/2012, de 2L de fevereiro - Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso (LCPA).

g. É da competência da Unidade de Gestão e Administração Geral o cálculo mensal dos

fundos disponíveis, devendo païa o efeito ser anexo a cada processo um extrato de

acompanhamento da sua evolução.

Artigo n.o L4

Descativação de verbas

Compete aos serviços que desencadearam a assunção de despesa, comunicar à Unidade

de Gestão e Administração Geral a eventual desistência ou redução de valores, tendo

em vista a descativação de verbas cabimentadas e/ou comprometidas.

Artigo n.o L5

Conferência e registo da despesa

L. A conferência e registo, inerentes à realização de despesas efetuadas pelos serviços

municipais, deverão obedecer ao conjunto de normas e disposições legais aplicáveis e às

10
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regras de instrução de pÍocessos sujeitos a fiscalização prévia do Tribunal de Contas.

2. A conÍerência e registo referidos no número anterior serão efetuados pela Unidade de

Gestão e Administração Geral.

Secção II

Autorização da despesa e pagamentos

Artigo n.o L6

Competências

L. Em tudo quanto não se encontrar especificamente regulado no pïesente artigo, os

responsáveis pelos serviços municipais autorizam despesas nos termos das respetivas

delegações de competências, sem prejuízo da adoção de regras e demais procedimentos

estabelecidos sobre esta matéria pela legislação em vigor.

2.5ão competentes para autorizar despesas, nos termos do n.o L do artigo L8.o do Decreto-

Lei n." 197 / 99, de 8 de junho, quando digam respeito à execução do orçamento da Câmara

Municipal, as seguintes entidades:

a) Até 748196.85, o Presidente de Câmara, de acordo com a delegação de competências

da Câmara Municipal no Presidente;

b) Sem limite, a Câmara Municipal;

3. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.o 2 do art," 30.o do

Anexo I da Lei n." 75/2013, de 12 de setembro, autorizar a rcalização de despesas

orçamentadas, independentemente do valor, relativas ao orçamento de funcionamento da

Assembleia Municipal, comunicando o facto, paÍa os devidos efeitos legais, incluindo os

correspondentes procedimentos administrativos, ao Presidente da Câmara Municipal.

4. Sem prejuízo do disposto nos números anteriores, a competência para autorizar o

pagamento de todas as despesas, independentemente da entidade que as autorizou, é do
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Presidente da Câmara Municipal nos termos da alínea h) do n.o L do art.o 35.o do Anexo I

da Lei n." 75/20L3, de12 de setembro.

5. Para efeitos do disposto no no 2 do artigo 18o do DL197 /99, de 8 de junho, fica a Câmara

Municipal autorizada a executar a rcalização de obras ou reparações por administração

direta, até ao montante de € 300.000,00, excluído o IVA incidente na aquisição dos bens

nelas aplicadas.

Artigo n." t7
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1". Durante o exercício de2024para efeitos do disposto na alínea j) do n.'L do art,o 25.o do

Anexo I da Lei n.'75/20\3, de12 de setembÍo, autorizam-se as seguintes formas de apoio

às freguesias em reforço da sua capacidade para prossecução das respetivas competências

materiais estabelecidas no aÍt.o L6.o do mesmo diploma:

a) Transferências a atribuir no âmbito do projeto (objeto) das opções do plano de

investimento e do plano de atividades;

b) Em espécie, através da disponibilização pontual de recursos humanos e patrimoniais.

Artigo n.o L8

Assunção de compromissos plurianuais

L. Para efeitos do previsto na alínea c) do n.o L do art.o 6 da LCPA e do art.o 12 do Decreto-

Lei n.o 127/2012, de 21de junho, que contempla as normas legais disciplinadoras dos

procedimentos necessários à aplicação da LCPA, aquando da aprovação das Grandes

Opções do Plano, é concedida autorização prévia favorável para assunção de

compromissos plurianuais e a sua reprogramação até aos limites máximos indicados nas

Grandes Opções do Plano, desde que a reprogramação não implique aumento da despesa.

2. Nos termos do n.o 3 do art.o 6 da LCPA, a competência para assunção de compromissos

plurianuais é delegada no Presidente da Câmara, quando os mesmos:

a) Resultem de projetos ou ações constantes das Grandes Opções do Plano; ou

L2



b) Não excedam o limite de99.759,58€ em cada um dos anos económicos seguintes ao da

sua contratação e oprazo de execução de três anos,

3. A assunção de compromissos plurianuais a coberto da autorização prévia prevista no

n.o L, só poderá Íazerse quando, para além das condições previstas, sejam respeitadas as

Íegras e procedimentos previstos na LCPA e cumpridos os demais requisitos legais de

execução de despesas, sem prejuízo do previsto no art.o 9 do Decreto-Lei n3 127 /2012, de

2l dejunho.

Artigo n.o 19

Autorizações assumidas

L. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os compromissos

assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na LCPA

e no Decreto-Lei n." 127 /2012, de21- dejunho, as seguintes despesas:

a) Vencimentos e salários;

b) Subsídio familiar - crianças e jovens;

c) Gratificações, pensões de aposentação e outras;

d) Encargos de empréstimos;

e) Rendas;

f) Contribuições e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos seus

dependentes;

g) Água, energia elétrica, gás;

h) Valorização e tratamento de Resíduos Sólidos Urbanos;

i) Comunicações telefónicas e postais;

j) Prémios de seguros;

k) Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.

2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos às diversas entidades por

Operações de Tesouraria.

13



tr
..'tHi'

Capítulo IV

Disposições finais

Artigo n.o 20

Dúvidas sobre a execução do Orçamento

As dúvidas que se suscitarem na execução do Orçamento e na aplicação ou interpretação

das presentes normas serão resolvidas por despacho do Presidente da Câmara e

submetidas para posterior ratificação à Câmara Municipal e Assembleia Municipal

quando sejam da sua competência.

Artigo n.o 2L

Vigência

O orçamento, as grandes opções do plano e as noÍmas reguladoras da execução

orçamentalvigorarão,apósaprovaçãoemAssembleiaMunicipal,apartir de01,/01,/2024.
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Postos de Trabâlho

Careira/Categoria Área Funcional
Área de Formação Académica ou

Formação Profissional Funções: o!E9
€ i8.
ËËE
UÌ;

d

9a
ËE!o

o!
oQ,g .F

Es
O

o}:!Y

ÊËF
UÈ

oE dô

€ EÈ!íiog*p

o€
^ô,i .3

Es(J

Assistente Técnico CartograÍìa e Cadastro
I 2.o ano de escolaridade ou de crrrso

que lhe seja equiparado

aplicação de rlétodos e processos, com base enr
diretivas definidas e instruções gerais, de grau médio
de cornplexidade, rìa área do urbanisnro

análise de esboços. esquenras
ficações técnicas; Ievantâlnentos topográÍìcos

da cartografia e cadastro municipais
o serviço de atendinrento nas questões

inerentes à seção e à organizaçào do arquivo geral de
correspondência e processos da divisâo.

funções de natrÌreza de

1

Fiscalização FiscaÌrzação
l2.o ano de escolaridade ou de curso

que lhe seja equiparado

Assegura a fiscalizaçâo e supervisão
cumprimento das leis, posturas e regulamentos no
âmbito das atribuições do Municipio, atuando em

com o legalmente previsto; fiscaliza
das competências municipais, o

mercados municìpais, feiras e mercados de levante
ambulanle; e faz cumprir os requisitos legais em

termos de obras particuìares e abertura,/funcionamento
de estabelecimentos comerciais ou industriais.

do

2

Obras ltarticular.es e Urtranisrno

c Controlo de Obras lÌarticularesFiscalização

Aplovado por lÂ.tnr.ar; )rL
Em Reunião de Cãmara do dia

O Presidente da

( Ricardo Nascimento)

,f Aptovado por r.L'{{^^ì^. v- ' üÁ
Sessão daAssembleia do dia 44 de_*Z_de &ôâ )

l.(Ì a Municipal,

( Rita Maria dos Ramos de Abreu)
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Funções:Área de Formação Académica ou

Fututaçãu PrufissionalÁ rea FrrncionalCorreiro/Cotegoria

VagosOcupados

Postos de Trabalho

Total 123 0 28I 0 03 28123Tec. de

Técnico de Sist. e 2
0 02

Assistente
Operacional

72
t6 72 t6I

Encarregado
Fiscalização

J

-l

2 3 2

l
0

4
0

4

Assistente Técnico 20
3

20
Coordenador

Técnico
J

0 3 0
Técnico Superior 20

6 620

-1 30 0
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Legenda:

a) 1 Assistente Técnico com Licença sem Vencimento

b) 1 Técnico Supeíior em mobilìdadê na DRE (Estatística)

c1 f fécnlco Superior em Comissão de Serviço - Coordenadora de Unìdade (UGFAG)

d) 1 Técnico Superìoí em Comissão de Serviço - Chefe de Divisão (DOTSM)

e)1TécnicoSuperioremComissãodeServiço-CoordenadorMunicipaldeProtêçãocivil

g) 1 Técnico Superior em Comissão de Servìço - Chefe de Dìvisão (DOPC)



Mapa de Pessoal 2024 - cânrara Municipal da Ribeira Brav'

Postos de Trabalho

Carreira/Categoria Área Funcional
Área de Formação Académica on

Formação Profissional Funções: E9
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Técnico Superior
Apoio Administrativo/

Secretariado

Licenciatura na área das Ciências
Sociais, Assessoria de Direção,

Comunicação. Cultura e Organizações
ou cuÍso que lhe seja equiparado

funções consultìvas, de estudo,
planeâmenlo, programação, avaliaçâo e aphcação de
metodos e processos de nalureza técnicâ e ou
científica, que fundamentam e preparam a decìsão.
Elabora pareceres, projetos e atividades conducentes à
definição e concretização das politicas do municipio

da unidade orgânica, nomeadamente, na área de
e apoio à presidência

Técnico Superior
Juridico, Contencioso e

Notariado
Licenciatura em Direito

Desenvolve funções consultivas, de estudo,
planeamento, progranação, avaliaçâo e aplicação de

e processos de natureza técnica e ou
que fundamentam e preparam a decisão.

paÍeceres e presta auxilio jurídico no contexto
interpretação e aplicação da legislação; das normas

e regulamentos internos; acompanhamento de
processos judiciais e de contraoÍdenaçôes; instrução,
tramitação e pronúncia sobre processos disciplinares.

2

Assistente Técnico Administrativa
I 2.o ano de escolaridade ou de curso

que lhe seja equiparado

de métodos e processos, com base em
definìdas e instruções gerais, de grau médio

de complexidade, na área de atuação do respetivo
Gabinete, nomeadamente a gestão da agenda;
secretaria;arquivo, e expediente.

de natureza executiva, de

a)

GABINETE CONTENCIOSO, CON"TRAORDEN E EXECU ES FISCAIS

GABINETE DE APOIO PRESI A
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Postos de Trabalho

Ocupados
Carreira/Categoria

Coordenador Municipal
de Proteção Civil

Area Funcional

Proteção Civil

Área de Formação Académica ou
Formação Profissional

Licenciatura

a missão, metas e diretrizes da unidade orgânica
o respetivo cumprimento das atribuições

na Estrutura Orgânica dos Serviços
do Municipio da Ribeira Brava e o seu

alinhamento com a estratégia de atuação defìnida pelos
órgãos municipais competentes. Dirige, coordena e

a atividade e resultados dos servìços

Funções: Íct €
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Assistente Técnico Administrativa
I 2.' ano de escolaridade ou de curso

que lhe seja equiparado

Desenvolve funções de nalureza executiva, de
aplicação de métodos e processos, com base em

definidas e instruções gerais, de grau médio
complexidade, na área de atuação do

nomeadamente a gestão da agenda;
e expediente.

sERVtÇO DE CIVIL

)



c)

9" anc tle csuulLtriüaúç

Desenvolve funções consultivas' de estudo'

progÍamação, avaliação e aplicação de

e processos de natureza técnica e ou

cientifica, que fundamentam e preparam a decisão

F.ealiza atividades conducçntes à definição das

do município, no contexto da sua unidade

nomeadamente, na execução de

contabilísticos exigíveis pelo Plano

de Contâbilidade das Autarquias Locais de

acoÍdo com a legislação em vigor;execução de planos

de pagamento;e â gestão ôrçamental e de fundos de

políticas

b)

Técnico Superior

Contabilidade,
Finanças e Gestão

Orçamental

Licenciatura em Economia, Gestào,

ou curso em aÍea sl

planeamento, programação, avaliaçào e aplicação de

metodos e pÍocessos de natureza técnica e ou

cientifica, que fundamentam e prepaÍam a decisão

atividades conducentes à definição das

do município, no contexto da sua unidade

nomeadamente, na execução de

com a legislação em vigor; execução de planos

pagamento; e contabilidade financetra

deOÍìcial dasContabilidade Locais, deAutarquias
procedimentos giveiscontabilísticos pelo Plano

funções de estudo,

Coordenador de

Unidade - Dirigente de

3" Grau

Licenciatura ou exPeriência

profissional em funções, cargos,

carreiras ou categorias Para cujo

exercício ou provimento seja exigível

uma licenciatura.

o exercicio das funções tecnicas'

administrativas e operacionais em ordem à

das atribuições do Município no domínio da gestão

previsional, suas âlterâções,rËvisões e o controlo da

a preparação dos documentos de prestação

contas;o registo contabilistico e a legalidade dos

fâctos patrintoniais e operaçôes de natureza

orçamental; o cumprimento das obrigações de natureza

contrìbutiva e fiscal; e os pagamentos e recebimentos

prossecução
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Caneira/Categoria Área Funcional
Área de Formação Académica ou

Formação Prolissional
Funções:

Postos de Trabalho
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CarÍeira/Categorja Area Funcional
Área de Fomração Académica ou

Formação Profissional Funções:

Postos de Trabalho

Ocupados
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Assistente Técnico

Assistente Técnico

Financeiro

Tesouraria

l2.o ano de escolaridade ou de curso
que lhe seja equiparado

I 2." ano de escolaridade ou de

que lhe seja equiparado

Desenvolve funções de natureza executiva,
aplicação de métodos e processos, com base em
diretivas definidas e instruções gerais, de grau médio
de complexidade, nomeâdamente a execução de

de contabilidade,tesouraria e receilas.

funções de natuÍeza executiva,
aplicaçâo de mótodos e processos, com base
diretivas definidas e instruçôes gerais, de grau
médio de complexidade, nomeadamente os
depósitos e transferências de fundos;procede às

entregas referentes a operações de tesouraria;
os resumos diários de tesouraria; regista as

e saidas de fundos relativos às

a arrecadação de receitas virtuais
eventuais, e assegura outras atriburções que I

sejam superiormente cometidas no âmbito das
Divisôes.

2

I
I

I

)



Assistente Técnico Recursos Humanos
l2.o ano de escolaridade ou de curso

que lhe seja equiParado

Exerce funções de natureza executiva, de aplicação de

métodos e pÍocessos, com base em diretivas definidas e

instÍuções gerais, de grau médio de complexidade, nas

áreas de atuação da respetiva unidade orgânica,

nomeadamente, recursos humanos.

Tecnico Superior Apoio Administrativo Licenciatura

funções de natureza técnica e administrativa

maior complexidade na ârea , nomeadâmente,

concursais, a colaboração na gestão dâs

propostas do orçamento de pessoal; executa o

social e posterior envio às entidades

garante a aplicação do sistema de saúde, higiene

no trabalho; organiza todos os

ao processâmento de vencimentos, salários,

extraordinárias, abonos, subsídios, ajudas de

ou quaisquer outÍos encârgos com pessoal;

presta informações que lhe forem solicitadas sobre

assuntos ÍefeÍentes a Pessoal.

Carroira/Categoria

Coordenador Técnico

Área Funcional

Coordenação de

Serviços

Álea de Formação Aoadémiça ou

Forihâção Prbf lssionâl

12." ano de escolaridade ou de curso

lhe seja equiparado

olc{rv
e ãeE€ É
E-8s
õg

Desenvolve atividades de programação e

organizaçãodo trabalho do pessoal que coordena,de

acordo com orientações e diretivas superiores. Executa

de natureza técnica e administrativa de maior

na área, nomeadamente, a colaboração

gestão das propostas do oÍçamento de pessoal;

o balanço social e posterior envio às entidades

competentes; gâÌânte â âplicação do sistema de saúde,

higiene e segurança no trabalho; organiza todos os

elementos necessários ao processamento de

salários, horas extraordiwiria+ atrsnos-

ajudas de custo ou quaisquer outros encargos

pessoal; e presta informações que lhe forem

solicitadas sobre os assuntos referentes a pessoal
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Postos de Trabalho

Grstão tle Rccursos [lunlanos
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Postos de Trabalho

Carreira/Categoria Área Funcional
Área de Formação Académica ou

Formação ProÍissional Funções: o!1rt
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Tecnico Superior Adnrinistrativa Licenciatura em Admìnistração
Pública, Ciências Socias ou áreas afins

e processos de natureza técnica e
que fundamentam e prepaÍam a decisão.

os procedimentos administralivos.

Desenvolve defunções consultivas, estudo,
planeamento, avalprogramação, taçao apl rcaçao

7

Administrativa
12.'ano de escolaridade ou de curso

que lhe seja equiparado

funções de natureza execuliva,
de metodos e pÍocessos, com base em

definidas e instruçôes gerais, de grau
complexidade, nomeadam€nte, funções de âmbito

administrativo; realiza tarefas referentes a arquivo,
expediente, secretaria e economâto, assegurando o

enlre os vários órgàos e particulares;
ao serviço contabilístico; elabora oficios

eleitorais no âmbito das responsabilidades
às Câmara Municipais.Desenvolve

natureza executiva, de aplicação de métodos
com base em diretivas definidas e instruções

acordode àcom lei Íececlonaugente;
elabora atestados certidões; atosaosaporopresta

atribuídas

de demédiogÍau complexidade,
responsável pelo atendimento

entradas/saídas dos utentes.

funcionamento dos vanos serylços; assegura

nomeadamenle,

telefónico; apoio a eventos;e a gestão

Assistente Técnico

Arquivo
12.'ano de escolaridade ou de curso

que Ibe seja equiparado

funções de natureza executiva, de
aplicação de métodos e processos, com base
diretivas definidas e instruções gerais, de grau

complexidade, nomeadamente,
e gestão do arquivo de documentos

Municipal da Ribeira Brava.

funções

Gestâo de AÍendinrenÍo e l\'0

,)
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Postos de Trabalho

Carreira/Categoria Area Funcional
Área de Formação Acadénrica ou

f'ormação Profissional Funções: oh!Y
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de Divisão -

de 2" Grau LiceÌrciaturâ

as funções técnicas, administrativas e

s, em ordem à prossecução das atribuiçòes
Município, nos domínios do ordenamento do

território, da reabilitação urbana e do
urbanismo,promove e garânte a manutsnção e
construção de equipamentos, no domínio das
infraestruturas viárias municipais, espaço público

equipamenlos coìetivos e edificios

das atribuições do Município nos domínios do
ambiente e dos seruiços públicos ambientais; e a
promoção e valorização de áreas de jnteresse natural

oGaranle dasexercicio funções técnicas,
administrativas emoperaclonat ordem prossecução

1

Obras, Fiscalização,

Gestâo Urbana e

Mobilidade
Licenciatura em Engenharìa Cìvtl

Desenvolve funçôes consultivas, de estudo,
planeamento, programação, avaliaçâo e aplicação de

e processos de natureza técnica e ou
que fundamentam e preparam a decisão.

a forma de execuçâo das obras tendo em conla
a disponibilidade de recursos; assegura a gestão das
obras de iniciativa municipal; controla e fiscalìza a

dos projetos municipais executados no
programa as atividâdes de execução de obras,

sentido Iato, dos serviços públicos prestados e dos

eslacionâmento e zonas de estacionamento de duração
limilada; promove o ordenamento do trânsito; e a

implementação de nova sinalização

relacionadosoperatrvos com aações
desenvolver: ftscalizageÍe depârques

horizontal e toponímica.

Obras l'úblicas

DE ORDENAÌ\,IENTO DO TERR E SERVTÇOS j\íuNtctPAts

Tecnico Superior



Assistente Técnico
Desenho, Medições,

Orçamentação

12.'ano de escolaridade ou de

curso que lhe seja equiParado

funções de nalvreza executlva,

médio de complexidade, nas âreas de atuação

unidade orgânica, designadamente na

de planos, cortes, alçados, perspetivas e

outros traçados, Procedendo à sua

desenhos; analisa esboços e

efetua levantamentos topográficos;

da cartografia c cadastro municipais;

realiza medições de projetos de arquitetura;

e analisa orçamentos.

redução

diretivas instruçõesdefinidas gerars, de

elcaçaoapl processos,métodosde com embase

de

Gestão Ambiental em Engenharia Ambiental de aferição das condições ambientais e de

do meio; controla a qualidade da água, dos

efluentes, do ar e dos resíduos Para

e CemitéÍios, bom de conseÍvaçãoestado dos
assegurâ, em ocomcolaboração EspaçosSetot de

reciclagem; e

poÍo domelhoria urhano;nrralmelo aplica
p Ía'intetrenção 0uproteção áreasde sensíveis

ambiente; elabora estudos programasestabelece de

aque.Ptomove ações proteçãovisem do
que fundamentam prepaÍam d
pÍocessos de n^tnÍeza outécnica

planeamento, programação, avaliação aplicação de

estudo,funções consultivas,

por estes geridos.
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Correira/Qxtegor,ia Árna Funoional
Área do Formação Académicaou

Fuutraçúu PloÍlssionnl

Postos de Trabalho



Postos de Trabalho

Carreira/Categoria

Encarregado

Area Funcional

Coordenação de

Serviços

Área de Formação Acadénrica ou
Formação Profissional

Escolaridade Obri gatória

funçôes de coordenação de assistentes
afetos à seção, por cujos resultados é

responsáveÌ. Desenvolve funções de programação,
organização e controlo dos trabaihos a serem
executados pelo pessoal sob a sua alçada.

Funções:

3
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67
Operacional
Assistente

Fiscal

Limpeza e

Manutenção

FiscaÌização

nranual ou mecânìco, enquadradas ern diretrvas
gerais bem defìnidades e com graus de
conplexidade vanáveis, no ânibito da respetiva
unidade orgânica, executando tarefas de apoio

âmbito das atribuições do Municipio, aÍuando
conformidade com o Ìegalmente previsto; fiscaliza
âmbito das competências municipais, o funcionamento

mercados municipais, feiras e mercados de levanle e
ambulante; e faz cumprir os requisitos Ìegais em

Escolaridade Obrigatória

esforço fisico.

funções de natureza executiva, de caráter

e supervisão municipaÌ do
das Ieis, posturas e regulamentos

de obras particulares e
estabelecimentos comerciais ou industriais.

12." ano de escolaridade ou de curso
que lhe seja equiparado e curso

específico de Fiscal

para o funcionatnento dos servìços
à sua untdade orgânica, comportando

ló

0

I

Assistente Técnico Fiscalização

áreas relacionadas com a gestão d6s pslquss
estacionam€nto municipais.

de

2

Desenvolve funções de natureza
de metodos e processos, com base

definidas e instruções gerais, de grau
complexidade,designadamente, fìscaliza e atua

12." ano de escoìaridade ou de curso
que lhe seja equiparado

F'iscalização de ()bras c Ambiente

SeÍor dos OperaÍivos
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Postos de Trabâlho

Cârreira/CategoÍia

Técnico Superior

Area Funcional

Património,
Aprovisionamento e

Contratação Publica

Área de Formação Académioa ou
Formação ProÍissional

Licenciatura em Gestão ou área
similar

funções consultivas, de estudo,
programação, avaliação e aplicação

de metodos e processos de natureza técnica e ou
científica, que fundamentam e preparam a decisão.
Elabora pareceres e desenvolve atìvidades na área
da contratação pública e/ou de aprovisionamento.
Promove aorganização, registo e aïuahzação

Funções;

do inventário.

I

OF

EEá
ËËE
'J Jí

9o
dE

oo
F

€
aÕ,t.s

Ë,qo

otsEY

È€ ágã Fx!Ë
-Y6\,/ +t

do

Ë H€
E*g

oE
,fi .g

F3
o

Assistente Técnico
Património,

Aprovisionamento e

Contratação Publica

I 2." ano de escolaridade ou de curso
que lhe seja equiparado

Desenvolve funções de natureza executiva, de
aplicação de métodos e processos, com base em
diretivas definidas e instruções gerais, de grau
médio de complexidade, nomeadamente a
execução de tarefas de expediente; arquivo;
secretarìa; contabilidade, e de economato.

2 I

Assistente

Operacional

Pâtrimónio,
Aprovisionamento e

Contratação Publica

I 2.0 ano de escolaridade ou de curso
que lhe seja equiparado

lExerce 
funções de natureza executiva, de.*at.,

lmanual ou mecânico, enquadradas em diretivas
gerais bem definidades e com graus de
complexidade variáveis. Responsável pela receçào
e entrega de materiais requisitados; verifica as
guias de remessa e a sua concordâncìa com as
requisições dos fornecedores, gere os stocks de
materiais; elabora listagens de conferência sobre os
movimentos de entregas, saidas e saldos; organiza;
e coordena o inventário fisico.

Scrviço Â nânìenttl e í-ontralação lrublica

)
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Caneira/Categoria Área Funcional
Área de Formação Aoadómica ou

Formação Profissional Funções:

Postos de Trabalho
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Pólo de Enrprego Licenciatura

funções consultivas, de
planeamento, prograntação, avaÌiação e
de nrétodos e processos de natureza tecnica e ou
cìentífica, que fundamentam e preparaÌn a decisão.

a gestão do Pólo do Emprego da Ribeira
cunìpre com os procedimentos

e tecnicos instituídos pelo
de Emprego e desenvolve, em articulação com
Centro de Emprego, as atividades proposta para
populaçâo desempregada inscrita nesse serviço.

,|

Assistente Técnico Intervenção Social
I 2." ano de escolaridade ou de curso

que lhe seja equiparado

volve funções de natureza executiva.
aplicação de métodos e processos, com base em
diretivas definidas e instruções gerais, de grau

de complexidade, nomeadamente, na área da
Social, no âmbito da CPCJ - Comissão

Proteção de Crianças e Jovens.

I

)



Assistente Técnico Biblioteca e Educação
I 2.' ano de escolaridade ou de curso

que lhe seja equiParado

e geÍals,instÍuçõesdefinidas graude médio
icação de métodos

e Biblioteca.

f)esenvolve

complexidade, nomeadamente, nas áreas

de natuÌeza executiva,

e processos, com base

Técnico Superior Biblioteca e Educâção

Licenciatura em Ciências da Cultura,

Comunicação, Cultura e Organizaçôes'

Ciências da Documentação ou outra

área similar venha a atribuir ao Município relacionadas com
em quegeral, das 4competências lei atribua^

Assegura egestão da biblioteca procedemunicipal,
que preparam Icientífica, fundamentam decisão.

processosmétodos natmezde técnica

de estudo,

aplicação de
funções consultivas,

programação, avaliação e

Coordenador Técnico
Coordenação de

Sewiços

12,' ano de escolaridade ou de curso

que lhe seja equiParado

do pessoal que coordena,de acordo com

e diretivas superiores. Executa lunções de

tecnica e administrativa de

complexidade, nas áreas subordinadas à sua

orgânica.

trabalho
Desenvolve de programação e
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CaÌÌqiia/eategoÌia Área.Funcional
Á,rea deformaç.ão Aoadémioa ou

FormaçËo Profisional

Fostos de Trúâlhio

Bihliotccn



Postos de Trabalho

Ocupados Vagos

Carreira/Categoria

Chefe de Drvisão -
Dirigente de 2" Grau

Area Funcional
Ârea de Formação Académioa ou

Formação Profissional

Licenciatura

atividades de programação

do trabalho do pessoal

coordena,de acordo com orientações e direti
superiores. Executa funções de natureza tecnica e

administrativa de mator complexidade, na área dos
procedimentos administrativos reÌativos
Iicenciamentos urbanisticos, instalações, atividades
ou utilizações com tncidência material no território
do concelho; organiza processos de obras
particulares e licenciamentos urbanisticos,organ

prepara processos das obras a executar
e realiza atendimento aos munícipes.
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Tecnico Superior Obras Prrvadas Licenciatura em Arquitetura

Desenvolve funções consultivas, de estudo,
planeamento, programação, avaliaçâo e aplicação
de metodos e processos de natureza técnica e ou
científica, que fundamentam e preparam a

decisão.Planeia o ordenamento do território; gere o
de informação geográfica; elabora e

em estudos subjacentes à política
propõe e executa medidas de

intervenção e recuperação de áreas urbanas;
estabelece criténos e normativos relativos a redes e
sistemas; gere de forma integrada as intervençôes
urbanas com o Setor de Ambtente e Qualidade de
Vrda e com o Setor de Projetos e Licenciamento; e

aprecia e emite pareceres sobre operaçôes
particulares,ocupaçôes, instalações,

ou utilizaçôes sujeitas a ìicenciamento
autorização municipal, com tncidência materiaÌ
território do concelho.

s)

DIVI
Apoio à Divisão de Obras l,articulares c Urbanismo

DE OBRÂS PARTICULARES E CONTROLO



Exoouto funçõee de natuíe?a técnica n

administrativa de maior complexidade, na área dos

procedimentos administrativos relativos a

licenciamentos urbanísticos, instalações, atividades

ou utilizações com incidência material no território

do concelho; organiza processos de obras

partìculares e licenciamentos urbanísticos;organiza

LicenciaturaApoio AdministrativoTecnico Superior

I

Desenvolve atrvidades de programação e

organização do trabalho do pessoal que

coordena,de acordo com orientações e diretivas

superiores. Executa funções de natureza tecnica e

administrativa de maior complexidade, na ârea dos

procedimentos administrativos relativos a

licenciamentos urbanísticos, instalações, atividades

ou utilizações com incidência material no território

do concelho; organiza procsssos de obras

particulares e licenciamentos urbanísticos,organiza

e prepara processos das obras a executar poÍ

empreitada; e realiza atendimento aos municipes

9o ano de escolaridade
Coordenação de

ServiçosCoordenador Técnico
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FnqçQqs:Área de Formagão Acadénrica ou
Fotmação ProfissionalÁrealunoionalCarreíralCategoria

Poslos de Trabúilhõ



Postos de Trabalho

CaÍrctralCa;tegoria Area Funcional
Área de Formação Acadénrica ou

Formação Profissional Funçôes: o!
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Assistente Técnico CartograÍìa e Cadastro
I 2." ano de escolaridade ou de curso

que lhe seja equiparado

icação de nretodos e pÍocessos, conr base

desìgnadanrente, análise de esboços, esquenras e
tecnicas; levantanìeÌìtos topográficos e

da cartografia e cadastro nrunicipais; e
o serviço de atendimento nas

inerentes à seçâo e à organização do arquivo geral
correspondência e processos da divrsão.

funções natureza

definidasdiretivas deInstruçôes S,gerat gÍau
de na areaconrplexidade, do urbanisnro,

Fiscalização Fiscalização
12." ano de escolaridade ou de curso

que lhe seja equiparado

a fiscalização e superuisão
cumprimento das leis, posturas e regulamentos
âmbito das atnbuiçôes do Município, âtuando em
conformidade com o legalmente previsto; fiscaliza no

das competências municipais, o funcionamento
mercados municipais, feiras e mercados de levante

de estabelecimentos comerciais ou industriais.

Assegura

ambulvenda fazanlel cumpnr requisitos legais
termos de obras eparticulares

Obras Parficularcs e Urbânismo

Fiscalização c Contrclo de Obras lÌarticulares

Aprovado por' lÀrnlvr;ÀA
Em Reunião de Cãmara do dia ?t ae 01 de_fOZ3

?o A \^rúrt^bre ?o
O Presidente da

( Ricaldo io Nascimento)

Aptovado por r.g..rr n r,rr- vt I cl nÁ
Sessão daAssembleia do dia 44 a"l2_a"Á.Oa_>

PoP-Ì aY,",

,À
ts f

Municipal,

( Rita Maria dos Ramos de Abreu)
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Funções:Área de Formação Académica ou

Formação ProfissionalÁrea FuncionalCaneira/Categoria

Postos de Trabalho

Total 123
28I 0 03 123 28

Tócnico de Sist' e
Tec. de Informação

2
0 2 0

Assistente '72 16 l672

Encarregado

,{ssiste nte Técnico

-)

3

20

2

0

3

3

2

0

Coordenador
Técnico

3

1 4

0

4

0

'2ú

3
Técnico Superior

Dirigente

20
6 20 6

3 0 03
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Legenda:

a) 1 Assistente Técnico com Licença sem Vencimento

b) 1 Técnico Superior em mobilidade na DRE (Estatística)

cj t técnico Superior em Comissão de Serviço - Coordenadora de Unidade (UGFAG)

d) 1 Técnico Superior em Comissão de Serviço - Chefe de Divisão (DoTSM)

e) 1 Técnico Superior em Comissão dê Serviço - Coordenador Municipal de Proteção Civìl

g) 1 Técnico Superior em Comissão de Serviço - Chefe de Divisão (DOPC)


