Didrio da Republica, 2. série— N.° 62 — 28 de mar¢o de 2018

Deliberagao tomada pela assembleia municipal
de Reguengos de Monsaraz
na sua Sesséao Ordinaria de 28 de dezembro de 2017

Estrutura e organizacio dos servicos do Municipio
de Reguengos de Monsaraz

Artigo 1.°
Alteragao

O artigo 13.° da Estrutura e Organizagdo dos Servigos do Municipio
de Reguengos de Monsaraz, aprovado na sessao ordinaria da Assem-
bleia Municipal de 20 de dezembro de 2012 e publicada no Didrio da
Republica, 2. série, n.° 4, de 7 de janeiro de 2013, passa a ter a seguinte
redagdo:

«Artigo 13.°
Subunidades orginicas

O nimero maximo de subunidades organicas ¢ fixado em treze.»

Artigo 2.°
Entrada em vigor

A presente alteragdo a organizacdo dos servigos do Municipio de
Reguengos de Monsaraz entra em vigor no dia 1 de janeiro de 2018.
311210726

MUNICIPIO DA RIBEIRA BRAVA

Aviso n.° 4226/2018

Procedimento concursal comum de recrutamento para a ocupacio
de varios postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em funcdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista
o preenchimento de dois postos de trabalho para a carreira/
categoria de Assistente Técnico da area funcional — Adminis-
trativo — Referéncia D) e um posto de trabalho para a carreira/
categoria de Assistente Técnico da area funcional — Recursos
Humanos — Referéncia E).

Manutengao da Exclusao/Convocatéria para realizagéo
do 1.° método de selegao

1 — Na sequéncia da audiéncia prévia, realizada nos termos do
disposto no n.’ 3 do artigo 29.° e nos artigos 30.° e 31.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redacéo e do Codigo do
Procedimento Administrativo (DL n.° 4/2015 de 07-01), notificam-se
os candidatos da manutencgao da exclusao nos termos do disposto no
n.° 6 do artigo 31.° conjugado com a alinea d) do n.° 3 do artigo 30.°,
do procedimento concursal comum de recrutamento para a ocupacao
de varios postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchi-
mento de dois postos de trabalho para a carreira/categoria de Assistente
Técnico da area funcional — Administrativo — Referéncia D) e um
posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Técnico da
area funcional — Recursos Humanos — Referéncia E (m/f) conforme
Aviso de abertura n.° 3185/2017, publicado no DR n.° 61, 2.* série, de
27 de marco de 2017.

2 — As listas contendo os candidatos notificados da manutengio
da exclusdo, encontram-se afixadas no atrio do Municipio da Ribeira
Brava, sita rua do Visconde n.° 56, 9350-213 Ribeira Brava, Madeira e
disponibilizadas na pagina eletronica em http://www.cm-ribeirabrava.
pt > balc@o-online > Recrutamento > concurso de recrutamento ativos.

3 — Os processos dos procedimentos concursais podem ser consulta-
dos, na Divisao de Gestdo e Planeamento, Se¢do de Recursos Humanos,
mediante agendamento prévio.

4 — Mais se informa nos termos e para os efeitos do n.° 1 do ar-
tigo 32.° conjugado com a alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redacdo, os candidatos
admitidos aos procedimentos concursais supra referenciados, que a data,
hora e local para a realiza¢do da prova de conhecimentos se encontra
no atrio do Municipio da Ribeira Brava, sita rua do Visconde n.° 56,
9350-213 Ribeira Brava, Madeira e disponibilizadas na pagina eletronica
em http://www.cm-ribeirabrava.pt > balcdo-online > Recrutamento >
concurso de recrutamento ativos. A Prova de conhecimentos (PC) de
natureza teorica, sera escrita, de realizagdo individual, sem consulta e
terd uma duracdo maxima de 45 minutos para a referéncia D e E.
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5 — De acordo com o ponto 8.8 do Aviso n.® 3185/2017, publicado
no DR n.° 61, 2.% série, de 27 de marco de 2017, “Cada um dos métodos
de selecdo ¢ eliminatério, sendo excluidos/as do procedimento os/as
candidatos/as que tenham obtido uma valoragao inferior a 9,5 valores
num dos métodos ou fases, ndo lhe sendo aplicado o método seguinte,
nos termos do disposto no n.° 13 do artigo 18.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua atual redacdo.”

15 de margo de 2018. — O Presidente da Camara, Dr. Ricardo An-
tonio Nascimento.
311209641

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ

Aviso n.° 4227/2018
Regimento da Assembleia Municipal de Santa Cruz
Quadriénio 2017/2021

Preambulo

A Assembleia Municipal €, nos termos da Constitui¢do da Republica
Portuguesa, o 6rgao representativo do municipio, dotado de poderes
deliberativos.

O Regimento ¢ por natureza um regulamento interno de um o6rgéo,
sendo uma pega normativa fundamental para regular o respetivo fun-
cionamento, de molde a cumprir as competéncias que a lei determina.
Instrumento orgénico ao servigo da eficacia da agdo municipal constitui-
-se como garante da participagdo democratica e civica.

O Regimento da Assembleia Municipal de Santa Cruz visa acolher
as alteracdes legislativas entretanto ocorridas, tornando-se um meio
facilitador do processo deliberativo, assegurando a transparéncia da
atividade de apreciagao, fiscalizagao e deliberag@o, e promovendo a
constru¢@o de uma cidadania ativa.

_ Neste Regimento deverdo constar as regras de funcionamento do
Orgdo Deliberativo — Assembleia Municipal — em cumprimento da
lei que regula esta matéria.

Assim, e nos termos da alinea a) do artigo n.° 26.° do Regime Juridico
das Autarquias Locais aprovado pela Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro,
a Assembleia Municipal de Santa Cruz aprovou, na sua reunido realizada
no dia 28 de fevereiro de 2018, o presente Regimento.

CAPITULO I
Assembleia Municipal

Artigo 1.°
Natureza

A Assembleia Municipal € o 6rgdo deliberativo do Municipio de Santa
Cruz, que representa os municipes da sua area e visa a salvaguarda dos
seus interesses € a promogao do seu bem-estar.

Artigo 2.°
Composi¢ao

1 — A Assembleia Municipal ¢ constituida por 21 membros eleitos
diretamente e pelos 5 Presidentes de Juntas de Freguesia que, por direito
proprio, a integram.

2 — A Camara Municipal faz-se representar, obrigatoriamente, nas
reunides da Assembleia municipal, pelo Presidente, que pode intervir
nos debates, sem direito a voto.

3 — Em caso de justo impedimento, o Presidente da Camara pode
fazer-se substituir pelo seu substituto legal.

4 — Os Vereadores devem assistir as reunides da Assembleia Munici-
pal, sendo-lhes facultado intervir nos debates, sem direito a voto, assim
como para o exercicio do direito de defesa da honra.

Artigo 3.°

Competéncias

Para além de outras especialmente previstas, a Assembleia Municipal
tem as competéncias de apreciagdo e fiscalizagio estabelecidas no regime
Juridico das Autarquias Locais.



